PERSONA E IDENTIDADE DO ADMINISTRADOR: HABILIDADES
E COMPETENCIAS PESSOAIS E PROFISSIONAIS GLOBAIS

Autor: Prof. Dr. Edmir Kuazaqui

Na dinamica atual do mercado, o papel do administrador transcende a
simples gestdo de recursos e processos. A figura do administrador é
multifacetada, exigindo uma compreensao profunda de sua persona e identidade
para enfrentar os desafios contemporaneos. Nesta palestra, por meio de
pesquisas quantitativas e qualitativas de profundidade realizadas pelo autor,
exploraremos 0s aspectos essenciais que compdem a persona e identidade do
administrador, bem como as habilidades e competéncias pessoais e

profissionais necessarias para prosperar neste campo em constante evolucéo.

Como obijetivos essenciais, destacam-se:

¢ Analisar os componentes fundamentais da persona do administrador,
incluindo suas caracteristicas pessoais, valores e crencas.

e Explorar a identidade profissional do administrador, abrangendo suas
habilidades técnicas, conhecimento especializado e capacidade de lideranca.

¢ |dentificar as principais habilidades interpessoais necessarias para o
sucesso do administrador, como comunicacao eficaz, trabalho em equipe e
empatia.

e Discutir estratégias praticas para o desenvolvimento continuo das

habilidades e competéncias pessoais e profissionais dos administradores.



