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O presente projeto de pesquisa foi elaborado com o objetivo de identificar
aspectos afetos a inclusdo do publico LGBTQIA+ junto aos servicos
socioassistenciais executados no ambito do SUAS, considerando a realidade
observada no municipio de Paraguacu Paulista. A pesquisa foi realizada
pesquisa por meio de analise bibliografica sobre a histéria do SUAS, da
constituicdo do conceito de planejamento em tal politica social e da importancia
dos gestores e técnicos do SUAS nesse processo. Além disso, realizamos a
leitura e a sistematizacdo de documentos atrelados ao SUAS que trazem
discussbes sobre género. Os estudos realizados nos indicam que, ainda que
tenhamos avancado significativamente em relacdo a algumas garantias legais,
como a criminalizacdo da homofobia ou o direito de uso do nome social em
programas governamentais, por exemplo, constamos que ainda temos um longo
caminho a percorrer no quesito de garantias, promocéo e efetividade de leis para
a populacdo LGBTQIAPN+ dentro das esferas municipais. Observamos ainda
que h& necessidade de aprimoramento do planejamento de acdes, incluindo
esse publico nas esferas decisorias, 0 que passa também pela demanda por
regulamentos especificos e mais inclusivos. Atualmente, isso provém de
profissionais engajados ja que ndo ha ainda, no SUAS, materiais de orientacdo
ou de discussdo que disciplinem a intervengcdo visando a inclusdo desses

publicos.



