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III. BREVE HISTÓRICO 
 

Até 2017, a mantenedora da Universidade Paulista – UNIP, Associação 

Unificada Paulista de Ensino Renovado Objetivo – ASSUPERO, CNPJ nº 

06.099.229/0001-01, era uma associação civil com fins educacionais, com sede 

e foro na capital do Estado de São Paulo, na Avenida Paulista, nº 900, 1º andar, 

Bela Vista, CEP 01310-100. A ASSUPERO, como pessoa jurídica de direito 

privado, sem fins lucrativos, possuía estatuto registrado e protocolado em 

microfilme no Quarto Cartório de Títulos e Documentos de São Paulo, em 

04/02/2004, sob nº 477740. 

Em janeiro de 2018, em Assembleia Geral Extraordinária, a totalidade de 

seus associados aprovou a transformação do tipo jurídico da ASSUPERO, de 

associação sem fins lucrativos para Sociedade Simples Limitada sob a 

denominação de ASSUPERO ENSINO SUPERIOR S/S LTDA., cuja ata 

encontra-se registrada no 4º Registro de Pessoas Jurídicas da Capital sob o nº 

669752, de 22 de janeiro de 2018, com manutenção do mesmo CNPJ nº 

06.099.229/0001-01. 

Em 6 de julho de 2018, após registro na JUCESP, sob o NIRE nº 

352311360-9, ocorreu a transformação do tipo societário para ASSUPERO 

ENSINO SUPERIOR LTDA., permanecendo o mesmo CNPJ nº 

06.099.229/0001-01. Com a transformação, a ASSUPERO passou à categoria 

administrativa de mantenedora com fins lucrativos. 
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IV. INSTITUIÇÃO 
 

A sua iniciação no ensino superior se deu em 1972, por meio do Instituto 

Unificado Paulista – IUP, com a oferta dos cursos de graduação em Letras, 

Pedagogia, Comunicação Social e Psicologia, reconhecidos pelo Decreto 

Federal nº 77.546/1976. Posteriormente, foi autorizado a funcionar, como 

habilitação do curso de Letras, o curso de Tradutor e Intérprete, também 

reconhecido pelo Decreto nº 77.546/1976. 

A partir do Instituto Unificado Paulista – IUP, a organização, em 

permanente processo de crescimento, solicitou e obteve do Conselho Federal 

de Educação, em 1975, autorização para o funcionamento do Instituto de Ensino 

de Engenharia Paulista – IEEP, com o curso de Engenharia nas habilitações 

Civil, Mecânica e Produção Mecânica, todos reconhecidos pela Portaria nº 

26/1982, publicada no DOU de 12/01/1982. 

Objetivando estimular setores de preparação de mão-de-obra 

indispensáveis à política de desenvolvimento nacional, foram criados o curso de 

Ciência da Computação, por meio do Decreto nº 95.005 de 05/10/1987, o qual 

foi reconhecido pela Portaria Ministerial nº 1.201/1992, e o curso de Tecnologia 

em Processamento de Dados, por meio do Decreto nº 95.848, posteriormente 

reconhecido pela Portaria Ministerial nº 2.023/1991. 

O curso de Odontologia do Instituto de Odontologia Paulista – IOP foi 

autorizado a funcionar pelo Decreto Federal nº 85791, de 9 de março de 1981, e 

foi reconhecido pela Portaria Ministerial nº 456/1984. 

Vinculado ao Instituto de Odontologia – IOP, foi solicitado o 

funcionamento do curso de Farmácia, o qual foi autorizado pelo Decreto Federal 

nº 95.239 de 13/11/1987, e reconhecido pela Portaria Ministerial nº 984/93, 

publicada em 08/07/1993. 

Durante quase duas décadas desde a abertura do primeiro curso superior, 

a instituição atuou no oferecimento de cursos tanto nas áreas fundamentais do 

conhecimento humano quanto nas áreas profissionalizantes, passando por 

profundas alterações estruturais, com a ampliação de espaços físicos, 

laboratórios, biblioteca, enfim, todo o conjunto de mudanças sobre as quais se 

edificaria a futura Universidade Paulista – UNIP. 
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Em 9 de novembro de 1988, por meio da Portaria Ministerial nº 550, foi 

autorizado pela via de reconhecimento o funcionamento da Universidade 

Paulista – UNIP, inicialmente com os cursos até então vinculados aos três 

institutos mencionados e os cursos de Estudos Sociais, com habilitação em 

História e Geografia, e Ciências, com habilitação em Matemática, recebidos por 

transferência de mantença da Universidade São Francisco. 

Constituía-se, assim, o complexo de cursos e atividades que daria base 

ao desenvolvimento da Universidade Paulista – UNIP, atualmente reconhecida 

como um importante centro de produção e difusão de conhecimento a um 

número cada vez maior de pessoas por meio de numerosas atividades de 

ensino, pesquisa, extensão e pós-graduação. 

A Universidade Paulista – UNIP rege-se pela legislação específica em 

vigor, pelo seu Estatuto, pelo Contrato Social da Entidade Mantenedora, pelo 

seu Regimento Geral e pelas Resoluções do Conselho Universitário e do 

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão. 
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V. ATOS LEGAIS REFERENTES À INSTITUIÇÃO 
 

A Universidade Paulista – UNIP foi reconhecida como instituição 

universitária por meio da Portaria MEC nº 550, de 8 de novembro de 1988, 

ficando sua sede definida no município de São Paulo. Posteriormente, foram 

criadas as unidades universitárias apresentadas abaixo: 

 

1994 – Campinas/SP e Ribeirão Preto/SP 

1997 – Araçatuba/SP, Bauru/SP, Sorocaba/SP e São José do Rio Preto/SP 

1998 – Araraquara/SP, Santos/SP e São José dos Campos/SP 

1999 – Goiânia/GO, Manaus/AM e Distrito Federal/DF 

2000 – Assis/SP 

2001 – Jundiaí/SP, São José do Rio Pardo/SP e Limeira/SP 

 

O reconhecimento da Universidade Paulista – UNIP ocorreu no ano de 

2016, por meio da Portaria MEC nº 1.341 de 28/11/2016, publicada no DOU em 

29/11/2016, pelo prazo de 8 (oito) anos. Nesse mesmo ato, o MEC declarou que 

permaneciam integradas ao conjunto da universidade as unidades universitárias 

de Brasília/DF, Goiânia/GO e Manaus/AM. 
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VI. MISSÃO 
 

A Universidade Paulista – UNIP tem como missão constituir-se num centro 

de geração e difusão do saber, articulando as atividades de ensino, pesquisa e 

extensão, em consonância com as demandas da sociedade contemporânea e 

do mundo do trabalho, respeitando a diversidade e cultivando a solidariedade, a 

inclusão, os valores humanos e a ética, com o intuito de formar cidadãos 

qualificados e potencialmente aptos a contribuírem para o desenvolvimento 

socioeconômico da sua região de influência. 

 

De acordo com o artigo 4º do seu Estatuto e com o artigo 3º do seu 

Regimento Geral, a Universidade Paulista – UNIP, tem como objetivos: 

 

 Promover o ensino, a pesquisa e a extensão pelo cultivo do saber, nos 

domínios das ciências, das humanidades, das artes e das tecnologias, e 

a sua aplicação a serviço do progresso da pessoa humana e da 

comunidade; 

 

 Contribuir para a aquisição de habilidades, competências e para o 

desenvolvimento do pensamento reflexivo no preparo de profissionais 

qualificados; 

 

 Contribuir para o fortalecimento cultural da comunidade em sua área de 

abrangência e influência; 

 

 Promover a solidariedade entre as pessoas; 

 

 Suscitar o desejo permanente de aperfeiçoamento pessoal, cultural e 

profissional e possibilitar integração dos conhecimentos adquiridos numa 

estrutura intelectual sistematizadora; 

 

 Colaborar no esforço de desenvolvimento do país, articulando-se com os 

poderes públicos e com a iniciativa privada, para a busca de soluções dos 

problemas regionais e nacionais; 
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 Promover iniciativas de extensão e de interação com outros setores da 

sociedade por meio da aplicação do conhecimento em articulação com o 

ensino e a pesquisa. 

 

Conforme o artigo 4º do seu Regimento Geral, para alcançar os objetivos 

propostos, a Universidade Paulista – UNIP obedece aos princípios de respeito à 

dignidade da pessoa e aos seus direitos fundamentais, proscrevendo qualquer 

forma de discriminação. 
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VII. CURSOS E ATOS LEGAIS 
 

 

ATOS REGULATÓRIOS DOS CURSOS PRESENCIAIS (UNIDADES SEDE) 

 

NOME DO CURSO GRAU RECONHECIMENTO Nº DOC. PUBLICACAO RENOVACAO Nº DOC. PUBLICACAO 

ADMINISTRAÇÃO Tecnológico Portaria 875 21/06/1993 Portaria 948 31/08/2021 

ANÁLISE E 
DESENVOLVIMENTO 

DE SISTEMAS 
Bacharelado Portaria 151 20/08/2012 Portaria 154 22/06/2023 

ARQUITETURA E 
URBANISMO 

Tecnológico Portaria 606 01/06/1995 Portaria 111 05/02/2021 

AUTOMAÇÃO 
INDUSTRIAL 

Bacharelado Portaria 382 02/05/2017    

BIOMEDICINA Bacharelado Portaria 371 31/08/2011 Portaria 111 05/02/2021 

CIÊNCIA DA 
COMPUTAÇÃO 

Licenciatura Portaria 1201 14/08/1992 Portaria 154 22/06/2023 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 
(L) 

Bacharelado Portaria 546 16/09/2014 Portaria 154 22/06/2023 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 
(B) 

Bacharelado Portaria 37 20/04/2012 Portaria 154 22/06/2023 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS Bacharelado Portaria 1256 24/08/1994 Portaria 948 31/08/2021 

CIÊNCIAS 
ECONÔMICAS 

Bacharelado Portaria 848 22/08/1996 Portaria 948 31/08/2021 

COMÉRCIO EXTERIOR Tecnológico Portaria 515 21/02/2005 Portaria 763 24/07/2017 

COMPUTAÇÃO 
GRÁFICA 

Bacharelado Portaria 683 03/03/2005    

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL - PUBL. E 

PROP. 
Tecnológico Decreto 77546 05/05/1976 Portaria 948 31/08/2021 

DESIGN Tecnológico Portaria 198 22/05/2024    

DESIGN DE 
INTERIORES 

Tecnológico Portaria 430 31/07/2014 Portaria 212 07/07/2020 

DESIGN DE MODA Tecnológico Portaria 12 12/01/2011 Portaria 337 09/04/2021 

DESIGN GRÁFICO Bacharelado Portaria 685 03/03/2005 Portaria 215 21/05/2013 

DIREITO Licenciatura Portaria 1637 30/11/1994 Portaria 388 14/08/2024 

EDUCAÇÃO FÍSICA (L) Bacharelado Portaria 2206 15/10/2001 Portaria 154 22/06/2023 

EDUCAÇÃO FÍSICA (B) Bacharelado Portaria 40 20/04/2012 Portaria 111 05/02/2021 

ENFERMAGEM Bacharelado Portaria 2003 12/09/2001 Portaria 111 05/02/2021 

ENGENHARIA 
AERONÁUTICA 

Bacharelado Portaria 219 14/05/2019    

ENGENHARIA CIVIL Bacharelado Portaria 26 12/01/1982 Portaria 111 05/02/2021 

ENGENHARIA DE 
COMPUTAÇÃO 

Bacharelado Portaria 1013 04/10/1993 Portaria 948 31/08/2021 

ENGENHARIA DE 
CONTROLE E 
AUTOMAÇÃO 

Bacharelado Portaria 1113 04/11/1996 Portaria 111 05/02/2021 
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ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO 

Bacharelado Portaria 1083 20/12/2022    

ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 26 12/01/1982 Portaria 111 05/02/2021 

ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 26 12/01/1982 Portaria 111 05/02/2021 

ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 26 12/01/1982 Portaria 111 05/02/2021 

ENGENHARIA 
ELÉTRICA 

Bacharelado Portaria 1806 28/12/1994 Portaria 111 05/02/2021 

ENGENHARIA 
MECÂNICA 

Tecnológico Portaria 26 12/01/1982 Portaria 111 05/02/2021 

ESTÉTICA E 
COSMÉTICA 

Bacharelado Portaria 305 31/12/2012 Portaria 202 22/05/2024 

FARMÁCIA Bacharelado Portaria 984 08/07/1993 Portaria 111 05/02/2021 

FISIOTERAPIA Tecnológico Portaria 2447 16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

FOTOGRAFIA Tecnológico Portaria 682 03/03/2005 Portaria 215 21/05/2013 

GASTRONOMIA Tecnológico Portaria 281 23/06/2008 Portaria 212 07/07/2020 

GESTÃO AMBIENTAL Tecnológico Portaria 614 31/10/2014 Portaria 824 02/01/2015 

GESTÃO COMERCIAL Tecnológico Portaria 606 20/11/2013 Portaria 212 07/07/2020 

GESTÃO DA 
QUALIDADE 

Tecnológico Portaria 615 31/10/2014 Portaria 273 04/04/2017 

GESTÃO DA 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 
Tecnológico Portaria 514 21/02/2005 Portaria 678 17/10/2018 

GESTÃO DE 
RECURSOS HUMANOS 

Tecnológico Portaria 513 21/02/2005 Portaria 948 31/08/2021 

GESTÃO DE 
SEGURANÇA PRIVADA 

Tecnológico Portaria 21 16/03/2012    

GESTÃO FINANCEIRA Tecnológico Portaria 494 22/12/2011 Portaria 273 04/04/2017 

JORNALISMO Tecnológico Decreto 77546 05/05/1976 Portaria 388 14/08/2024 

LETRAS - INGLÊS Bacharelado Decreto 77546 05/05/1976 Portaria 923 28/12/2018 

LETRAS - INGLÊS Licenciatura Decreto 77546 05/05/1976 Portaria 923 28/12/2018 

LETRAS - INGLÊS Licenciatura Decreto 77546 05/05/1976    

LOGÍSTICA Licenciatura Portaria 9 06/03/2012 Portaria 948 31/08/2021 

MARKETING Tecnológico Portaria 518 21/02/2005 Portaria 707 19/12/2013 

MATEMÁTICA Tecnológico Portaria 1.838 14/12/1992 Portaria 923 28/12/2018 

MEDICINA 
VETERINÁRIA 

Licenciatura Portaria 1820 28/12/1994 Portaria 111 05/02/2021 

NUTRIÇÃO Bacharelado Portaria 2448 16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

ODONTOLOGIA Bacharelado Portaria 456 14/11/1984 Portaria 111 05/02/2021 

PEDAGOGIA Bacharelado Decreto 77546 05/05/1976 Portaria 154 22/06/2023 

PROCESSOS 
GERENCIAIS 

Licenciatura Portaria 680 03/03/2005 Portaria 273 04/04/2017 
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PRODUÇÃO 
AUDIOVISUAL 

Tecnológico Portaria 684 03/03/2005 Portaria 41 06/02/2014 

PRODUÇÃO 
MULTIMÍDIA 

Tecnológico Portaria 519 21/02/2005    

PRODUÇÃO 
MULTIMÍDIA 

Tecnológico Portaria 520 22/02/2005    

PRODUÇÃO 
MULTIMÍDIA 

Tecnológico Portaria 521 23/02/2005    

PROPAGANDA E 
MARKETING 

Tecnológico Portaria 1380 13/11/1995 Portaria 33 27/01/2025 

PSICOLOGIA Bacharelado Decreto 77546 05/05/1976 Portaria 948 31/08/2021 

RADIOLOGIA Bacharelado Portaria 445 22/05/2017 Portaria 111 05/02/2021 

REDES DE 
COMPUTADORES 

Tecnológico Portaria 516 21/02/2005 Portaria 286 27/12/2012 

RELAÇÕES 
INTERNACIONAIS 

Tecnológico Portaria 774 10/06/2009 Portaria 212 07/07/2020 

SECRETARIADO 
EXECUTIVO 

Bacharelado Portaria 1520 22/10/1993 Portaria 624 02/05/2022 

SEGURANÇA PRIVADA Bacharelado Portaria 21 16/03/2012    

SERVIÇO SOCIAL Tecnológico Portaria 92 05/02/2018 Portaria 212 07/07/2020 

SISTEMAS DE 
INFORMAÇÃO 

Bacharelado Portaria 1256 24/08/1994 Portaria 923 28/12/2018 

TURISMO Bacharelado Portaria 1262 24/08/1994 Portaria 212 07/07/2020 

 

ATOS REGULATÓRIOS DOS CURSOS PRESENCIAIS (FORA DE SEDE) – ATUALIZADO 

 

CAMPUS NOME DO CURSO GRAU RECONHECIMENTO Nº DOC. PUBLICACAO RENOVAÇÃO Nº DOC. PUBLICACAO 

Araçatuba - SP ADMINISTRAÇÃO Bacharelado Portaria 
875 de 

18/06/1993 
21/06/1993 Portaria 212 07/07/2020 

Araçatuba - SP 
ANÁLISE E 
DESENVOLVIMENTO 
DE SISTEMAS 

Tecnológico 
Protocolo de 

Reconhecimento nº 
202109337 

          

Araçatuba - SP 
ARQUITETURA E 
URBANISMO 

Bacharelado Portaria 
1011 de 

25/09/2017 
25/09/2017 Portaria 111 05/02/2021 

Araçatuba - SP BIOMEDICINA Bacharelado Portaria 
300 de 

08/07/2016 
11/07/2016 Portaria 111 05/02/2021 

Araçatuba - SP 
CIÊNCIA DA 
COMPUTAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1.201 de 

13/08/1992 
14/08/1992 Portaria 154 22/06/2023 

Araçatuba - SP 
CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (B) 

Bacharelado Portaria 
46 de 

22/05/2012 
26/07/2012 Portaria 154 22/06/2023 

Araçatuba - SP 
CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (L) 

Licenciatura Portaria 
3 de 

10/01/2013 
14/01/2013 Portaria 154 22/06/2023 

Araçatuba - SP 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL - PP 

Bacharelado Portaria 
1.039 de 

25/09/1997 
26/09/1997 Portaria 948 31/08/2021 

Araçatuba - SP DIREITO Bacharelado Portaria 
1.637 de 

23/11/1994 
30/11/1994 Portaria 212 07/07/2020 

Araçatuba - SP ENFERMAGEM Bacharelado Portaria 
2003 de 

11/09/2001 
12/09/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Araçatuba - SP ENGENHARIA CIVIL Bacharelado Portaria 
545 de 

12/09/2014 
16/09/2014 Portaria 111 05/02/2021 

Araçatuba - SP 
ENGENHARIA 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
300 de 

14/04/2015 
16/04/2015 Portaria 111 05/02/2021 

Araçatuba - SP FARMÁCIA Bacharelado Portaria 
984 de 

07/07/1993 
08/07/1993 Portaria 111 05/02/2021 

Araçatuba - SP FISIOTERAPIA Bacharelado Portaria 
326 de 

22/07/2016 
25/07/2016 Portaria 111 05/02/2021 

Araçatuba - SP NUTRIÇÃO Bacharelado Portaria 
2134 de 

01/10/2001 
03/10/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Araçatuba - SP PSICOLOGIA Bacharelado Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 212 07/07/2020 
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Araçatuba - SP SERVIÇO SOCIAL Bacharelado Portaria 
650 de 

10/12/2013 
11/12/2013 Portaria 

824 de 
30/12/2014 

02/01/2015 

Araraquara - SP ADMINISTRAÇÃO Bacharelado Portaria 
875 de 

18/06/1993 
21/06/1993 Portaria 212 07/07/2020 

Araraquara - SP 
ANÁLISE E 
DESENVOLVIMENTO 
DE SISTEMAS 

Tecnológico Portaria 
413 de 

26/10/2023. 
27/10/2023       

Araraquara - SP 
ARQUITETURA E 
URBANISMO 

Bacharelado Portaria 
647 de 

20/09/2018 
24/09/2018 Portaria 111 05/02/2021 

Araraquara - SP BIOMEDICINA Bacharelado Portaria 
206 de 

22/06/2016 
23/06/2016 Portaria 111 05/02/2021 

Araraquara - SP 
CIÊNCIA DA 
COMPUTAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1.201 de 

13/08/1992 
14/08/1992 Portaria 923 28/12/2018 

Araraquara - SP 
CIÊNCIAS 
CONTÁBEIS 

Bacharelado Portaria 
37 de 

19/04/2012 
20/04/2012 Portaria 212 07/07/2020 

Araraquara - SP DIREITO Bacharelado Portaria 
1.637 de 

23/11/1994 
30/11/1994 Portaria 948 31/08/2021 

Araraquara - SP 
EDUCAÇÃO FÍSICA 
(B) 

Bacharelado Portaria 
427 de 

10/09/2019. 
11/09/2019 Portaria 111 05/02/2021 

Araraquara - SP 
EDUCAÇÃO FÍSICA 
(L) 

Licenciatura Portaria 2446 16/11/2001 Portaria 923 28/12/2018 

Araraquara - SP ENFERMAGEM Bacharelado Portaria 
2003 de 

11/09/2001 
12/09/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Araraquara - SP ENGENHARIA CIVIL Bacharelado Portaria 
891 de 

29/12/2016 
30/12/2016 Portaria 111 05/02/2021 

Araraquara - SP 
ENGENHARIA DE 
CONTROLE E 
AUTOMAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1113 de 

01/11/1996 
04/11/1996 Portaria 923 28/12/2018 

Araraquara - SP 
ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
26 de 

08/01/1982 
12/01/1982 Portaria 111 05/02/2021 

Araraquara - SP 
ENGENHARIA 
ELETRÔNICA 

Bacharelado Portaria 
1806 de 

27/12/1994 
28/12/1994 Portaria 

848 de 
04/08/2017 

07/08/2017 

Araraquara - SP 
ENGENHARIA 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
686 de 

31/10/2016 
01/11/2016 Portaria 111 05/02/2021 

Araraquara - SP 
ESTÉTICA E 
COSMÉTICA 

Tecnológico Portaria 
312 de 

18/08/2023. 
21/08/2023       

Araraquara - SP FARMÁCIA Bacharelado Portaria 
984 de 

07/07/1993 
08/07/1993 Portaria 111 05/02/2021 

Araraquara - SP FISIOTERAPIA Bacharelado Portaria 
2447 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Araraquara - SP 
GESTÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

Tecnológico Portaria 
513 de 

18/02/2005 
21/02/2005 Portaria 

273 de 
03/04/2017 

04/04/2017 

Araraquara - SP LOGÍSTICA Tecnológico Portaria 
648 de 

10/12/2013 
41619 Portaria 

339 de 
07/04/2021. 

09/04/2021 

Araraquara - SP NUTRIÇÃO Bacharelado Portaria 
523 de 

24/11/2020. 
27/11/2020       

Araraquara - SP PEDAGOGIA Licenciatura Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
27885 Portaria 154 22/06/2023 

Araraquara - SP 
PROPAGANDA E 
MARKETING 

Bacharelado Portaria 
1380 de 

11/11/1995 
35016 Portaria 948 31/08/2021 

Araraquara - SP PSICOLOGIA   Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
27885 Portaria 948 31/08/2021 

Assis - SP ADMINISTRAÇÃO Bacharelado Portaria 
875 de 

18/06/1993 
34141 Portaria 212 07/07/2020 

Assis - SP 
ANÁLISE E 
DESENVOLVIMENTO 
DE SISTEMAS 

Tecnológico Portaria 1083 44915       

Assis - SP 
ARQUITETURA E 
URBANISMO 

Bacharelado Portaria 
298 de 

14/04/2015 
42110 Portaria 111 05/02/2021 

Assis - SP BIOMEDICINA Bacharelado Portaria 
64 de 

28/01/2015 
42034 Portaria 111 05/02/2021 

Assis - SP 
CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (B) 

Bacharelado Portaria 
47 de 

22/05/2012 
41053 Portaria 154 22/06/2023 

Assis - SP 
CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (L) 

Licenciatura Portaria 
407 de 

30/08/2013 
41519 Portaria 154 22/06/2023 

Assis - SP 
CIÊNCIAS 
CONTÁBEIS 

Bacharelado Portaria 
1256 de 

23/08/1994 
34570 Portaria 

273 de 
03/04/2017 

04/04/2017 

Assis - SP DIREITO Bacharelado Portaria 
1.637 de 

23/11/1994** 
34668 Portaria 212 07/07/2020 

Assis - SP ENFERMAGEM Bacharelado Portaria 
2003 de 

11/09/2001 
37146 Portaria 111 05/02/2021 

Assis - SP ENGENHARIA CIVIL Bacharelado Portaria 
382 de 

27/04/2017 
42857 Portaria 111 05/02/2021 

Assis - SP 
ENGENHARIA DE 
CONTROLE E 
AUTOMAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
382 de 

27/04/2017 
42857 Portaria 111 05/02/2021 
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Assis - SP 
ENGENHARIA 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
915 de 

14/08/2017 
42962 Portaria 111 05/02/2021 

Assis - SP 
ESTÉTICA E 
COSMÉTICA 

Tecnológico Portaria 
426 de 

28/07/2014 
41851 Portaria 111 05/02/2021 

Assis - SP FARMÁCIA Bacharelado Portaria 
984 de 

07/07/1993 
34158 Portaria 111 05/02/2021 

Assis - SP FISIOTERAPIA Bacharelado Portaria 
2447 de 

14/11/2001 
37211 Portaria 111 05/02/2021 

Assis - SP 
GESTÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

Tecnológico 

Resolução CONSUNI 
nº 090.316B de 

16/03/09 
(AUTORIZAÇÃO) 

          

Assis - SP LETRAS - INGLÊS Licenciatura Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976       

Assis - SP NUTRIÇÃO Bacharelado Portaria 
2448 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Assis - SP PEDAGOGIA Licenciatura Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 923 28/12/2018 

Assis - SP PSICOLOGIA   Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 388 14/08/2024 

Assis - SP SERVIÇO SOCIAL Bacharelado Portaria 
189 de 

01/10/2012 
03/10/2012 Portaria 133 02/03/2018 

Bauru - SP ADMINISTRAÇÃO Bacharelado Portaria 
875 de 

18/06/1993 
21/06/1993 Portaria 948 31/08/2021 

Bauru - SP 
ARQUITETURA E 
URBANISMO 

Bacharelado Portaria 
606  de 

31/05/1995 
01/06/1995 Portaria 111 05/02/2021 

Bauru - SP BIOMEDICINA Bacharelado Portaria 
486 de 

20/12/2011 
22/12/2011 Portaria 111 05/02/2021 

Bauru - SP 
CIÊNCIA DA 
COMPUTAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1.201 de 

13/08/1992 
14/08/1992 Portaria 154 22/06/2023 

Bauru - SP 
CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (L) 

Licenciatura Portaria 
135 de 

27/07/2012 
30/07/2012       

Bauru - SP 
CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (B) 

Bacharelado Portaria 
45 de 

22/05/2012 
01/06/2012 Portaria 923 28/12/2018 

Bauru - SP 

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL - 
PUBLICIDADE E 
PROPAGANDA 

Bacharelado Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 212 07/07/2020 

Bauru - SP DESIGN GRÁFICO Tecnológico 
Resolução CONSUNI 
nº 08/04 de 20/08/04 

(AUTORIZAÇÃO) 
          

Bauru - SP DIREITO Bacharelado Portaria 
1.637 de 

23/11/1994 
30/11/1994 Portaria 948 31/08/2021 

Bauru - SP 
EDUCAÇÃO FÍSICA 
(B) 

Bacharelado Portaria  
73 de 

14/02/2025 
17/02/2025       

Bauru - SP 
EDUCAÇÃO FÍSICA 
(L) 

Licenciatura 
Protocolo de 

Reconhecimento nº 
202205331 

          

Bauru - SP ENFERMAGEM Bacharelado Portaria 
2003 de 

11/09/2001 
12/09/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Bauru - SP ENGENHARIA CIVIL Bacharelado Portaria 
212 de 

22/06/2016 
23/06/2016 Portaria 111 05/02/2021 

Bauru - SP 
ENGENHARIA DE 
CONTROLE E 
AUTOMAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1113 de 

01/11/1996 
04/11/1996 Portaria 111 05/02/2021 

Bauru - SP 
ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
26 de 

08/01/1982 
12/01/1982 Portaria 111 05/02/2021 

Bauru - SP 
ENGENHARIA 
ELÉTRICA 

Bacharelado Portaria 
1806 de 

27/12/1994 
28/12/1994 Portaria 111 05/02/2021 

Bauru - SP 
ENGENHARIA 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
914 de 

14/08/2017 
15/08/2017 Portaria 111 05/02/2021 

Bauru - SP FARMÁCIA Bacharelado Portaria 
984 de 

07/07/1993 
08/07/1993 Portaria 111 05/02/2021 

Bauru - SP FISIOTERAPIA Bacharelado Portaria 
2447 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Bauru - SP 
GESTÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

Tecnológico Portaria 
649 de 

10/12/2013 
11/12/2013 Portaria 212 07/07/2020 

Bauru - SP 
MEDICINA 
VETERINÁRIA 

Bacharelado Portaria 
1820 de 

27/12/1994 
28/12/1994 Portaria 111 05/02/2021 

Bauru - SP NUTRIÇÃO Bacharelado Portaria 
300 de 

08/07/2016 
11/07/2016 Portaria 111 05/02/2021 

Bauru - SP PEDAGOGIA Licenciatura Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 923 28/12/2018 

Bauru - SP PSICOLOGIA   Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 212 07/07/2020 

Bauru - SP RADIOLOGIA Tecnológico Portaria 
24 de 

12/03/2012 
14/03/2012 Portaria 111 05/02/2021 
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Brasília - DF ADMINISTRAÇÃO Bacharelado Portaria 
875 de 

18/06/1993 
21/06/1993 Portaria 212 07/07/2020 

Brasília - DF 
ANÁLISE E 
DESENVOLVIMENTO 
DE SISTEMAS 

Tecnológico Portaria 446 03/11/2011 Portaria 154 22/06/2023 

Brasília - DF 
ARQUITETURA E 
URBANISMO 

Bacharelado Portaria 
606 de 

31/05/1995 
01/06/1995 Portaria 111 05/02/2021 

Brasília - DF BIOMEDICINA Bacharelado Portaria 
604 de 

19/11/2013 
20/11/2013 Portaria 111 05/02/2021 

Brasília - DF 
CIÊNCIA DA 
COMPUTAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1.201 de 

13/08/1992 
14/08/1992 Portaria 217 12/03/2021 

Brasília - DF 
CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (L) 

Licenciatura Portaria 
574 de 

09/06/2017 
12/06/2017 Portaria 154 22/06/2023 

Brasília - DF 
CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (B) 

Bacharelado Portaria 
857 de 

04/08/2017 
07/08/2017 Portaria 154 22/06/2023 

Brasília - DF 
CIÊNCIAS 
CONTÁBEIS 

Bacharelado Portaria 
1.256 de 

23/08/1994 
24/08/1994 Portaria 948 31/08/2021 

Brasília - DF 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL - 
JORNALISMO 

Bacharelado Portaria 
857 de 

04/08/2017 
07/08/2017 Portaria 212 07/07/2020 

Brasília - DF 
DESIGN DE 
INTERIORES 

Tecnológico Portaria 
36 de 

27/01/2017 
30/01/2017       

Brasília - DF DESIGN DE MODA Tecnológico 
Protocolo de 

Reconhecimento nº 
202109339 

          

Brasília - DF DESIGN GRÁFICO Tecnológico Portaria 
275 de 

14/12/2012 
17/12/2012 Portaria 

273 de 
03/04/2017 

04/04/2017 

Brasília - DF DIREITO Bacharelado Portaria 
1.637 de 

23/11/1994* 
30/11/1994 Portaria 948 31/08/2021 

Brasília - DF EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
2206 de 

11/10/2001 
15/10/2001 Portaria 154 22/06/2023 

Brasília - DF EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
151 de 

17/08/2012 
20/08/2012 Portaria 111 05/02/2021 

Brasília - DF ENFERMAGEM Bacharelado Portaria 
2003 de 

11/09/2001 
12/09/2001 Portaria 947 31/08/2021 

Brasília - DF ENGENHARIA CIVIL Bacharelado Portaria 
26 de 

08/01/1982 
12/01/1982 Portaria 111 05/02/2021 

Brasília - DF 
ENGENHARIA DE 
COMPUTAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1013 de 

02/10/1996 
04/10/1996 Portaria 

619 de 
21/12/2020. 

23/12/2020 

Brasília - DF 
ENGENHARIA DE 
CONTROLE E 
AUTOMAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1113 de 

01/11/1996 
04/11/1996 Portaria 111 05/02/2021 

Brasília - DF 
ENGENHARIA 
ELÉTRICA 

Bacharelado Portaria 
1806 de 

27/12/1994 
28/12/1994 Portaria 111 05/02/2021 

Brasília - DF 
ESTÉTICA E 
COSMÉTICA 

Tecnológico Portaria 
854 de 

05/09/2022. 
06/09/2022       

Brasília - DF FARMÁCIA Bacharelado Portaria 
984 de 

07/07/1993 
08/07/1993 Portaria 111 05/02/2021 

Brasília - DF FISIOTERAPIA Bacharelado Portaria 
2447 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Brasília - DF 
GESTÃO DA 
TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO 

Tecnológico Portaria 
306 de 

27/12/2012 
31/12/2012 Portaria 154 22/06/2023 

Brasília - DF 
GESTÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

Tecnológico Portaria 
513 de 

18/02/2005 
21/02/2005 Portaria 

273 de 
03/04/2017 

04/04/2017 

Brasília - DF 
GESTÃO 
FINANCEIRA 

Tecnológico Portaria 
187 de 

14/05/2024 
15/05/2024       

Brasília - DF LETRAS - INGLÊS Licenciatura Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 154 22/06/2023 

Brasília - DF 
LETRAS - 
TRADUTOR E 
INTÉRPRETE 

Bacharelado 
Protocolo de 

Reconhecimento nº 
202020560 

          

Brasília - DF MARKETING Tecnológico Portaria 
655 de 

11/12/2013 
12/12/2013       

Brasília - DF MATEMÁTICA (L) Licenciatura Portaria 
383 de 

27/04/2017 
02/05/2017 Portaria 154 22/06/2023 

Brasília - DF NUTRIÇÃO Bacharelado Portaria 
2448 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Brasília - DF ODONTOLOGIA Bacharelado Portaria 
456 de 

12/11/1984 
14/11/1984 Portaria 948 31/08/2021 

Brasília - DF PEDAGOGIA Licenciatura Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 923 28/12/2018 

Brasília - DF PSICOLOGIA   Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 388 14/08/2024 

Brasília - DF RADIOLOGIA Tecnológico Portaria 
408 de 

11/10/2011 
14/10/2011 Portaria 111 05/02/2021 

Brasília - DF 
REDES DE 
COMPUTADORES 

Tecnológico Portaria 516 21/02/2005 Portaria 388 14/08/2024 



15 

Brasília - DF 
RELAÇÕES 
INTERNACIONAIS 

Bacharelado 
Protocolo de 

Reconhecimento nº 
202119964 

          

Brasília - DF 
SECRETARIADO 
EXECUTIVO - 
BILÍNGUE 

Bacharelado Portaria 645/2016 24/10/2016 Portaria 388 14/08/2024 

Brasília - DF 
SEGURANÇA 
PRIVADA 

Tecnológico Portaria 
565 de 

30/09/2014 
01/10/2014 Portaria 823 26/11/2018 

Brasília - DF SERVIÇO SOCIAL Bacharelado Portaria 
54 de 

09/03/2016 
10/03/2016 Portaria 133 02/03/2018 

Brasília - DF 
SISTEMAS DE 
INFORMAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1256 de 

23/08/1994 
24/08/1994 Portaria 923 28/12/2018 

Campinas - SP ADMINISTRAÇÃO Bacharelado Portaria 
875 de 

18/06/1993 
21/06/1993 Portaria 948 31/08/2021 

Campinas - SP 
ANÁLISE E 
DESENVOLVIMENTO 
DE SISTEMAS 

Tecnológico Portaria 38 20/04/2012 Portaria 154 22/06/2023 

Campinas - SP 
ARQUITETURA E 
URBANISMO 

Bacharelado Portaria 
606 de 

31/05/1995 
01/06/1995 Portaria 111 05/02/2021 

Campinas - SP 
AUTOMAÇÃO 
INDUSTRIAL 

Tecnológico Portaria 
151 de 

17/08/2012 
20/08/2012 Portaria 

828 de 
16/12/2016 

19/12/2016 

Campinas - SP BIOMEDICINA Bacharelado Portaria 
275 de 

20/07/2011 
21/07/2011 Portaria 111 05/02/2021 

Campinas - SP 
CIÊNCIA DA 
COMPUTAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1.201 de 

13/08/1992 
14/08/1992 Portaria 923 28/12/2018 

Campinas - SP 
CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (B) 

Bacharelado Portaria 
493 de 

20/12/2011 
22/12/2011 Portaria 154 22/06/2023 

Campinas - SP 
CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (L) 

Licenciatura Portaria 
24 de 

12/03/2012 
16/03/2012 Portaria 923 28/12/2018 

Campinas - SP 
CIÊNCIAS 
CONTÁBEIS 

Bacharelado Portaria 
1265 de 

23/08/1994 
24/08/1994 Portaria 948 31/08/2021 

Campinas - SP 
CIÊNCIAS 
ECONÔMICAS 

Bacharelado Portaria 
848 de 

21/08/1996 
22/08/1996 Portaria 212 07/07/2020 

Campinas - SP 
COMÉRCIO 
EXTERIOR 

Tecnológico Portaria 
515 de 

18/02/2005 
21/02/2005 Portaria 212 07/07/2020 

Campinas - SP 

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL - 
PUBLICIDADE E 
PROPAGANDA 

Bacharelado Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 948 31/08/2021 

Campinas - SP 
DESIGN DE 
INTERIORES 

Tecnológico Portaria 
429 de 

29/07/2014 
31/07/2014 Portaria 212 07/07/2020 

Campinas - SP DESIGN DE MODA Tecnológico Portaria 
43 de 

22/01/2015 
23/01/2015 Portaria 

337 de 
07/04/2021. 

09/04/2021 

Campinas - SP DESIGN GRÁFICO Tecnológico Portaria 
92 de 

15/06/2012 
18/06/2012 Portaria 212 07/07/2020 

Campinas - SP DIREITO Bacharelado Portaria 
1.637 de 

23/11/1994 
30/11/1994 Portaria 212 07/07/2020 

Campinas - SP EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
151 de 

17/08/2012 
20/08/2012 Portaria 111 05/02/2021 

Campinas - SP EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
2206 de 

11/10/2001 
15/10/2001 Portaria 154 22/06/2023 

Campinas - SP ENFERMAGEM Bacharelado Portaria 
2003 de 

11/09/2001 
12/09/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Campinas - SP ENGENHARIA CIVIL Bacharelado Portaria 
26 de 

08/01/1982 
12/01/1982 Portaria 111 05/02/2021 

Campinas - SP 
ENGENHARIA DE 
CONTROLE E 
AUTOMAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1113 de 

01/11/1996 
04/11/1996 Portaria 111 05/02/2021 

Campinas - SP 
ENGENHARIA DE 
PETRÓLEO 

Bacharelado Portaria 
1340 de 

15/12/2017 
18/12/2017 Portaria 923 28/12/2018 

Campinas - SP 
ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
26 de 

08/01/1982 
12/01/1982 Portaria 111 05/02/2021 

Campinas - SP 
ENGENHARIA 
ELÉTRICA 

Bacharelado Portaria 
1806 de 

27/12/1994 
28/12/1995 Portaria 111 05/02/2021 

Campinas - SP 
ENGENHARIA 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
68 de 

29/01/2015 
30/01/2015 Portaria 111 05/02/2021 

Campinas - SP 
ESTÉTICA E 
COSMÉTICA 

Tecnológico Portaria 
544 de 

12/09/2014 
16/09/2014 Portaria 111 05/02/2021 

Campinas - SP FARMÁCIA Bacharelado Portaria 
984 de 

07/07/1993 
08/07/1993 Portaria 111 05/02/2021 

Campinas - SP FISIOTERAPIA Bacharelado Portaria 
2447 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Campinas - SP FOTOGRAFIA Tecnológico Portaria 
682 de 

02/03/2005 
03/03/2005       

Campinas - SP 
GESTÃO DA 
QUALIDADE 

Tecnológico Portaria 
425 de 

28/07/2014 
31/07/2014 Portaria 

273 de 
03/04/2017 

04/04/2017 
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Campinas - SP 
GESTÃO DA 
TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO 

Tecnológico Portaria 
514 de 

18/02/2005 
21/02/2005       

Campinas - SP 
GESTÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

Tecnológico Portaria 
513 de 

18/02/2005 
21/02/2005 Portaria 

273 de 
03/04/2017 

04/04/2017 

Campinas - SP 
GESTÃO 
FINANCEIRA 

Tecnológico Portaria 
23 de 

12/03/2012 
16/03/2012 Portaria 948 31/08/2021 

Campinas - SP JOGOS DIGITAIS Tecnológico Portaria 
456 de 

12/05/2021. 
14/05/2021       

Campinas - SP JORNALISMO Bacharelado Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 948 31/08/2021 

Campinas - SP LETRAS - INGLÊS Licenciatura Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 923 28/12/2018 

Campinas - SP 
LETRAS - 
TRADUTOR E 
INTÉRPRETE 

Bacharelado Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
11/02/1976 Portaria 949 31/08/2021 

Campinas - SP LOGÍSTICA Tecnológico Portaria 
45 de 

22/05/2012 
01/06/2012 Portaria 212 07/07/2020 

Campinas - SP MARKETING Tecnológico Portaria 
518 de 

18/02/2005 
21/02/2005 Portaria 

707 de 
18/12/2013 

19/12/2013 

Campinas - SP MEDICINA Bacharelado 
Ata 57 de 07/03/2018 

(AUTORIZAÇÃO) 
          

Campinas - SP 
MEDICINA 
VETERINÁRIA 

Bacharelado Portaria 
1820 de 

17/12/1994 
28/12/1994 Portaria 111 05/02/2021 

Campinas - SP NUTRIÇÃO Bacharelado Portaria 
2448 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Campinas - SP ODONTOLOGIA Bacharelado Portaria 
456 de 

12/11/1984 
14/11/1984 Portaria 111 05/02/2021 

Campinas - SP PEDAGOGIA Licenciatura Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 923 28/12/2018 

Campinas - SP 
PROCESSOS 
GERENCIAIS 

Tecnológico Portaria 
680 de 

02/03/2005 
03/03/2005 Portaria 

619 de 
21/12/2020. 

23/12/2020 

Campinas - SP 
PRODUÇÃO 
AUDIOVISUAL 

Tecnológico Portaria 
18 de 

17/03/2023 
20/03/2023       

Campinas - SP 
PROPAGANDA E 
MARKETING 

  Portaria 
1380 de 

10/11/1995 
13/11/1995 Portaria 

273 de 
03/04/2017 

04/04/2017 

Campinas - SP PSICOLOGIA   Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 212 07/07/2020 

Campinas - SP RADIOLOGIA Tecnológico Portaria 
23 de 

12/03/2012 
16/03/2012 Portaria 111 05/02/2021 

Campinas - SP 
REDES DE 
COMPUTADORES 

Tecnológico Portaria 516 21/02/2005 Portaria 202 22/05/2024 

Campinas - SP 
RELAÇÕES 
INTERNACIONAIS 

Bacharelado Portaria 
648 de 

10/12/2013 
11/12/2013 Portaria 388 14/08/2024 

Campinas - SP SERVIÇO SOCIAL Bacharelado Portaria 
275 de 

20/04/2018 
23/04/2018 Portaria 212 07/07/2020 

Campinas - SP 
SISTEMAS DE 
INFORMAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1256 de 

23/08/1994 
24/08/1994 Portaria 154 22/06/2023 

Campinas - SP TURISMO Bacharelado Portaria 
1262 de 

23/08/1994 
24/08/1994 Portaria 948 31/08/2021 

Goiânia - GO ADMINISTRAÇÃO Bacharelado Portaria 
875 de 

18/06/1993 
21/06/1993 Portaria 948 31/08/2021 

Goiânia - GO 
ANÁLISE E 
DESENVOLVIMENTO 
DE SISTEMAS 

Tecnológico Portaria 302 31/12/2012 Portaria 154 22/06/2023 

Goiânia - GO 
ARQUITETURA E 
URBANISMO 

Bacharelado Portaria 
606 de 

31/05/1995 
01/06/1995 Portaria 111 05/02/2021 

Goiânia - GO BIOMEDICINA Bacharelado Portaria 
430 de 

21/10/2011 
24/10/2011 Portaria 111 05/02/2021 

Goiânia - GO 
CIÊNCIA DA 
COMPUTAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1.201 de 

13/08/1992 
14/08/1992 Portaria 154 22/06/2023 

Goiânia - GO 
CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (L) 

Licenciatura Portaria 
7 de 

08/03/2023. 
09/03/2023       

Goiânia - GO 
CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (B) 

Bacharelado Portaria 
364 de 

19/09/2023. 
20/09/2023       

Goiânia - GO 
CIÊNCIAS 
CONTÁBEIS 

Bacharelado Portaria 
1.256 de 

23/08/1994 
24/08/1994 Portaria 388 14/08/2024 

Goiânia - GO 
CIÊNCIAS 
ECONÔMICAS 

Bacharelado 
Protocolo de 

Reconhecimento nº 
202215187 

          

Goiânia - GO 
DESIGN DE 
INTERIORES 

Tecnológico Portaria 
430 de 

29/07/2014 
31/07/2014 Portaria 

336 de 
07/04/2021. 

09/04/2021 

Goiânia - GO DESIGN DE MODA Tecnológico Portaria 
103 de 

28/04/2023. 
02/05/2023       

Goiânia - GO DESIGN GRÁFICO Tecnológico Portaria 
7 de 

08/03/2023. 
09/03/2023       
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Goiânia - GO DIREITO Bacharelado Portaria 
1.637 de 

23/11/1994 
30/11/1994 Portaria 948 31/08/2021 

Goiânia - GO EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
2206 de 

11/10/2001 
15/10/2001 Portaria 154 22/06/2023 

Goiânia - GO EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
650 de 

10/12/2013 
11/12/2013 Portaria 111 05/02/2021 

Goiânia - GO ENFERMAGEM Bacharelado Portaria 
2003 de 

11/09/2001 
12/09/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Goiânia - GO ENGENHARIA CIVIL Bacharelado Portaria 
114 de 

17/02/2017 
20/02/2017 Portaria 111 05/02/2021 

Goiânia - GO 
ENGENHARIA DE 
CONTROLE E 
AUTOMAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1113 de 

01/11/1996 
04/11/1996 Portaria 111 05/02/2021 

Goiânia - GO 
ENGENHARIA 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
112 de 

14/02/2014 
17/02/2014 Portaria 111 05/02/2021 

Goiânia - GO 
ESTÉTICA E 
COSMÉTICA 

Tecnológico Portaria 
36 de 

27/01/2017 
30/01/2017 Portaria 111 05/02/2021 

Goiânia - GO FARMÁCIA Bacharelado Portaria 
984 de 

07/07/1993 
08/07/1993 Portaria 111 05/02/2021 

Goiânia - GO FISIOTERAPIA Bacharelado Portaria 
2447 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Goiânia - GO 
GESTÃO DA 
TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO 

Tecnológico Portaria 
1083 de 

17/12/2022. 
20/12/2022       

Goiânia - GO 
GESTÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

Tecnológico Portaria 
730 de 

19/12/2013 
20/12/2013 Portaria 212 07/07/2020 

Goiânia - GO JORNALISMO Bacharelado Portaria 
8 de 

11/01/2024 
12/01/2024       

Goiânia - GO 
LETRAS - 
PORTUGUÊS E 
INGLÊS 

Licenciatura Portaria 
1083 de 

17/12/2022. 
20/12/2022       

Goiânia - GO LOGÍSTICA Tecnológico Portaria 
213 de 

17/05/2013 
21/05/2013 Portaria 212 07/07/2020 

Goiânia - GO MARKETING Tecnológico Portaria 
54 de 

09/03/2016 
10/03/2016       

Goiânia - GO NUTRIÇÃO Bacharelado Portaria 
2448 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 947 31/08/2021 

Goiânia - GO ODONTOLOGIA Bacharelado Portaria 
456 de 

12/11/1984 
14/11/1984 Portaria 948 31/08/2021 

Goiânia - GO PEDAGOGIA Licenciatura 
Protocolo de 

Reconhecimento nº 
201901808 

          

Goiânia - GO 
PROPAGANDA E 
MARKETING 

  Portaria 
1380 de 

10/11/1995 
13/11/1995       

Goiânia - GO PSICOLOGIA   Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 212 07/07/2020 

Goiânia - GO RADIOLOGIA Tecnológico Portaria 
493 de 

20/12/2011 
22/12/2011 Portaria 948 31/08/2021 

Goiânia - GO 
RELAÇÕES 
INTERNACIONAIS 

Bacharelado Portaria 
1083 de 

17/12/2022. 
20/12/2022 Portaria 388 14/08/2024 

Jundiaí - SP ADMINISTRAÇÃO Bacharelado Portaria 
875 de 

18/06/1993 
21/06/1993 Portaria 212 07/07/2020 

Jundiaí - SP 
ANÁLISE E 
DESENVOLVIMENTO 
DE SISTEMAS 

Tecnológico Portaria 648 11/12/2013 Portaria 154 22/06/2023 

Jundiaí - SP 
ARQUITETURA E 
URBANISMO 

Bacharelado Portaria 
969 de 

06/09/2017 
08/09/2017 Portaria 111 05/02/2021 

Jundiaí - SP 
AUTOMAÇÃO 
INDUSTRIAL 

Tecnológico Portaria 
151 de 

17/08/2012 
20/08/2012 Portaria 

1099 de 
24/12/2015 

30/12/2015 

Jundiaí - SP BIOMEDICINA Bacharelado Portaria 
2058 de 

29/11/2010 
30/11/2010 Portaria 111 05/02/2021 

Jundiaí - SP 
CIÊNCIA DA 
COMPUTAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1.201 de 

13/08/1992 
14/08/1992 Portaria 923 28/12/2018 

Jundiaí - SP 
CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (L) 

Licenciatura Portaria 
915 de 

14/08/2017 
15/08/2017 Portaria 154 22/06/2023 

Jundiaí - SP 
CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (B) 

Bacharelado Portaria 
445 de 

19/05/2017 
22/05/2017 Portaria 154 22/06/2023 

Jundiaí - SP 
CIÊNCIAS 
CONTÁBEIS 

Bacharelado Portaria 
1256 de 

23/08/1994 
24/08/1994 Portaria 212 07/07/2020 

Jundiaí - SP 
CIÊNCIAS 
ECONÔMICAS 

Bacharelado Portaria 
8 de 

11/01/24 
12/01/2024       

Jundiaí - SP 
COMÉRCIO 
EXTERIOR 

Tecnológico Portaria 
515 de 

18/02/2005 
21/02/2005 Portaria 

618 de 
21/12/2020. 

23/12/2020 

Jundiaí - SP 
DESIGN DE 
INTERIORES 

Tecnológico Portaria 
426 de 

28/07/2014 
31/07/2014 Portaria 

336 de 
07/04/2021. 

09/04/2021 

Jundiaí - SP DESIGN GRÁFICO Tecnológico 
Resolução CONSUNI 
nº 08/02 de 15/08/02 

(AUTORIZAÇÃO) 
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Jundiaí - SP DIREITO Bacharelado Portaria 
1.637 de 

23/11/1994 
30/11/1994 Portaria 948 31/08/2021 

Jundiaí - SP EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
382 de 

27/04/2017 
02/05/2017 Portaria 154 22/06/2023 

Jundiaí - SP EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
114 de 

17/02/2017 
20/02/2017 Portaria 111 05/02/2021 

Jundiaí - SP ENFERMAGEM Bacharelado Portaria 
2003 de 

11/09/2001 
12/09/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Jundiaí - SP ENGENHARIA CIVIL Bacharelado Portaria 
686 de 

31/10/2016 
01/11/2016 Portaria 111 05/02/2021 

Jundiaí - SP 
ENGENHARIA DE 
CONTROLE E 
AUTOMAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1113 de 

01/11/1996 
04/11/1996 Portaria 111 05/02/2021 

Jundiaí - SP 
ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
26 de 

08/01/1982 
12/01/1982 Portaria 111 05/02/2021 

Jundiaí - SP 
ENGENHARIA 
ELÉTRICA 

Bacharelado Portaria 
1806 de 

27/12/1994 
28/12/1994 Portaria 111 05/02/2021 

Jundiaí - SP 
ENGENHARIA 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
766 de 

21/07/2017 
24/07/2017 Portaria 111 05/02/2021 

Jundiaí - SP 
ESTÉTICA E 
COSMÉTICA 

Tecnológico Portaria 
668 de 

05/10/2018 
08/10/2018 Portaria 111 05/02/2021 

Jundiaí - SP FARMÁCIA Bacharelado Portaria 
984 de 

07/07/1993 
08/07/1993 Portaria 948 31/08/2021 

Jundiaí - SP FISIOTERAPIA Bacharelado Portaria 
2447 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Jundiaí - SP FOTOGRAFIA Tecnológico Portaria 
575 de 

02/10/2014 
03/10/2014       

Jundiaí - SP 
GESTÃO 
COMERCIAL 

Tecnológico Portaria 
8 de 

11/01/2024 
12/01/2024       

Jundiaí - SP 
GESTÃO DA 
QUALIDADE 

Tecnológico Portaria 
425 de 

28/07/2014 
31/07/2014 Portaria 

337 de 
07/04/2021. 

09/04/2021 

Jundiaí - SP 
GESTÃO DA 
TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO 

Tecnológico Portaria 
45 de 

22/01/2015 
23/01/2015 Portaria 154 22/06/2023 

Jundiaí - SP 
GESTÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

Tecnológico Portaria 
513 de 

18/02/2005 
21/02/2005 Portaria 

339 de 
07/04/2021. 

09/04/2021 

Jundiaí - SP 
GESTÃO 
FINANCEIRA 

Tecnológico Portaria 
447 de 

19/05/2017 
22/05/2017       

Jundiaí - SP JORNALISMO Bacharelado Portaria 
198 de 

21/05/24 
22/05/2024       

Jundiaí - SP LOGÍSTICA Tecnológico Portaria 
20 de 

12/03/2012 
16/03/2012 Portaria 

368 de 
13/04/2021. 

16/04/2021 

Jundiaí - SP MARKETING Tecnológico Portaria 
518 de 

18/02/2005 
21/02/2005 Portaria 

707 de 
18/12/2013 

19/12/2013 

Jundiaí - SP NUTRIÇÃO Bacharelado Portaria 
2448 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Jundiaí - SP PEDAGOGIA Licenciatura Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 923 28/12/2018 

Jundiaí - SP 
PROCESSOS 
GERENCIAIS 

Tecnológico 

Resolução CONSUNI 

nº 08/02 de 15/08/02 
(AUTORIZAÇÃO) 

          

Jundiaí - SP PSICOLOGIA   Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 212 07/07/2020 

Jundiaí - SP 

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL - 
PUBLICIDADE E 
PROPAGANDA 

Bacharelado Portaria 
427 de 

10/09/2019. 
11/09/2019 Portaria 388 14/08/2024 

Jundiaí - SP 
REDES DE 
COMPUTADORES 

Tecnológico 
Resolução CONSUNI 
nº 08/02 de 15/08/02 

(AUTORIZAÇÃO) 
          

Limeira - SP ADMINISTRAÇÃO Bacharelado Portaria 
875 de 

18/06/1993 
21/06/1993 Portaria 212 07/07/2020 

Limeira - SP 
ANÁLISE E 
DESENVOLVIMENTO 
DE SISTEMAS 

Tecnológico Portaria 187 15/05/2024       

Limeira - SP 
ARQUITETURA E 
URBANISMO 

Bacharelado Portaria 
300 de 

14/04/2015 
16/04/2015 Portaria 947 31/08/2021 

Limeira - SP 
AUTOMAÇÃO 
INDUSTRIAL 

Tecnológico Portaria 
135 de 

27/07/2012 
30/07/2012 Portaria 

566 de 
20/08/2018 

21/08/2018 

Limeira - SP BIOMEDICINA Bacharelado Portaria 
54 de 

09/03/2016 
10/03/2016 Portaria 111 05/02/2021 

Limeira - SP 
CIÊNCIA DA 
COMPUTAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1.201 de 

13/08/1992 
14/08/1992 Portaria 923 28/12/2018 

Limeira - SP 
CIÊNCIAS 
CONTÁBEIS 

Bacharelado Portaria 
8 de 

11/01/24 
12/01/2024       



19 

Limeira - SP 
COMÉRCIO 
EXTERIOR 

Tecnológico Portaria 
515 de 

18/02/2005 
21/02/2005       

Limeira - SP DIREITO Bacharelado Portaria 
1.637 de 

23/11/1994 
30/11/1994 Portaria 212 07/07/2020 

Limeira - SP EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
2206 de 

11/10/2001 
15/10/2001 Portaria 923 28/12/2018 

Limeira - SP EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
300 de 

08/07/2016 
11/07/2016 Portaria 111 05/02/2021 

Limeira - SP ENFERMAGEM Bacharelado Portaria 
2003 de 

11/09/2001 
12/09/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Limeira - SP ENGENHARIA CIVIL Bacharelado Portaria 
114 de 

17/02/2017 
20/02/2017 Portaria 111 05/02/2021 

Limeira - SP 
ENGENHARIA DE 
CONTROLE E 
AUTOMAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1113 DE 

01/11/1996 
04/11/1996 Portaria 111 05/02/2021 

Limeira - SP 
ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
26 de 

08/01/1982 
12/01/1982 Portaria 111 05/02/2021 

Limeira - SP 
ENGENHARIA 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
112 de 

14/02/2014 
17/02/2014 Portaria 111 05/02/2021 

Limeira - SP FARMÁCIA Bacharelado Portaria 
615 de 

30/10/2014 
31/10/2014 Portaria 111 05/02/2021 

Limeira - SP FISIOTERAPIA Bacharelado 

Protocolo de 
Renovação de 

Reconhecimento nº 
200906430 

          

Limeira - SP 
GESTÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

Tecnológico Portaria 
513 de 

18/02/2005 
21/02/2005 Portaria 212 07/07/2020 

Limeira - SP LOGÍSTICA Tecnológico Portaria 
21 de 

12/03/2012 
16/03/2012 Portaria 

273 de 
03/04/2017 

04/04/2017 

Limeira - SP NUTRIÇÃO Bacharelado Portaria 
217 de 

31/10/2012 
06/11/2012 Portaria 111 05/02/2021 

Limeira - SP PEDAGOGIA Licenciatura Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 

411 de 
11/10/2011 

14/10/2011 

Limeira - SP 
PROPAGANDA E 
MARKETING 

  Portaria 
1380 de 

11/11/1995 
13/11/1995       

Limeira - SP PSICOLOGIA   Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 212 07/07/2020 

Limeira - SP 
REDES DE 
COMPUTADORES 

Tecnológico 
Resolução CONSUNI 
nº 08/02 de 15/08/02 

(AUTORIZAÇÃO) 
          

Manaus - AM ADMINISTRAÇÃO Bacharelado Portaria 
875 de 

18/06/1993 
21/06/1993 Portaria 212 07/07/2020 

Manaus - AM 
ANÁLISE E 
DESENVOLVIMENTO 
DE SISTEMAS 

Tecnológico Portaria 303 31/12/2012 Portaria 1099 30/12/2015 

Manaus - AM 
AUTOMAÇÃO 
INDUSTRIAL 

Tecnológico Portaria 
92 de 

15/06/2012 
18/06/2012 Portaria 

583 de 
07/10/2016 

10/10/2016 

Manaus - AM BIOMEDICINA Bacharelado Portaria 
686 de 

31/10/2016 
01/11/2016 Portaria 111 05/02/2021 

Manaus - AM 
CIÊNCIA DA 
COMPUTAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1.201 de 

13/08/1992 
14/08/1992 Portaria 27 16/01/2018 

Manaus - AM 
CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (L) 

Licenciatura Portaria 
413 de 

26/10/2023. 
27/10/2023       

Manaus - AM 
CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (B) 

Bacharelado 
Protocolo de 

Reconhecimento nº 
202019753 

          

Manaus - AM 
CIÊNCIAS 
CONTÁBEIS 

Bacharelado Portaria 
1.256 de 

23/08/1994 
23/08/1994 Portaria 388 14/08/2024 

Manaus - AM 
COMÉRCIO 
EXTERIOR 

Tecnológico 
sem ingressantes 

desde 2015 
    Portaria 

618 de 
21/12/2020. 

23/12/2020 

Manaus - AM DESIGN DE MODA Tecnológico Portaria 
8 de 

11/01/2024 
12/01/2024       

Manaus - AM DESIGN GRÁFICO Tecnológico Portaria 
8 de 

11/01/2024 
12/01/2024       

Manaus - AM DIREITO Bacharelado Portaria 
1.637 de 

23/11/1994* 
30/11/1994 Portaria 948 31/08/2021 

Manaus - AM EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
300 de 

14/04/2015 
16/04/2015 Portaria 111 05/02/2021 

Manaus - AM EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
2206 de 

11/10/2001 
15/10/2001 Portaria 154 22/06/2023 

Manaus - AM ENFERMAGEM Bacharelado Portaria 
2003 de 

11/09/2001 
12/09/2001 Portaria 947 31/08/2021 

Manaus - AM ENGENHARIA CIVIL Bacharelado Portaria 
412 de 

26/08/2016 
05/09/2016 Portaria 111 05/02/2021 
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Manaus - AM 
ENGENHARIA DE 
CONTROLE E 
AUTOMAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1113 de 

01/11/1996 
04/11/1996 Portaria 111 05/02/2021 

Manaus - AM 
ENGENHARIA 
ELÉTRICA 

Bacharelado Portaria 
1806 de 

27/12/1994 
28/12/1994 Portaria 111 05/02/2021 

Manaus - AM 
ENGENHARIA 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
794 de 

26/07/2017 
28/07/2017 Portaria 947 31/08/2021 

Manaus - AM 
ESTÉTICA E 
COSMÉTICA 

Tecnológico Portaria 
719 de 

20/09/2022. 
30/09/2022       

Manaus - AM FARMÁCIA Bacharelado Portaria 
984 de 

07/07/1993 
08/07/1993 Portaria 111 05/02/2021 

Manaus - AM FISIOTERAPIA Bacharelado Portaria 
2447 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Manaus - AM 
GESTÃO DA 
QUALIDADE 

Tecnológico Portaria 
730 de 

19/12/2013 
20/12/2013 Portaria 

339 de 
07/04/2021. 

09/04/2021 

Manaus - AM 
GESTÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

Tecnológico Portaria 
513 de 

18/02/2005 
21/02/2005       

Manaus - AM LETRAS - INGLÊS Licenciatura Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 154 22/06/2023 

Manaus - AM LOGÍSTICA Tecnológico Portaria 
133 de 

27/07/2012 
30/07/2012 Portaria 212 07/07/2020 

Manaus - AM MARKETING Tecnológico 
Resolução CONSUNI 
nº 08/02 de 15/08/02 

(AUTORIZAÇÃO) 
          

Manaus - AM MATEMÁTICA (L) Licenciatura Portaria 
1083 de 

17/12/2022. 
20/12/2022       

Manaus - AM NUTRIÇÃO Bacharelado Portaria 
2448 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Manaus - AM ODONTOLOGIA Bacharelado Portaria 
456 de 

12/11/1984 
14/11/1984 Portaria 111 05/02/2021 

Manaus - AM PEDAGOGIA Licenciatura Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 154 22/06/2023 

Manaus - AM 
PROCESSOS 
GERENCIAIS 

Tecnológico Portaria 
589 de 

22/10/2014 
23/10/2014 Portaria 

273 de 
03/04/2017 

04/04/2017 

Manaus - AM PSICOLOGIA   Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 

707 de 
18/12/2013 

19/12/2013 

Manaus - AM RADIOLOGIA Tecnológico Portaria 
493 de 

20/12/2011 
22/12/2011 Portaria 1778 13/12/2021 

Manaus - AM 
REDES DE 
COMPUTADORES 

Tecnológico Portaria 516 21/02/2005       

Manaus - AM 
SEGURANÇA 
PRIVADA 

Tecnológico Portaria 
217 de 

28/03/2014 
31/03/2014 Portaria 

678 de 
15/10/2018 

17/10/2018 

Manaus - AM SERVIÇO SOCIAL Bacharelado Portaria 
190 de 

01/10/2012 
03/10/2012 Portaria 212 07/07/2020 

Ribeirão Preto - 
SP 

ADMINISTRAÇÃO Bacharelado Portaria 
875 de 

16/06/1993 
21/06/1993 Portaria 212 07/07/2020 

Ribeirão Preto - 
SP 

ANÁLISE E 
DESENVOLVIMENTO 
DE SISTEMAS 

Tecnológico Portaria 36 30/01/2017 Portaria 154 22/06/2023 

Ribeirão Preto - 
SP 

ARQUITETURA E 
URBANISMO 

Bacharelado Portaria 
606 de 

31/05/1995 
01/06/1995 Portaria 111 05/02/2021 

Ribeirão Preto - 
SP 

BIOMEDICINA Bacharelado Portaria 
69 de 

29/01/2015 
30/01/2015 Portaria 111 05/02/2021 

Ribeirão Preto - 
SP 

CIÊNCIA DA 
COMPUTAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1.201 de 

13/08/1992 
14/08/1992 Portaria 923 28/12/2018 

Ribeirão Preto - 
SP 

CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (B) 

Bacharelado Portaria 
275 de 

20/07/2011 
21/07/2011 Portaria 923 28/12/2018 

Ribeirão Preto - 
SP 

CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (L) 

Licenciatura Portaria 
23 de 

12/03/2012 
16/03/2012 Portaria 154 22/06/2023 

Ribeirão Preto - 
SP 

CIÊNCIAS 
CONTÁBEIS 

Bacharelado Portaria 
1256 de 

23/08/1994 
24/08/1994 Portaria 388 14/08/2024 

Ribeirão Preto - 
SP 

CIÊNCIAS 
ECONÔMICAS 

Bacharelado Portaria  
73 de 

14/02/2025 
17/02/2025       

Ribeirão Preto - 
SP 

DESIGN GRÁFICO Tecnológico Portaria 
390 de 

30/05/2018. 
01/06/2018 Portaria 949 31/08/2021 

Ribeirão Preto - 
SP 

DIREITO Bacharelado Portaria 
1.637 de 

23/11/1994 
30/11/1994 Portaria 948 31/08/2021 

Ribeirão Preto - 
SP 

EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
36 de 

19/04/2012 
20/04/2012 Portaria 111 05/02/2021 

Ribeirão Preto - 
SP 

EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
2206 de 

11/10/2001 
15/10/2001 Portaria 154 22/06/2023 

Ribeirão Preto - 
SP 

ENFERMAGEM Bacharelado Portaria 
2003 de 

11/09/2001 
12/09/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Ribeirão Preto - 
SP 

ENGENHARIA CIVIL Bacharelado Portaria 
26 de 

08/01/1982 
12/01/1982 Portaria 111 05/02/2021 

Ribeirão Preto - 
SP 

ENGENHARIA DE 
CONTROLE E 
AUTOMAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1113 de 

01/11/1996 
04/11/1996 Portaria 111 05/02/2021 
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Ribeirão Preto - 
SP 

ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
26 de 

08/01/1982 
12/01/1982 Portaria 111 05/02/2021 

Ribeirão Preto - 
SP 

ENGENHARIA 
ELETRÔNICA 

Bacharelado Portaria 
1806 de 

27/12/1994 
28/12/1994 Portaria 111 05/02/2021 

Ribeirão Preto - 
SP 

ENGENHARIA 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
273 de 

14/12/2012 
17/12/2012 Portaria 111 05/02/2021 

Ribeirão Preto - 
SP 

ESTÉTICA E 
COSMÉTICA 

Tecnológico Portaria 
376 de 

28/09/2023. 
29/09/2023       

Ribeirão Preto - 
SP 

FARMÁCIA Bacharelado Portaria 
984 de 

07/07/1993 
08/07/1993 Portaria 111 05/02/2021 

Ribeirão Preto - 
SP 

FISIOTERAPIA Bacharelado Portaria 
2447 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Ribeirão Preto - 
SP 

GESTÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

Tecnológico Portaria 
513 de 

18/02/2005 
21/02/2005 Portaria 212 07/07/2020 

Ribeirão Preto - 
SP 

MARKETING Tecnológico Portaria 
652 de 

10/12/2013 
11/12/2013       

Ribeirão Preto - 
SP 

NUTRIÇÃO Bacharelado Portaria 
2448 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Ribeirão Preto - 
SP 

PEDAGOGIA Licenciatura Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 154 22/06/2023 

Ribeirão Preto - 
SP 

PSICOLOGIA   Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 948 31/08/2021 

Ribeirão Preto - 
SP 

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL - 
PUBLICIDADE E 
PROPAGANDA 

Bacharelado Portaria 
1340 de 

15/12/2017 
18/12/2017 Portaria 388 14/08/2024 

Ribeirão Preto - 
SP 

SERVIÇO SOCIAL Bacharelado Portaria 
745 de 

14/07/2017 
17/07/2017 Portaria 212 07/07/2020 

Santana do 
Parnaiba - SP 

ADMINISTRAÇÃO Bacharelado Portaria 
875 de 

18/09/1993 
21/06/1993 Portaria 948 31/08/2021 

Santana do 
Parnaiba - SP 

ANÁLISE E 
DESENVOLVIMENTO 
DE SISTEMAS 

Tecnológico Portaria 24 16/03/2012 Portaria 154 22/06/2023 

Santana do 
Parnaiba - SP 

ARQUITETURA E 
URBANISMO 

Bacharelado Portaria 
606 de 

31/05/1995 
01/06/1995 Portaria 111 05/02/2021 

Santana do 
Parnaiba - SP 

BIOMEDICINA Bacharelado Portaria 
382 de 

27/04/2017 
02/05/2017 Portaria 111 05/02/2021 

Santana do 
Parnaiba - SP 

CIÊNCIA DA 
COMPUTAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1.201 de 

13/08/1992 
14/08/1992 Portaria 154 22/06/2023 

Santana do 
Parnaiba - SP 

CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (L) 

Licenciatura Portaria 
1340 de 

15/12/2017 
18/12/2017 Portaria 154 22/06/2023 

Santana do 
Parnaiba - SP 

CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (B) 

Bacharelado Portaria 
745 de 

14/07/2017 
17/07/2017 Portaria 154 22/06/2023 

Santana do 
Parnaiba - SP 

CIÊNCIAS 
CONTÁBEIS 

Bacharelado Portaria 
1.265 de 
23/08/94 

24/08/1994 Portaria 948 31/08/2021 

Santana do 
Parnaiba - SP 

CIÊNCIAS 
ECONÔMICAS 

Bacharelado Portaria  
198 de 

21/05/24 
22/05/2024       

Santana do 
Parnaiba - SP 

COMÉRCIO 
EXTERIOR 

Tecnológico Portaria 
515 de 

18/02/2005 
21/02/2005 Portaria 

624 de 
29/04/2022. 

02/05/2022 

Santana do 
Parnaiba - SP 

DESIGN GRÁFICO Tecnológico 
Resolução CONSUNI 
nº 02/05 de 02/08/05 

(AUTORIZAÇÃO) 
          

Santana do 
Parnaiba - SP 

DIREITO Bacharelado Portaria 
1.637 de 

23/11/1994* 
30/11/1994 Portaria 948 31/08/2021 

Santana do 
Parnaiba - SP 

EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
2206 de 

11/10/2001 
15/10/2001 Portaria 154 22/06/2023 

Santana do 
Parnaiba - SP 

EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
38 de 

19/04/2012 
20/04/2012 Portaria 111 05/02/2021 

Santana do 
Parnaiba - SP 

ENFERMAGEM Bacharelado Portaria 
2003 de 

11/09/2001 
12/09/2001 Portaria 947 31/08/2021 

Santana do 
Parnaiba - SP 

ENGENHARIA CIVIL Bacharelado Portaria 
26 de 

08/01/1982 
12/01/1982 Portaria 111 05/02/2021 

Santana do 
Parnaiba - SP 

ENGENHARIA DE 
COMPUTAÇÃO 

Bacharelado 

Resolução CONSUNI 
nº 200127/2 de 

27/01/2020 
(AUTORIZAÇÃO) 

          

Santana do 
Parnaiba - SP 

ENGENHARIA DE 
CONTROLE E 
AUTOMAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1113 de 

01/11/1996 
04/11/1996 Portaria 111 05/02/2021 

Santana do 
Parnaiba - SP 

ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
26 de 

08/01/1982 
12/01/1982 Portaria 111 05/02/2021 

Santana do 
Parnaiba - SP 

ENGENHARIA 
ELÉTRICA 

Bacharelado Portaria 
1806 de 

27/12/1994 
28/12/1994 Portaria 111 05/02/2021 

Santana do 
Parnaiba - SP 

ENGENHARIA 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
465 de 

09/09/2016 
12/09/2016 Portaria 111 05/02/2021 
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Santana do 
Parnaiba - SP 

ESTÉTICA E 
COSMÉTICA 

Tecnológico Portaria 
429 de 

29/07/2014 
31/07/2014 Portaria 111 05/02/2021 

Santana do 
Parnaiba - SP 

FARMÁCIA Bacharelado Portaria 
984 de 

07/07/1993 
08/07/1993 Portaria 947 31/08/2021 

Santana do 
Parnaiba - SP 

FISIOTERAPIA Bacharelado Portaria 
2447 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 

619 de 
21/12/2020. 

23/12/2020 

Santana do 
Parnaiba - SP 

GESTÃO 
COMERCIAL 

Tecnológico Portaria 
1083 de 

17/12/2022. 
20/12/2022       

Santana do 
Parnaiba - SP 

GESTÃO DA 
QUALIDADE 

Tecnológico Portaria 
294 de 

08/07/2016 
11/07/2016       

Santana do 
Parnaiba - SP 

GESTÃO DA 
TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO 

Tecnológico Portaria 
564 de 

30/09/2014 
01/10/2014 Portaria 154 22/06/2023 

Santana do 
Parnaiba - SP 

GESTÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

Tecnológico Portaria 
513 de 

18/02/2005 
21/02/2005 Portaria 212 07/07/2020 

Santana do 
Parnaiba - SP 

GESTÃO 
FINANCEIRA 

Tecnológico Portaria 
24 de 

12/03/2012 
16/03/2012 Portaria 212 07/07/2020 

Santana do 
Parnaiba - SP 

JORNALISMO Bacharelado Portaria 
73 de 

14/02/2025 
17/02/2025       

Santana do 
Parnaiba - SP 

LOGÍSTICA Tecnológico Portaria 
446 de 

01/11/2011 
03/11/2011 Portaria 212 07/07/2020 

Santana do 
Parnaiba - SP 

MARKETING Tecnológico Portaria 
518 de 

18/02/2005 
21/02/2005 Portaria 

33 de 
23/01/2025 

27/01/2025 

Santana do 
Parnaiba - SP 

MEDICINA Bacharelado 
Ata 57 de 07/03/2018 

(AUTORIZAÇÃO) 
          

Santana do 
Parnaiba - SP 

NUTRIÇÃO Bacharelado Portaria 
2448 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 947 31/08/2021 

Santana do 
Parnaiba - SP 

ODONTOLOGIA Bacharelado Portaria 
198 de 

21/05/24 
22/05/2024       

Santana do 
Parnaiba - SP 

PEDAGOGIA Licenciatura Decreto 
77456 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 154 22/06/2023 

Santana do 
Parnaiba - SP 

PROCESSOS 
GERENCIAIS 

Tecnológico Portaria 
46 de 

22/05/2012 
26/07/2012 Portaria 212 07/07/2020 

Santana do 
Parnaiba - SP 

PRODUÇÃO 
AUDIOVISUAL 

Tecnológico 
Resolução CONSUNI 
nº 08/04 de 20/08/04 

(AUTORIZAÇÃO) 
          

Santana do 
Parnaiba - SP 

PROPAGANDA E 
MARKETING 

  Portaria 
1380 de 

10/11/1995 
13/11/1995 Portaria 948 31/08/2021 

Santana do 
Parnaiba - SP 

PSICOLOGIA   Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 212 07/07/2020 

Santana do 
Parnaiba - SP 

REDES DE 
COMPUTADORES 

Tecnológico 
Resolução CONSUNI 
nº 02/05 de 02/08/05 

(AUTORIZAÇÃO) 
          

Santana do 
Parnaiba - SP 

SEGURANÇA 
PRIVADA 

Tecnológico Portaria 
308 de 

20/05/2014 
21/05/2014       

Santana do 
Parnaiba - SP 

SERVIÇO SOCIAL Bacharelado Portaria 
857 de 

04/08/2017 
07/08/2017 Portaria 212 07/07/2020 

Santana do 
Parnaiba - SP 

SISTEMAS DE 
INFORMAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1256 de 

23/08/1994 
24/08/1994 Portaria 154 22/06/2023 

Santos - SP ADMINISTRAÇÃO Bacharelado Portaria 
875 de 

18/06/1993 
21/06/1993 Portaria 948 31/08/2021 

Santos - SP 
ANÁLISE E 
DESENVOLVIMENTO 
DE SISTEMAS 

Tecnológico Portaria 218 07/11/2012 Portaria 923 28/12/2018 

Santos - SP 
ARQUITETURA E 
URBANISMO 

Bacharelado Portaria 
766 de 

21/07/2017 
24/07/2017 Portaria 111 05/02/2021 

Santos - SP BIOMEDICINA Bacharelado Portaria 
472 de 

22/11/2011 
24/11/2011 Portaria 111 05/02/2021 

Santos - SP 
CIÊNCIA DA 
COMPUTAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1.201 de 

13/08/1992 
14/08/1992 Portaria 154 22/06/2023 

Santos - SP 
CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (B) 

Bacharelado Portaria 
686 de 

31/10/2016 
01/11/2016 Portaria 154 22/06/2023 

Santos - SP 
CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (L) 

Licenciatura Portaria 
295 de 

08/07/2016 
11/07/2016 Portaria 154 22/06/2023 

Santos - SP 
CIÊNCIAS 
CONTÁBEIS 

Bacharelado Portaria 
1256 de 

23/08/1994 
24/08/1994 Portaria 212 07/07/2020 

Santos - SP 
COMÉRCIO 
EXTERIOR 

Tecnológico Portaria 
515 de 

18/02/2005 
21/02/2005       

Santos - SP 
COMUNICAÇÃO 
SOCIAL - 
JORNALISMO 

Bacharelado Portaria 
580 de 

06/10/2016 
10/10/2016       

Santos - SP 

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL - 
PUBLICIDADE E 
PROPAGANDA 

Bacharelado 
Protocolo de 

Reconhecimento nº 
202002405 
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Santos - SP DESIGN GRÁFICO Tecnológico Portaria 
970 de 

06/09/2017 
08/09/2017 Portaria 212 07/07/2020 

Santos - SP DIREITO Bacharelado Portaria 
1.637 de 

23/11/1994* 
30/11/1994 Portaria 948 31/08/2021 

Santos - SP EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
2206 de 

11/10/2001 
15/10/2001 Portaria 154 22/06/2023 

Santos - SP EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
648 de 

10/12/2013 
11/12/2013 Portaria 111 05/02/2021 

Santos - SP ENFERMAGEM Bacharelado Portaria 
2003 de 

11/09/2001 
12/09/2001 Portaria 948 31/08/2021 

Santos - SP ENGENHARIA CIVIL Bacharelado Portaria 
589 de 

22/10/2014 
23/10/2014 Portaria 111 05/02/2021 

Santos - SP 
ENGENHARIA DE 
CONTROLE E 
AUTOMAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1113 de 

01/11/1996 
04/11/1996 Portaria 947 31/08/2021 

Santos - SP 
ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
26 de 

08/01/1982 
12/01/1982 Portaria 923 28/12/2018 

Santos - SP 
ENGENHARIA 
ELÉTRICA 

Bacharelado Portaria 
114 de 

17/02/2017 
20/02/2017 Portaria 

431 de 
03/05/2021. 

07/05/2021 

Santos - SP 
ENGENHARIA 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
70 de 

29/01/2015 
30/01/2015 Portaria 111 05/02/2021 

Santos - SP 
ESTÉTICA E 
COSMÉTICA 

Tecnológico Portaria 
217 de 

31/10/2012 
06/11/2012 Portaria 111 05/02/2021 

Santos - SP FARMÁCIA Bacharelado Portaria 
984 de 

07/07/1993 
08/07/1993 Portaria 111 05/02/2021 

Santos - SP FISIOTERAPIA Bacharelado Portaria 
2447 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Santos - SP FOTOGRAFIA Tecnológico Portaria 
655 de 

11/12/2013 
12/12/2013       

Santos - SP 
GESTÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

Tecnológico Portaria 
513 de 

18/02/2005 
21/02/2005       

Santos - SP 
GESTÃO 
HOSPITALAR 

Tecnológico Portaria 
730 de 

19/12/2013 
20/12/2013 Portaria 

824 de 
30/12/2014 

02/01/2015 

Santos - SP 
GESTÃO 
PORTUÁRIA 

Tecnológico Portaria 
21 de 

12/03/2012 
16/03/2012 Portaria 

846 de 
04/08/2017 

07/08/2017 

Santos - SP JOGOS DIGITAIS Tecnológico             

Santos - SP LETRAS - INGLÊS Licenciatura Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 923 28/12/2018 

Santos - SP LOGÍSTICA Tecnológico Portaria 
270 de 

13/12/2012 
17/12/2012 Portaria 212 07/07/2020 

Santos - SP MARKETING Tecnológico 
Resolução CONSUNI 
nº 02/05 de 02/08/05 

(AUTORIZAÇÃO) 
          

Santos - SP MATEMÁTICA (L) Licenciatura Portaria 
1838 de 

11/12/1992 
14/12/1992 Portaria 

916 de 
14/08/2017 

15/08/2017 

Santos - SP NUTRIÇÃO Bacharelado Portaria 
2448 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Santos - SP PEDAGOGIA Licenciatura Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 154 22/06/2023 

Santos - SP 
PROPAGANDA E 
MARKETING 

  Portaria 
1380 de 

10/11/1995 
13/11/1995 Portaria 948 31/08/2021 

Santos - SP PSICOLOGIA   Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 948 31/08/2021 

Santos - SP RADIOLOGIA Tecnológico Portaria 
301 de 

27/12/2012 
31/12/2012 Portaria 133 02/03/2018 

Santos - SP 
RELAÇÕES 
INTERNACIONAIS 

Bacharelado Portaria 
198 de 

21/05/24 
22/05/2022       

Santos - SP 
SEGURANÇA 
PRIVADA 

Tecnológico Portaria 
327 de 

22/07/2016 
25/07/2016       

Santos - SP SERVIÇO SOCIAL Bacharelado Portaria 
245 de 

06/04/2018 
09/04/2018 Portaria 212 07/07/2020 

Santos - SP 
SISTEMAS DE 
INFORMAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
382 de 

27/04/2017 
02/05/2017 Portaria 154 22/06/2023 

Santos - SP TURISMO Bacharelado Portaria 
1262 de 

23/08/1994 
24/08/1994 Portaria 

273 de 
03/04/2017 

04/04/2017 

São José do Rio 
Pardo - SP 

ADMINISTRAÇÃO Bacharelado Portaria 
875 de 

18/06/1993 
21/06/1993 Portaria 949 31/08/2021 

São José do Rio 
Pardo - SP 

ANÁLISE E 
DESENVOLVIMENTO 
DE SISTEMAS 

Tecnológico Portaria 8 12/01/2024       

São José do Rio 
Pardo - SP 

BIOMEDICINA Bacharelado Portaria 
383 de 

27/04/2017 
02/05/2017 Portaria 111 05/02/2021 

São José do Rio 
Pardo - SP 

CIÊNCIAS 
CONTÁBEIS 

Bacharelado Portaria 
198 de 

21/05/24 
22/05/2024       

São José do Rio 
Pardo - SP 

DIREITO Bacharelado Portaria 
1.637 de 

23/11/1994 
30/11/1994 Portaria 949 31/08/2021 

São José do Rio 
Pardo - SP 

EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
2206 de 

11/10/2001 
15/10/2001 Portaria 923 28/12/2018 
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São José do Rio 
Pardo - SP 

EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
39 de 

19/04/2012 
20/04/2012 Portaria 133 02/03/2018 

São José do Rio 
Pardo - SP 

ENFERMAGEM Bacharelado Portaria 
2003 de 

11/09/2001 
12/09/2001 Portaria 659 01/10/2018 

São José do Rio 
Pardo - SP 

ENGENHARIA CIVIL Bacharelado Portaria 
969 de 

06/09/2017 
08/09/2017 Portaria 923 28/12/2018 

São José do Rio 
Pardo - SP 

ENGENHARIA 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
794 de 

26/07/2017 
28/07/2017 Portaria 923 28/12/2018 

São José do Rio 
Pardo - SP 

ESTÉTICA E 
COSMÉTICA 

Tecnológico 
Protocolo de 

Reconhecimento nº 
201901800 

          

São José do Rio 
Pardo - SP 

FARMÁCIA Bacharelado Portaria 
984 de 

07/07/1993 
08/07/1993 Portaria 133 02/03/2018 

São José do Rio 
Pardo - SP 

FISIOTERAPIA Bacharelado Portaria 
2447 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 133 02/03/2018 

São José do Rio 
Pardo - SP 

MEDICINA Bacharelado 
Ata 57 de 07/03/2018 

(AUTORIZAÇÃO) 
          

São José do Rio 
Pardo - SP 

NUTRIÇÃO Bacharelado Portaria 
382 de 

27/04/2017 
02/05/2017 Portaria 111 05/02/2021 

São José do Rio 
Pardo - SP 

PEDAGOGIA Licenciatura Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 923 28/12/2018 

São José do Rio 
Pardo - SP 

PSICOLOGIA   Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 949 31/08/2021 

São José do Rio 
Preto - SP 

ADMINISTRAÇÃO Bacharelado Portaria 
875 de 

18/06/1993 
21/06/1993 Portaria 948 31/08/2021 

São José do Rio 
Preto - SP 

ANÁLISE E 
DESENVOLVIMENTO 
DE SISTEMAS 

Tecnológico Portaria 36 30/01/2017 Portaria 154 22/06/2023 

São José do Rio 
Preto - SP 

ARQUITETURA E 
URBANISMO 

Bacharelado Portaria 
606 de 

31/05/1995 
01/06/1995 Portaria 111 05/02/2021 

São José do Rio 
Preto - SP 

BIOMEDICINA Bacharelado Portaria 
363 de 

23/08/2011 
25/08/2011 Portaria 111 05/02/2021 

São José do Rio 
Preto - SP 

CIÊNCIA DA 
COMPUTAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1.201 de 

13/08/1992 
14/08/1992 Portaria 923 28/12/2018 

São José do Rio 
Preto - SP 

CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (L) 

Licenciatura Portaria 
486 de 

20/12/2011 
22/12/2011 Portaria 923 28/12/2018 

São José do Rio 
Preto - SP 

CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (B) 

Bacharelado Portaria 
133 de 

27/07/2012 
30/07/2012 Portaria 154 22/06/2023 

São José do Rio 
Preto - SP 

CIÊNCIAS 
CONTÁBEIS 

Bacharelado Portaria 
1256 de 

23/08/1994 
24/08/1994 Portaria 948 31/08/2021 

São José do Rio 
Preto - SP 

CIÊNCIAS 
ECONÔMICAS 

Bacharelado Portaria  
73 de 

14/02/2025 
17/02/2025       

São José do Rio 
Preto - SP 

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL - 
PUBLICIDADE E 
PROPAGANDA 

Bacharelado Decreto 
77.546 de 
04/05/1976 

05/05/1976 Portaria 948 31/08/2021 

São José do Rio 
Preto - SP 

DESIGN GRÁFICO Tecnológico Portaria 
1109 de 

25/10/2017 
27/10/2017 Portaria 212 07/07/2020 

São José do Rio 
Preto - SP 

DIREITO Bacharelado Portaria 
1.637 de 

23/11/1994 
30/11/1994 Portaria 948 31/08/2021 

São José do Rio 
Preto - SP 

EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
2206 de 

11/10/2001 
15/10/2001 Portaria 154 22/06/2023 

São José do Rio 
Preto - SP 

EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
37 de 

19/04/2012 
20/04/2012 Portaria 111 05/02/2021 

São José do Rio 
Preto - SP 

ENFERMAGEM Bacharelado Portaria 
2003 de 

11/09/2001 
12/09/2001 Portaria 111 05/02/2021 

São José do Rio 
Preto - SP 

ENGENHARIA CIVIL Bacharelado Portaria 
431 de 

29/07/2014 
31/07/2014 Portaria 111 05/02/2021 

São José do Rio 
Preto - SP 

ENGENHARIA DE 
CONTROLE E 
AUTOMAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1113 de 

01/11/1996 
04/11/1996 Portaria 947 31/08/2021 

São José do Rio 
Preto - SP 

ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
26 de 

08/01/1982 
12/01/1982 Portaria 923 28/12/2018 

São José do Rio 
Preto - SP 

ENGENHARIA 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
68 de 

29/01/2015 
30/01/2015 Portaria 111 05/02/2021 

São José do Rio 
Preto - SP 

ESTÉTICA E 
COSMÉTICA 

Tecnológico Portaria 
364 de 

19/09/2023. 
20/09/2023       

São José do Rio 
Preto - SP 

FARMÁCIA Bacharelado Portaria 
1.212 de 

30/07/1999 
03/08/1999 Portaria 947 31/08/2021 

São José do Rio 
Preto - SP 

FISIOTERAPIA Bacharelado Portaria 
2447 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

São José do Rio 
Preto - SP 

GESTÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

Tecnológico Portaria 
187 de 

14/05/2024 
15/05/2024       

São José do Rio 
Preto - SP 

JORNALISMO Bacharelado Portaria 
8 de 

11/01/2024 
12/01/2024       
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São José do Rio 
Preto - SP 

MARKETING Tecnológico Portaria 
54 de 

09/03/2016 
10/03/2016       

São José do Rio 
Preto - SP 

NUTRIÇÃO Bacharelado Portaria 
2448 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

São José do Rio 
Preto - SP 

PEDAGOGIA Licenciatura Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 154 22/06/2023 

São José do Rio 
Preto - SP 

PSICOLOGIA   Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 948 31/08/2021 

São José do Rio 
Preto - SP 

RADIOLOGIA Tecnológico Portaria 
24 de 

12/03/2012 
16/03/2012 Portaria 133 02/03/2018 

São José do Rio 
Preto - SP 

SERVIÇO SOCIAL Bacharelado Portaria 
151 de 

17/08/2012 
20/08/2012 Portaria 133 02/03/2018 

São José dos 
Campos - SP 

ADMINISTRAÇÃO Bacharelado Portaria 
875 de 

18/06/1993 
21/06/1993 Portaria 212 07/07/2020 

São José dos 
Campos - SP 

ANÁLISE E 
DESENVOLVIMENTO 
DE SISTEMAS 

Tecnológico Portaria 493 22/12/2011 Portaria 154 22/06/2023 

São José dos 
Campos - SP 

ARQUITETURA E 
URBANISMO 

Bacharelado Portaria 
606 de 

31/05/1995 
01/06/1995 Portaria 111 05/02/2021 

São José dos 
Campos - SP 

BIOMEDICINA Bacharelado Portaria 
134 de 

27/07/2012 
30/07/2012 Portaria 111 05/02/2021 

São José dos 
Campos - SP 

CIÊNCIA DA 
COMPUTAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1.201 de 

13/08/1992 
14/08/1992 Portaria 154 22/06/2023 

São José dos 
Campos - SP 

CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (L) 

Licenciatura Portaria 
275 de 

14/12/2012 
17/12/2012 Portaria 923 28/12/2018 

São José dos 
Campos - SP 

CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (B) 

Bacharelado Portaria 
306 de 

27/12/2012 
31/12/2012 Portaria 154 22/06/2023 

São José dos 
Campos - SP 

CIÊNCIAS 
CONTÁBEIS 

Bacharelado Portaria 
1256 de 

23/08/1994 
24/08/1994 Portaria 212 07/07/2020 

São José dos 
Campos - SP 

CIÊNCIAS 
ECONÔMICAS 

Bacharelado Portaria  
198 de 

21/05/24 
22/05/2024       

São José dos 
Campos - SP 

DESIGN DE 
INTERIORES 

Tecnológico 
Resolução CONSUNI 

nº 20130620 de 
20/06/2013 

          

São José dos 
Campos - SP 

DESIGN GRÁFICO Tecnológico 
Resolução CONSUNI 
nº 08/02 de 15/08/02 

(AUTORIZAÇÃO) 
          

São José dos 
Campos - SP 

DIREITO Bacharelado Portaria 
1.637 de 

23/11/1994* 
30/11/1994 Portaria 948 31/08/2021 

São José dos 
Campos - SP 

EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 653 11/12/2013 Portaria 111 05/02/2021 

São José dos 
Campos - SP 

EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
2206 de 

11/10/2001 
15/10/2001 Portaria 154 22/06/2023 

São José dos 
Campos - SP 

ENFERMAGEM Bacharelado Portaria 
2003 de 

11/09/2001 
12/09/2001 Portaria 111 05/02/2021 

São José dos 
Campos - SP 

ENGENHARIA 
AERONÁUTICA 

Bacharelado Portaria 
486 de 

20/12/2011 
22/12/2011 Portaria 

286 de 
21/12/2012 

27/12/2012 

São José dos 
Campos - SP 

ENGENHARIA CIVIL Bacharelado Portaria 
686 de 

31/10/2016 
01/11/2016 Portaria 111 05/02/2021 

São José dos 
Campos - SP 

ENGENHARIA DE 
COMPUTAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1013 de 

02/10/1996 
04/10/1996 Portaria 111 05/02/2021 

São José dos 
Campos - SP 

ENGENHARIA DE 
CONTROLE E 
AUTOMAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1113 de 

01/11/1996 
04/11/1996 Portaria 111 05/02/2021 

São José dos 
Campos - SP 

ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
26 de 

08/01/1982 
12/01/1982       

São José dos 
Campos - SP 

ENGENHARIA 
ELÉTRICA 

Bacharelado Portaria 
1806 de 

27/12/1994 
28/12/1994 Portaria 111 05/02/2021 

São José dos 
Campos - SP 

ENGENHARIA 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
772 de 

29/10/2018 
30/10/2018 Portaria 111 05/02/2021 

São José dos 
Campos - SP 

ESTÉTICA E 
COSMÉTICA 

Tecnológico Portaria 
426 de 

09/11/2023. 
10/11/2023       

São José dos 
Campos - SP 

FARMÁCIA Bacharelado Portaria 
984 de 

07/07/1993 
08/07/1993 Portaria 111 05/02/2021 

São José dos 
Campos - SP 

FISIOTERAPIA Bacharelado Portaria 
2447 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

São José dos 
Campos - SP 

GESTÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

Tecnológico Portaria 
513 de 

18/02/2005 
21/02/2005 Portaria 

273 de 
03/04/2017 

04/04/2017 

São José dos 
Campos - SP 

GESTÃO DE 
SEGURANÇA 
PRIVADA 

Tecnológico Portaria 
134 de 

27/07/2012 
30/07/2012       

São José dos 
Campos - SP 

LETRAS - INGLÊS Licenciatura Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 923 28/12/2018 

São José dos 
Campos - SP 

LOGÍSTICA Tecnológico Portaria 
649 de 

10/12/2013 
11/12/2013 Portaria 212 07/07/2020 
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São José dos 
Campos - SP 

MARKETING Tecnológico Portaria 
518 de 

18/02/2005 
21/02/2005 Portaria 

79 de 
04/02/2011 

08/02/2011 

São José dos 
Campos - SP 

MEDICINA 
VETERINÁRIA 

Bacharelado Portaria 
1820 de 

17/12/1994 
28/12/1994 Portaria 111 05/02/2021 

São José dos 
Campos - SP 

NUTRIÇÃO Bacharelado Portaria 
2448 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria jan/12 09/01/2012 

São José dos 
Campos - SP 

PEDAGOGIA Licenciatura Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 923 28/12/2018 

São José dos 
Campos - SP 

PROCESSOS 
GERENCIAIS 

Tecnológico 
Resolução CONSUNI 
nº 08/02 de 15/08/02 

(AUTORIZAÇÃO) 
          

São José dos 
Campos - SP 

PRODUÇÃO 
AUDIOVISUAL 

Tecnológico 
Resolução CONSUNI 
nº 02/05 de 02/08/05 

(AUTORIZAÇÃO) 
          

São José dos 
Campos - SP 

PROPAGANDA E 
MARKETING 

  Portaria 
1380 de 

10/11/1995 
13/11/1995 Portaria 948 31/08/2021 

São José dos 
Campos - SP 

PSICOLOGIA   Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 388 14/08/2024 

São José dos 
Campos - SP 

RADIOLOGIA Tecnológico Portaria 
857 de 

04/08/2017 
07/08/2017 Portaria 111 05/02/2021 

São José dos 
Campos - SP 

RELAÇÕES 
INTERNACIONAIS 

Bacharelado Portaria 
364 de 

19/09/2023. 
20/09/2023       

São José dos 
Campos - SP 

SERVIÇO SOCIAL Bacharelado Portaria 
275 de 

20/04/2018 
23/04/2018 Portaria 212 07/07/2020 

Sorocaba - SP ADMINISTRAÇÃO Bacharelado Portaria 
875 de 

18/06/1993 
21/06/1993 Portaria 212 07/07/2020 

Sorocaba - SP 
ANÁLISE E 
DESENVOLVIMENTO 
DE SISTEMAS 

Tecnológico Portaria 187 03/10/2012 Portaria 923 28/12/2018 

Sorocaba - SP 
ARQUITETURA E 
URBANISMO 

Bacharelado Portaria 
606 de 

31/05/1995 
01/06/1995 Portaria 111 05/02/2021 

Sorocaba - SP 
AUTOMAÇÃO 
INDUSTRIAL 

Tecnológico Portaria 
136 de 

27/07/2012 
30/07/2012 Portaria 

277 de 
20/04/2018 

23/04/2018 

Sorocaba - SP BIOMEDICINA Bacharelado Portaria 
273 de 

19/07/2011 
20/07/2011 Portaria 111 05/02/2021 

Sorocaba - SP 
CIÊNCIA DA 
COMPUTAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1.201 de 

13/08/1992 
14/08/1992 Portaria 154 22/06/2023 

Sorocaba - SP 
CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (L) 

Licenciatura Portaria 
274 de 

14/12/2012 
17/12/2012 Portaria 154 22/06/2023 

Sorocaba - SP 
CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS (B) 

Bacharelado Portaria 
23 de 

12/03/2012 
16/03/2012 Portaria 154 22/06/2023 

Sorocaba - SP 
CIÊNCIAS 
CONTÁBEIS 

Bacharelado Portaria 
1256 de 

23/08/1994 
24/08/1994 Portaria 948 31/08/2021 

Sorocaba - SP 
COMÉRCIO 
EXTERIOR 

Tecnológico Portaria 
515 de 

18/02/2005 
21/02/2005       

Sorocaba - SP 

COMUNICAÇÃO 
SOCIAL - 
PUBLICIDADE E 
PROPAGANDA 

Bacharelado Decreto 
77.546 de 
04/05/1976 

05/05/1976 Portaria 
273 de 

03/04/2017 
04/04/2017 

Sorocaba - SP 
DESIGN DE 
INTERIORES 

Tecnológico Portaria 
212 de 

22/06/2016 
23/06/2016       

Sorocaba - SP DESIGN GRÁFICO Tecnológico 
Resolução CONSUNI 
nº 08/04 de 20/08/04 

(AUTORIZAÇÃO) 
          

Sorocaba - SP DIREITO Bacharelado Portaria 
1.637 de 

23/11/1994 
30/11/1994 Portaria 212 07/07/2020 

Sorocaba - SP EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
650 de 

10/12/2013 
11/12/2013 Portaria 111 05/02/2021 

Sorocaba - SP EDUCAÇÃO FÍSICA   Portaria 
2206 de 

11/10/2001 
15/10/2001 Portaria 154 22/06/2023 

Sorocaba - SP ENFERMAGEM Bacharelado Portaria 
2003 de 

11/09/2001 
12/09/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Sorocaba - SP ENGENHARIA CIVIL Bacharelado Portaria 
544 de 

23/09/2016 
26/09/2016 Portaria 111 05/02/2021 

Sorocaba - SP 
ENGENHARIA DE 
CONTROLE E 
AUTOMAÇÃO 

Bacharelado Portaria 
1113 de 

01/11/1996 
04/11/1996 Portaria 

621 de 
21/12/2020. 

23/12/2020 

Sorocaba - SP 
ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 217/2014 31/03/2014 Portaria 111 05/02/2021 

Sorocaba - SP 
ENGENHARIA 
ELÉTRICA 

Bacharelado Portaria 
1806 de 

27/12/1994 
28/12/1994       

Sorocaba - SP 
ENGENHARIA 
MECÂNICA 

Bacharelado Portaria 
686 de 

31/10/2016 
01/11/2016 Portaria 111 05/02/2021 

Sorocaba - SP 
ESTÉTICA E 
COSMÉTICA 

Tecnológico Portaria 
544 de 

12/09/2014 
16/09/2014 Portaria 111 05/02/2021 
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Sorocaba - SP FARMÁCIA Bacharelado Portaria 
984 de 

07/07/1993 
08/07/1993 Portaria 111 05/02/2021 

Sorocaba - SP FISIOTERAPIA Bacharelado Portaria 
2447 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Sorocaba - SP FOTOGRAFIA Tecnológico Portaria 
276 de 

14/12/2012 
18/12/2012       

Sorocaba - SP 
GESTÃO DA 
QUALIDADE 

Tecnológico Portaria 
346 - 03 06 

2014 
03/06/2014 Portaria 212 07/07/2020 

Sorocaba - SP 
GESTÃO DA 
TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO 

Tecnológico Portaria 
686 de 

31/10/2016 
01/11/2016 Portaria 154 22/06/2023 

Sorocaba - SP 
GESTÃO DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

Tecnológico Portaria 
513 de 

18/02/2005 
21/02/2005 Portaria 

273 de 
03/04/2017 

04/04/2017 

Sorocaba - SP 
GESTÃO DE 
SEGURANÇA 
PRIVADA 

Tecnológico Portaria 
650 de 

10/12/2013 
11/12/2013       

Sorocaba - SP 
GESTÃO 
FINANCEIRA 

Tecnológico Portaria 
93 de 

15/06/2012 
18/06/2012 Portaria 212 07/07/2020 

Sorocaba - SP JORNALISMO Bacharelado Portaria 
31 de 

13/01/2021 
15/01/2021       

Sorocaba - SP LETRAS - INGLÊS Licenciatura Decreto 
7546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 923 28/12/2018 

Sorocaba - SP 
LETRAS - 
TRADUTOR E 
INTÉRPRETE 

Bacharelado 
Protocolo de 

Reconhecimento nº 
202020564 

          

Sorocaba - SP LOGÍSTICA Tecnológico Portaria 
471 de 

22/11/2011 
24/11/2011 Portaria 212 07/07/2020 

Sorocaba - SP MARKETING Tecnológico Portaria 
518 de 

18/02/2005 
21/02/2005 Portaria 

273 de 
03/04/2017 

04/04/2017 

Sorocaba - SP MATEMÁTICA (L) Licenciatura Portaria 
297 de 

14/04/2015 
16/04/2015 Portaria 154 22/06/2023 

Sorocaba - SP MEDICINA Bacharelado 
Ata 57 de 07/03/2018 

(AUTORIZAÇÃO) 
          

Sorocaba - SP NUTRIÇÃO Bacharelado Portaria 
2448 de 

14/11/2001 
16/11/2001 Portaria 111 05/02/2021 

Sorocaba - SP ODONTOLOGIA Bacharelado Portaria 
456 de 

12/11/1984 
14/11/1984 Portaria 111 05/02/2021 

Sorocaba - SP PEDAGOGIA Licenciatura Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 923 28/12/2018 

Sorocaba - SP 
PROCESSOS 
GERENCIAIS 

Tecnológico Portaria 
680 de 

02/03/2005 
03/03/2005 Portaria 

273 de 
03/04/2017 

04/04/2017 

Sorocaba - SP PSICOLOGIA   Decreto 
77546 de 

04/05/1976 
05/05/1976 Portaria 948 31/08/2021 

Sorocaba - SP RADIOLOGIA Tecnológico Portaria 
245 de 

16/04/2014 
17/04/2014 Portaria 111 05/02/2021 

Sorocaba - SP 
REDES DE 
COMPUTADORES 

Tecnológico Portaria 516 21/02/2005 Portaria 
666 de 

28/05/2022. 
31/05/2022 

Sorocaba - SP SERVIÇO SOCIAL Bacharelado Portaria 
38 de 

19/04/2012 
20/04/2012 Portaria 212 07/07/2020 

Sorocaba - SP TURISMO Bacharelado Portaria 
890 de 

29/12/2016 
30/12/2016       
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RESULTADOS DOS ÍNDICES ENADE, IDD E CPC DO CICLO AVALIATIVO 2021 

(CICLO II)  

 

Área de Avaliação 
Código do 

Curso 
Campus 

Conceito 
Enade 

(Contínuo) 

Conceito 
Enade 
(Faixa) 

IDD 

ADMINISTRAÇÃO 69806 Anchieta 1,76 2 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 18845 Araçatuba 2,437 3 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 18824 Araraquara 2,39 3 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 51388 Assis 2,704 3 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 19513 Bauru 3,048 4 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 43259 Brasília 2,811 3 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 7299 Campinas 2,875 3 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 7272 Chácara 1,98 3 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 100326 EAD 1,617 2 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 43639 Goiânia 2,752 3 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 1265456 Indianópolis 2,323 3 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 50570 Jundiaí 2,855 3 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 50574 Limeira 2,863 3 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 43657 Manaus 2,266 3 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 69821 Marginal 2,1 3 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 7287 Marquês 2,486 3 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 38830 Norte 2,695 3 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 69846 Paraiso 1,899 2 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 7285 Paulista 1,516 2 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 69798 Pinheiros 3,086 4 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 7293 Ribeirão Preto 2,98 4 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 19542 Santana de Parnaíba 2,19 3 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 18831 Santos 2,712 3 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 50576 São José do Rio Pardo 3,222 4 
Aguardando 
divulgação 
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Área de Avaliação 
Código do 

Curso 
Campus 

Conceito 
Enade 

(Contínuo) 

Conceito 
Enade 
(Faixa) 

IDD 

ADMINISTRAÇÃO 19519 São José do Rio Preto 2,909 3 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 18838 São José dos Campos 2,995 4 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 19514 Sorocaba 2,627 3 
Aguardando 
divulgação 

ADMINISTRAÇÃO 69762 Tatuapé 3,31 4 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 1179134 Anchieta 2,546 3 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 122566 Araraquara 1,66 2 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 77732 Assis  SC 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 51391 Brasília 2,156 3 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 59629 Campinas 2,744 3 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 75046 Chácara 2,388 3 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 100296 EAD 1,975 3 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 51405 Goiânia 2,024 3 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 60682 Jundiaí 3,089 4 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 1443399 Limeira 2,791 3 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 51377 Manaus 1,611 2 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 77272 Marginal 1,857 2 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 77713 Marquês 2,336 3 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 75055 Norte 2,109 3 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 7274 Paraiso 2,243 3 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 1399046 Paulista 2,529 3 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 1179149 Pinheiros 2,13 3 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 77640 Ribeirão Preto 1,847 2 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 92578 Santana de Parnaíba 1,365 2 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 77618 Santos 2,418 3 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 1485447 São José do Rio Pardo 4,124 5 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 77636 São José do Rio Preto 2,958 4 
Aguardando 
divulgação 
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Área de Avaliação 
Código do 

Curso 
Campus 

Conceito 
Enade 

(Contínuo) 

Conceito 
Enade 
(Faixa) 

IDD 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 75042 São José dos Campos 3,37 4 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 77751 Sorocaba 1,841 2 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 75060 Tatuapé 2,395 3 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS ECONÔMICAS 1443414 Anchieta 1,462 2 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS ECONÔMICAS 115460 Campinas 1,324 2 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS ECONÔMICAS 77484 Chácara 2,098 3 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS ECONÔMICAS 1286492 EAD 1,831 2 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS ECONÔMICAS 1443406 Jundiaí 1,819 2 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS ECONÔMICAS 122564 Marquês 1,451 2 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS ECONÔMICAS 1443413 Norte 1,842 2 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS ECONÔMICAS 1324034 Paraiso  SC 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS ECONÔMICAS 19532 Paulista 1,644 2 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS ECONÔMICAS 1485382 Santana de Parnaíba 2,362 3 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS ECONÔMICAS 1485448 São José dos Campos 1,847 2 
Aguardando 
divulgação 

CIÊNCIAS ECONÔMICAS 1443418 tatuapé 2,043 3 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 69817 Anchieta 1,839 2 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 19524 Araçatuba 2,071 3 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 18827 Araraquara 1,779 2 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 51373 Assis 2,818 3 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 19512 Bauru 3,135 4 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 43489 Brasília 2,063 3 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 7300 Campinas 2,2 3 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 39132 Chácara 1,887 2 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 43647 Goiânia 2,35 3 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 7276 Indianópolis 2,694 3 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 50578 Jundiaí 2,362 3 
Aguardando 
divulgação 
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Área de Avaliação 
Código do 

Curso 
Campus 
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(Faixa) 
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DIREITO 50586 Limeira 2,327 3 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 43666 Manaus 2,026 3 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 69851 Marginal 2,166 3 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 19533 Marquês 1,407 2 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 19557 Norte 1,75 2 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 19531 Paraiso 2,352 3 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 69800 Pinheiros 2,212 3 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 7294 Ribeirão Preto 2,563 3 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 19544 Santana de Parnaíba 1,948 3 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 18834 Santos 1,926 2 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 50594 São José do Rio Pardo 1,838 2 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 19523 São José do Rio Preto 2,851 3 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 18841 São José dos Campos 2,132 3 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 19516 Sorocaba 2,372 3 
Aguardando 
divulgação 

DIREITO 69767 Tatuapé 1,792 2 
Aguardando 
divulgação 

JORNALISMO 1268239 Brasília 1,683 2 
Aguardando 
divulgação 

JORNALISMO 7296 Campinas 2,968 4 
Aguardando 
divulgação 

JORNALISMO 77544 Chácara 2,058 3 
Aguardando 
divulgação 

JORNALISMO 1438767 Goiânia 2,436 3 
Aguardando 
divulgação 

JORNALISMO 1485461 Jundiaí 2,644 3 
Aguardando 
divulgação 

JORNALISMO 75179 Marquês 1,509 2 
Aguardando 
divulgação 

JORNALISMO 75066 Paraiso 2,418 3 
Aguardando 
divulgação 

JORNALISMO 1323488 Santos 3,028 4 
Aguardando 
divulgação 

JORNALISMO 1443403 São José do Rio Preto 2,218 3 
Aguardando 
divulgação 

JORNALISMO 1322218 Sorocaba  SC 
Aguardando 
divulgação 

JORNALISMO 65069 Tatuapé 2,257 3 
Aguardando 
divulgação 
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(Contínuo) 

Conceito 
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(Faixa) 
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PSICOLOGIA 75082 Anchieta 2,251 3 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 18772 Araçatuba 1,873 2 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 18829 Araraquara 2,271 3 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 51382 Assis 1,755 2 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 7306 Bauru 1,824 2 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 43631 Brasília 2,045 3 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 7290 Campinas 2,759 3 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 38841 Chácara 1,835 2 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 43653 Goiânia 2,36 3 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 50584 Jundiaí 2,623 3 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 50611 Limeira 3,214 4 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 43672 Manaus 1,23 2 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 69861 Marginal 2,158 3 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 19537 Marquês 1,633 2 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 19526 Norte 1,614 2 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 75138 Paraiso 2,404 3 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 69804 Pinheiros 2,251 3 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 18774 Ribeirão Preto 1,591 2 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 19545 Santana de Parnaíba 1,539 2 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 18836 Santos 2,192 3 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 50596 São José do Rio Pardo 2,661 3 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 17288 São José do Rio Preto 2,489 3 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 18843 São José dos Campos 2,965 4 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 18773 Sorocaba 2,636 3 
Aguardando 
divulgação 

PSICOLOGIA 38820 Tatuapé 2,189 3 
Aguardando 
divulgação 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 69812 Anchieta 1,616 2 
Aguardando 
divulgação 
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PUBLICIDADE E PROPAGANDA 18828 Araraquara 3,496 4 
Aguardando 
divulgação 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 82250 Bauru 2,21 3 
Aguardando 
divulgação 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 18696 Campinas 2,194 3 
Aguardando 
divulgação 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 23396 Campinas 2,253 3 
Aguardando 
divulgação 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 19529 Chácara 2,222 3 
Aguardando 
divulgação 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 96505 Jundiaí 2,444 3 
Aguardando 
divulgação 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 69844 Marginal 1,714 2 
Aguardando 
divulgação 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 19535 Marquês 1,683 2 
Aguardando 
divulgação 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 75069 Paraiso 2,13 3 
Aguardando 
divulgação 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 1179607 Paraiso 2,066 3 
Aguardando 
divulgação 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 69802 Pinheiros 2,681 3 
Aguardando 
divulgação 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 1179316 Ribeirão Preto 2,411 3 
Aguardando 
divulgação 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 19543 Santana de Parnaíba 2,17 3 
Aguardando 
divulgação 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 18835 Santos 2,029 3 
Aguardando 
divulgação 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 1421878 Santos 2,145 3 
Aguardando 
divulgação 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 19522 São José do Rio Preto 3,129 4 
Aguardando 
divulgação 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 18842 São José dos Campos 2,677 3 
Aguardando 
divulgação 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 19515 Sorocaba 2,323 3 
Aguardando 
divulgação 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 69766 Tatuapé 2,487 3 
Aguardando 
divulgação 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 69785 Tatuapé 2,708 3 
Aguardando 
divulgação 

RELAÇÕES INTERNACIONAIS 1485384 Brasília 1,828 2 
Aguardando 
divulgação 

RELAÇÕES INTERNACIONAIS 77700 Campinas 2,06 3 
Aguardando 
divulgação 

RELAÇÕES INTERNACIONAIS 1443415 Chácara 1,751 2 
Aguardando 
divulgação 

RELAÇÕES INTERNACIONAIS 1484722 EAD 2,382 3 
Aguardando 
divulgação 

RELAÇÕES INTERNACIONAIS 1438784 Goiânia 1,689 2 
Aguardando 
divulgação 

RELAÇÕES INTERNACIONAIS 87432 Paraiso 1,522 2 
Aguardando 
divulgação 
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RELAÇÕES INTERNACIONAIS 1485426 Santos 1,95 3 
Aguardando 
divulgação 

RELAÇÕES INTERNACIONAIS 1398173 São José dos Campos 1,442 2 
Aguardando 
divulgação 

SECRETARIADO EXECUTIVO 1179135 Brasília 2,435 3 
Aguardando 
divulgação 

SECRETARIADO EXECUTIVO 77015 Chácara  SC 
Aguardando 
divulgação 

SERVIÇO SOCIAL 123602 Assis  SC 
Aguardando 
divulgação 

SERVIÇO SOCIAL 1180765 Brasília 2,61 3 
Aguardando 
divulgação 

SERVIÇO SOCIAL 1258868 Campinas 3,069 4 
Aguardando 
divulgação 

SERVIÇO SOCIAL 121093 EAD 1,186 2 
Aguardando 
divulgação 

SERVIÇO SOCIAL 5000446 Manaus  SC 
Aguardando 
divulgação 

SERVIÇO SOCIAL 1180767 Pinheiros 2,765 3 
Aguardando 
divulgação 

SERVIÇO SOCIAL 1180788 Santos 1,913 2 
Aguardando 
divulgação 

SERVIÇO SOCIAL 1180794 São José dos Campos 1,215 2 
Aguardando 
divulgação 

SERVIÇO SOCIAL 115756 Sorocaba 2,409 3 
Aguardando 
divulgação 

SERVIÇO SOCIAL 1295999 Tatuapé 2,446 3 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM COMÉRCIO EXTERIOR 65659 Campinas 2,699 3 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM COMÉRCIO EXTERIOR 77031 Chácara  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM COMÉRCIO EXTERIOR 1382602 EAD 2,319 3 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM COMÉRCIO EXTERIOR 65735 Paulista  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM COMÉRCIO EXTERIOR 1180809 Pinheiros  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM COMÉRCIO EXTERIOR 112632 Santana de Parnaíba  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM COMÉRCIO EXTERIOR 65643 Santos  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM COMÉRCIO EXTERIOR 65651 Sorocaba  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM COMÉRCIO EXTERIOR 75429 Tatuapé  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM DESIGN DE INTERIORES 1322996 Brasília 1,723 2 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM DESIGN DE INTERIORES 1427489 EAD 1,801 2 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM DESIGN DE INTERIORES 1399050 tatuapé 1,69 2 
Aguardando 
divulgação 
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TECNOLOGIA EM DESIGN DE MODA 99172 Paulista 3,099 4 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM DESIGN GRÁFICO 77353 Brasília 1,991 3 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM DESIGN GRÁFICO 121900 Campinas 0,737 1 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM DESIGN GRÁFICO 1438751 Goiânia 3,219 4 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM DESIGN GRÁFICO 67317 Jundiaí  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM DESIGN GRÁFICO 77337 Paulista 0,684 1 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM DESIGN GRÁFICO 1366639 Ribeirão Preto  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM DESIGN GRÁFICO 99116 Santana de Parnaíba  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM DESIGN GRÁFICO 1258857 Santos 2,631 3 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM DESIGN GRÁFICO 1258854 São José do Rio Preto 0,388 1 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM DESIGN GRÁFICO 67331 São José dos Campos 1,307 2 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM DESIGN GRÁFICO 77533 Sorocaba  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM DESIGN GRÁFICO 67327 Tatuapé 0,186 1 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GASTRONOMIA 1363507 EAD 1,453 2 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO COMERCIAL 1382605 EAD 1,937 2 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO COMERCIAL 1179154 Paulista  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO COMERCIAL 1521872 Santana de Parnaíba  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DA QUALIDADE 1180766 Campinas  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DA QUALIDADE 1382606 EAD 2,383 3 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DA QUALIDADE 1180770 Jundiaí  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DA QUALIDADE 1180612 Santana de Parnaíba  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DA QUALIDADE 1180397 Sorocaba  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DE R.H 67376 Anchieta  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DE R.H 65591 Araraquara 0,883 1 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DE R.H 1179140 Bauru  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DE R.H 76965 Brasília  SC 
Aguardando 
divulgação 
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TECNOLOGIA EM GESTÃO DE R.H 65683 Campinas  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DE R.H 77092 Chácara  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DE R.H 100324 EAD 2,056 3 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DE R.H 1179766 Goiânia  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DE R.H 65712 Jundiaí  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DE R.H 65673 Limeira  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DE R.H 76955 Marquês  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DE R.H 75380 Paulista 2,302 3 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DE R.H 77144 Pinheiros 2,162 3 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DE R.H 120889 Ribeirão Preto  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DE R.H 112646 Santana de Parnaíba 2,6 3 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DE R.H 65653 Santos 1,286 2 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DE R.H 1522161 São José do Rio Preto  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DE R.H 65634 São José dos Campos  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DE R.H 65677 Sorocaba 1,28 2 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DE R.H 65752 Tatuapé  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO FINANCEIRA 76764 Campinas  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO FINANCEIRA 77102 Chácara  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO FINANCEIRA 120717 EAD 1,976 3 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO FINANCEIRA 77184 Jundiaí  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO FINANCEIRA 77037 Marquês  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO FINANCEIRA 76892 Paulista  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO FINANCEIRA 121904 Pinheiros  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO FINANCEIRA 77090 Santana de Parnaíba  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO FINANCEIRA 77200 Sorocaba  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM GESTÃO FINANCEIRA 77051 Tatuapé  SC 
Aguardando 
divulgação 
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TECNOLOGIA EM GESTÃO PÚBLICA 1286760 EAD 2,198 3 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM LOGÍSTICA 99138 Campinas 3,685 4 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM LOGÍSTICA 115736 Chácara 1,196 2 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM LOGÍSTICA 1132199 EAD 2,086 3 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM LOGÍSTICA 99150 Jundiaí  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM LOGÍSTICA 112648 Limeira  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM LOGÍSTICA 5000449 Manaus  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM LOGÍSTICA 123592 Paulista  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM LOGÍSTICA 123594 Pinheiros  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM LOGÍSTICA 112644 Santos 2,742 3 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM LOGÍSTICA 1179141 São José dos Campos 3,491 4 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM LOGÍSTICA 99158 Sorocaba 2,406 3 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM LOGÍSTICA 115734 Tatuapé  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM MARKETING 65681 Campinas  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM MARKETING 77053 Chácara  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM MARKETING 100311 EAD 2,175 3 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM MARKETING 1179142 Goiânia  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM MARKETING 65703 Jundiaí  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM MARKETING 65622 Manaus  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM MARKETING 75280 Marquês  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM MARKETING 65742 Paulista 2,503 3 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM MARKETING 76894 Pinheiros  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM MARKETING 1179148 Ribeirão Preto  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM MARKETING 77057 Santana de Parnaíba  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM MARKETING 65630 São José dos Campos  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM MARKETING 65657 Sorocaba 1,515 2 
Aguardando 
divulgação 
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TECNOLOGIA EM MARKETING 65750 Tatuapé  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM PROCESSOS GERENCIAIS 77086 Chácara  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM PROCESSOS GERENCIAIS 100315 EAD 2,174 3 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM PROCESSOS GERENCIAIS 76831 Paulista  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM PROCESSOS GERENCIAIS 5000455 Santana de Parnaíba  SC 
Aguardando 
divulgação 

TECNOLOGIA EM PROCESSOS GERENCIAIS 77118 Sorocaba  SC 
Aguardando 
divulgação 

TURISMO 18776 Campinas 1,24 2 
Aguardando 
divulgação 

TURISMO 75175 Paraiso 2,083 3 
Aguardando 
divulgação 

TURISMO 18837 Santos 1,156 2 
Aguardando 
divulgação 

TURISMO 66543 Tatuapé 1,817 2 
Aguardando 
divulgação 

 

Em 2004, a UNIP foi credenciada pelo Ministério da Educação para 

oferecer cursos de graduação e pós-graduação lato sensu na modalidade a 

distância, mediante as Portarias MEC nº 3.633, de 9 de novembro de 2004, e nº 

3.475, de 22 de outubro de 2004. Desde então, foram criados 7 (sete) cursos de 

graduação e 5 (cinco) cursos superiores de tecnologia nessa modalidade de 

oferta, todos em processo de reconhecimento. A Educação a Distância, desde 

sua implantação, vem sendo ampliada, tanto em relação aos polos de apoio 

quanto em relação aos cursos oferecidos.  

 

 

58 CURSOS EAD ATIVOS  

 

 
Código Cursos Status Conceito Ato Observação 

1 100326 Administração (Bacharelado) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 952 de 
30/08/2021, DOU 

31/08/2021 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

2 1286800 
CST Analise e Desenvolvimento 

de Sistemas (Tecnológico) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 155 de 
21/06/2023, DOU 

22/06/2023 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

3 1285868 Artes Visuais (Licenciatura) Reconhecido 5 
Portaria nº 273, de 
28/07/2023, DOU 

31/07/2023 
Visita in loco 
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4 1458703 Biomedicina (Bacharelado) Reconhecido 4 
Portaria nº 191, de 
14/05/2024, DOU 

15/05/2024 
Visita in loco 

5 1286489 
Ciências Biológicas 

(Licenciatura) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 155, de 
21/06/2023, DOU 

22/06/2023 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

6 1551096 
Ciências Biológicas 

(Bacharelado) 

Aguardando 
Parecer Final da 

Secretaria 
5 -  

7 100296 
Ciências Contábeis 

(Bacharelado) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 952 de 
30/08/2021, DOU 

31/08/2021 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

8 1551097 
Ciências da Computação 

(Bacharelado) 

Aguardando 
Parecer Final da 

Secretaria 
3 -  

9 1286492 
Ciências Econômicas 

(Bacharelado) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 389 de 
13/08/2024, DOU 

14/08/2024 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

10 1382602 
CST Comércio Exterior 

(Tecnológico) 
Renovação de 

Reconhecimento 
5 

Portaria nº 389 de 
13/08/2024, DOU 

14/08/2024 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

11 1427489 
CST Design de Interiores 

(Tecnlógico) 
Reconhecido 4 

Portaria nº 636 de 14/11/ 
2024, DOU 18/11/2024 

Visita in loco 

12 1363702 
Educação Física (Graducação 

Plena) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- - 

Renovação 
Autormática (Nota 

ENADE)  
Aguardando  

publicação da Portaria 

13 1484988 
CST Empreededorismo 

(Tecnológico) 
Reconhecido 5 

Portaria nº 429, de 
09/11/2023, DOU 

10/11/2023 
Visita in loco 

14 1363701 Enfermagem (Bacharelado) Reconhecido 4 
Portaria nº 328, de 
29/08/2023, DOU 

30/08/2023 
Visita in loco 

15 1363700 Engenharia Civil (Bacharelado) Reconhecido 4 
Portaria nº 160 de 
23/04/2024, DOU 

24/04/2024 
Visita in loco 

16 1363699 
Engenharia da Produção 

(Bacharelado) 
Protocolo de 
Compromisso 

4 - - 

17 1484723 
CST Estética e Cosmética 

(Tecnológico) 
Reconhecido 4 

Portaria nº 191 de 
14/05/2024, DOU 

15/05/2024 
Visita in loco 

18 1458706 Farmácia (Bacharelado) 
Protocolo de 
Compromisso 

4 - - 

19 1382608 Filosofia (Licenciatura) Reconhecido 4 
Portaria nº 569, de 
15/10/2024, DOU 

16/10/2024 
Visita in loco 

20 1363505 Física (Licenciatura) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 155, de 
21/06/2023, DOU 

22/06/2023 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

21 1484721 Fisioterapia (Bacharelado) Reconhecido 4 
Pòrtaria nº 164, de 
23/04/2024, DOU 

24/04/2024 
Visita in loco 

22 1363507 CST Gastronomia (Tecnológico) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 390 de 
13/08/2024, DOU 

14/08/2024 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 
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23 1286528 Geografia (Licenciatura) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 155, de 
21/06/2023, DOU 

22/06/2023 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

24 1286857 
CST Gestão Ambiental 

(Tecnológico) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 112 de 
04/02/2021, DOU 

05/02/2021 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

25 1382605 
CST Gestão Comercial 

(Tecnológico) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 390 de 
13/08/2024, DOU 

14/08/2024 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

26 1382606 
CST Gestão da Qualidade 

(Tecnológico) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 390 de 
13/08/2024, DOU 

14/08/2024 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

27 1484724 
CST Gestão de Cooperativas 

(Tecnológico) 
Reconhecido 4 

Portaria nº 43 de 
31/03/2023, DOU 

03/04/2023 
Visita in loco 

28 100324 
CST Gestão de Recursos 
Humanos (Tecnológico) 

Renovação de 
Reconhecimento 

- 
Portaria nº 952 de 
30/08/2021, DOU 

31/08/2021 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

29 1484725 
CST Gestão de Segurança 

Privada 
Reconhecido 5 

Portaria nº 43 de 
31/03/2023, DOU 

03/04/2023 
Visita in loco 

30 1447552 
CST Gestão de Serviços 
Jurídicos, Notariais e de 
Registro (Tecnológico) 

Reconhecido 4 
Portaria nº 242 de 
25/07/2023, DOU 

27/07/2023 
Visita in loco 

31 1131979 
CST Gestão de Tecnologia da 

Informação (Tecnológico) 
Reconhecido 4 

Portaria nº 6 de 
02/01/2018, DOU 

03/01/2018 
Visita in loco 

32 1484726 
CST Gestão de Turismo 

(Tecnológico) 
Reconhecido 4 

Portaria nº 43 de 
31/03/2023, DOU 

03/04/2023 
Visita in loco 

33 1286756 
CST Gestão do Agronegócio 

(Tecnológico) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 112 de 
04/02/2021, DOU 

05/02/2021 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

34 120717 
CST Gestão Financeira 

(Tecnológico) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 952 de 
30/08/2021, DOU 

31/08/2021 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

35 1286786 
CST Gestão Hospitalar 

(Tecnológico) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 112 de 
04/02/2021, DOU 

05/02/2021 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

36 1286760 
CST Gestão Publica 

(Tecnológico) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 389 de 
13/08/2024, DOU 

14/08/2024 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

37 1286531 História (Licenciatura) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 155 de 
21/06/2023, DOU 

22/06/2023 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

38 1551100 Jornalismo (Bacharelado) 
Aguardando o 

Parecer Final da 
Secretaria 

4 -  

39 1268545 Letras Português (Licenciatura) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 155 de 
21/06/2023, DOU 

22/06/2023 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

40 1132133 
Letras Português - Espanhol 

(Licenciatura) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 913 de 
27/12/2018, DOU 

28/12/2018 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

41 100307 
Letras Português - Inglês 

(Licenciatura) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 913 de 
27/12/2018, DOU 

28/12/2018 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 
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42 1132199 CST Logística (Tecnológico) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 389 de 
13/08/2024, DOU 

14/08/2024 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

43 100311 CST Marketing (Tecnológico) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 952 de 
30/08/2021, DOU 

31/08/2021 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

44 100309 Matemática (Licenciatura) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 913 de 
27/12/2018, DOU 

28/12/2018 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

45 1551206 CST Mediação (Tecnológico) Reconhecido 4 
Portaria nº 179 de 
06/05/2024, DOU 

07/05/2024 
Visita in loco 

46 1484727 
CST Negócios Imobiliários 

(Tecnológico) 
Reconhecido 5 

Portaria nº 43 de 
31/03/2023, DOU 

03/04/2023 
- 

47 1458705 Nutrição (Bacharelado) 
Protocolo de 
Compromisso 

4 - - 

48 100305 Pedagogia (Licenciatura) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 913 de 
27/12/2018, DOU 

28/12/2018 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

49 100315 
CST Processos Gerenciais 

(Tecnológico) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 952 de 
30/08/2021, DOU 

31/08/2021 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

50 1363508 Quimica (Licenciatura) Reconhecido 4 
Portaria nº 23 de 
27/03/2024, DOU 

05/04/2024 
Visita in loco 

51 1551101 CST Radiologia (Tecnológico) 
Aguardando 

Parecer Final da 
Secretaria 

4 - - 

52 1382607 
CST Redes de Computadores 

(Tecnológico) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 155 de 
21/06/2023, DOU 

22/06/2023 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

53 1484722 
Relações Internacionais 

(Bacharelado) 

Aguardando 
Parecer Final da 

Secretaria 
3 - - 

54 1484729 CST Secretariado (Tecnológico) Reconhecido 4 
Portaria nº 429, de 
09/11/2023, DOU 

10/11/2023 
- 

55 1484730 
CST Segurança da Informação 

(Tecnológico) 
Reconhecido 5 

Portaria nº 43 de 
31/03/2023, DOU 

03/04/2023 
- 

56 1286755 
CST Segurança no Trabalho 

(Tecnológico) 
Renovação de 

Reconhecimento 
- 

Portaria nº 112 de 
04/02/2021, DOU 

05/02/2021 

Renovação 
Automática (Nota do 

ENADE) 

57 121093 Serviço Social (Bacharelado) Reconhecido 4 
Portaria nº 357 de 
24/05/2018, DOU 

25/05/2018 
Visita in loco 

58 1286560 Sociologia (Licenciatura) 
Aguardando 

Parecer Final da 
Secretaria 

5 - - 
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830 POLOS EAD 
 

 

Polos Status Ato Observação 

598 Recredenciados 
Portaria nº 188 de 03/02/2017, DOU 
06/02/2017 

Com visita in loco - 61 polos 

154 
Credenciados (Processo: 
201400785) 

Portaria nº 2013 de 11/12/2015, DOU 
16/12/2015 

Com visita in loco - 16 polos 

46 
Credenciados (Processo: 
2014015332) 

Portaria nº 609 de 13/10/2016, DOU 
14/10/2016 

Com visita in loco - 5 polos 

30 
Credenciados (Processo: 
201718477) 

Resolução Consuni nº 171020/1 de 
20/10/2017 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

30 
Credenciados (Processo: 
201718532)  
Incluindo o Japão (Exterior) 

Resolução Consuni nº 171020/1 de 
20/10/2017 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

24 
Credenciados (Processo: 
201718542) 

Resolução Consuni nº 171020/1 de 
20/10/2017 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

30 
Credenciados (Processo: 
201719563) 

Resolução Consuni nº 171121/1 de 
21/11/2017 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

30 
Credenciados (Processo: 
201723036) 

Resolução Consuni nº 171219/1 de 
19/12/2017 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 
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6 
Credenciados (Processo: 
201723043) 

Resolução Consuni nº 171219/1 de 
19/12/2017 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

24 
Credenciados (Processo: 
201806872) 

Resolução Consuni nº 180302/1 de 
02/03/2018 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

5 
Credenciados (Processo: 
201814890) 

Resolução Consuni nº 180720/1 de 
20/07/2018 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

4 
Credenciados (Processo: 
201818201) 

Resolução Consuni nº 180829/1 de 
29/08/2018 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

7 
Credenciados (Processo: 
201820124) 

Resolução Consuni nº 181005/1 de 
05/10/2018 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

2 
Credenciados (Processo: 
201822858) 

Resolução Consuni nº 181022/1 de 
22/10/2018 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

2 
Credenciados (Processo: 
201823057) 

Resolução Consuni nº 181022/2 de 
22/10/2018 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 
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3 
Credenciados (Processo: 
201823338) 

Resolução Consuni nº 181105/1 de 
05/11/2018 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

9 
Credenciados (Processo: 
201824677) 

Resolução Consuni nº 181130/1 de 
30/11/2018 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

5 
Credenciados (Processo: 
201825457) 

Resolução Consuni nº 181231/1 de 
13/12/2018 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

30 
Credenciados (Processo: 
201833724) 

Resolução Consuni nº 181226/1 de 
26/12/2018 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

13 
Credenciados (Processo: 
201833729) 

Resolução Consuni nº 181226/1 de 
26/12/2018 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

2 
Credenciados (Processo: 
201902888) 

Resolução Consuni nº 190218/1 de 
18/02/2019 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

11 
Credenciados (Processo: 
201903998) 

Resolução Consuni nº 190228/1 de 
28/02/2019 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 
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7 
Credenciados (Processo: 
201904708) 

Resolução Consuni nº 190308/1 de 
08/03/2019 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

6 
Credenciados (Processo: 
201905285) 

Resolução Consuni nº 190318/1 de 
18/03/2019 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

30 
Credenciados (Processo: 
201907383) 

Resolução Consuni nº 190401/1 de 
01/04/2019 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

30 
Credenciados (Processo: 
201907391) 

Resolução Consuni nº 190401/1 de 
01/04/2019 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

18 
Credenciados (Processo: 
201907406) 

Resolução Consuni nº 190401/1 de 
01/04/2019 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

11 
Credenciados (Processo: 
201908330) 

Resolução Consuni nº 190411/1 de 
11/04/2019 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

14 
Credenciados (Processo: 
201912246) 

Resolução Consuni nº 190530/1 de 
30/05/2019 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 
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1 
Credenciados (Processo: 
201912667) 

Resolução Consuni nº 190610/1 de 
10/06/2019 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

1 
Credenciados (Processo: 
201914565) 

Resolução Consuni nº 190719/1 de 
19/07/2019 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

6 
Credenciados (Processo: 
201916856) 

Resolução Consuni nº 190829/1 de 
29/08/2019 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

3 
Credenciados (Processo: 
201929062) 

Resolução Consuni nº 191010/1 de 
10/10/2019 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

5 
Credenciados (Processo: 
201932547) 

Resolução Consuni nº 191107/1 de 
07/11/2019 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

5 
Credenciados (Processo: 
201935954) 

Resolução Consuni nº 191213/1 de 
13/12/2019 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

4 
Credenciados (Processo: 
202003583) 

Resolução Consuni nº 200306/1 de 
06/03/2020 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 
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1 
Credenciados (Processo: 
202006110) 

Resolução Consuni nº 200406/1 de 
06/04/2020 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

1 
Credenciados (Processo: 
202006552) 

Resolução Consuni nº 200416/1 de 
16/04/2020 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

2 
Credenciados (Processo: 
202007904) 

Resolução Consuni nº 200519/1 de 
19/05/2020 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

5 
Credenciados (Processo: 
202014613) 

Resolução Consuni nº 200528/1 de 
28/05/2020 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

3 
Credenciados (Processo: 
202015001) 

Resolução Consuni nº 200630/1 de 
30/06/2020 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

3 
Credenciados (Processo: 
202017776) 

Resolução Consuni nº 200811/1 de 
11/08/2020 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

1 
Credenciados (Processo: 
202022617) 

Resolução Consuni nº 200924/1 de 
24/09/2020 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 
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3 
Credenciados (Processo: 
202025439) 

Resolução Consuni nº 201118/1 de 
18/11/2020 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

1 
Credenciados (Processo: 
202027509) 

Resolução Consuni nº 20201217/2 de 
17/12/2020 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

2 
Credenciados (Processo: 
202100447) 

Resolução Consuni nº 210107/1 de 
07/01/2021 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

1 
Credenciado (Processo: 
202100781) 

Resolução Consuni nº 210118/1 de 
18/01/2021 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

4 
Credenciados (Processo: 
202101027) 

Resolução Consuni nº 210126/1 de 
26/01/2021 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

1 
Credenciado (Processo: 
202107168) 

Resolução Consuni nº 210217/1 de 
17/02/2021 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

3 
Credenciados (Processo: 
202110038) 

Resolução Consuni nº 210316/1 de 
16/03/2021 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 
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30 
Extintos (Processo: 
202110287) 

Resolução Consuni nº 210316/2 de 
16/03/2021 

EXTINÇÃO DE POLOS EAD 
De acordo com o Decreto nº 
9.057, de 25/05/2017, DOU 
26/05/2007 e a Portaria MEC nº 
11, de 20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 -  
Informar extinção de Polo EAD, 
conforme previsto pelo art. 17 
da Portaria Normativa 11/2017. 

30 
Extintos (Processo: 
202110504) 

Resolução Consuni nº 210316/2 de 
16/03/2021 

EXTINÇÃO DE POLOS EAD 
De acordo com o Decreto nº 
9.057, de 25/05/2017, DOU 
26/05/2007 e a Portaria MEC nº 
11, de 20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 -  
Informar extinção de Polo EAD, 
conforme previsto pelo art. 17 
da Portaria Normativa 11/2017. 

30 
Extintos (Processo: 
202110533) 

Resolução Consuni nº 210316/2 de 
16/03/2021 

EXTINÇÃO DE POLOS EAD 
De acordo com o Decreto nº 
9.057, de 25/05/2017, DOU 
26/05/2007 e a Portaria MEC nº 
11, de 20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 -  
Informar extinção de Polo EAD, 
conforme previsto pelo art. 17 
da Portaria Normativa 11/2017. 

30 
Extintos (Processo: 
202110559) 

Resolução Consuni nº 210316/2 de 
16/03/2021 

EXTINÇÃO DE POLOS EAD 
De acordo com o Decreto nº 
9.057, de 25/05/2017, DOU 
26/05/2007 e a Portaria MEC nº 
11, de 20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 -  
Informar extinção de Polo EAD, 
conforme previsto pelo art. 17 
da Portaria Normativa 11/2017. 

30 
Extintos (Processo: 
202110562) 

Resolução Consuni nº 210316/2 de 
16/03/2021 

EXTINÇÃO DE POLOS EAD 
De acordo com o Decreto nº 
9.057, de 25/05/2017, DOU 
26/05/2007 e a Portaria MEC nº 
11, de 20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 -  
Informar extinção de Polo EAD, 
conforme previsto pelo art. 17 
da Portaria Normativa 11/2017. 

30 
Extintos (Processo: 
202110584) 

Resolução Consuni nº 210316/2 de 
16/03/2021 

EXTINÇÃO DE POLOS EAD 
De acordo com o Decreto nº 
9.057, de 25/05/2017, DOU 
26/05/2007 e a Portaria MEC nº 
11, de 20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 -  
Informar extinção de Polo EAD, 
conforme previsto pelo art. 17 
da Portaria Normativa 11/2017. 
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30 
Extintos (Processo: 
202110589) 

Resolução Consuni nº 210316/2 de 
16/03/2021 

EXTINÇÃO DE POLOS EAD 
De acordo com o Decreto nº 
9.057, de 25/05/2017, DOU 
26/05/2007 e a Portaria MEC nº 
11, de 20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 -  
Informar extinção de Polo EAD, 
conforme previsto pelo art. 17 
da Portaria Normativa 11/2017. 

30 
Extintos (Processo: 
202110596) 

Resolução Consuni nº 210316/2 de 
16/03/2021 

EXTINÇÃO DE POLOS EAD 
De acordo com o Decreto nº 
9.057, de 25/05/2017, DOU 
26/05/2007 e a Portaria MEC nº 
11, de 20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 -  
Informar extinção de Polo EAD, 
conforme previsto pelo art. 17 
da Portaria Normativa 11/2017. 

30 
Extintos (Processo: 
202110600) 

Resolução Consuni nº 210316/2 de 
16/03/2021 

EXTINÇÃO DE POLOS EAD 
De acordo com o Decreto nº 
9.057, de 25/05/2017, DOU 
26/05/2007 e a Portaria MEC nº 
11, de 20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 -  
Informar extinção de Polo EAD, 
conforme previsto pelo art. 17 
da Portaria Normativa 11/2017. 

30 
Extintos (Processo: 
202110602) 

Resolução Consuni nº 210316/2 de 
16/03/2021 

EXTINÇÃO DE POLOS EAD 
De acordo com o Decreto nº 
9.057, de 25/05/2017, DOU 
26/05/2007 e a Portaria MEC nº 
11, de 20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 -  
Informar extinção de Polo EAD, 
conforme previsto pelo art. 17 
da Portaria Normativa 11/2017. 

1 
Credenciado (Processo: 
202112335) 

Resolução Consuni nº 210412/1 de 
12/04/2021 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

1 
Credenciado (Processo: 
202113775) 

Resolução Consuni nº 210422/1 de 
22/04/2021 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 
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2 
Credenciados (Processo: 
202115014) 

Resolução Consuni nº 210517/1 de 
17/05/2021 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

30 
Extintos (Processo: 
202115562) 

Resolução Consuni nº 210604/1 de 
04/06/2021 

EXTINÇÃO DE POLOS EAD 
De acordo com o Decreto nº 
9.057, de 25/05/2017, DOU 
26/05/2007 e a Portaria MEC nº 
11, de 20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 -  
Informar extinção de Polo EAD, 
conforme previsto pelo art. 17 
da Portaria Normativa 11/2017. 

30 
Extintos (Processo: 
202115563) 

Resolução Consuni nº 210604/1 de 
04/06/2021 

EXTINÇÃO DE POLOS EAD 
De acordo com o Decreto nº 
9.057, de 25/05/2017, DOU 
26/05/2007 e a Portaria MEC nº 
11, de 20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 -  
Informar extinção de Polo EAD, 
conforme previsto pelo art. 17 
da Portaria Normativa 11/2017. 

30 
Extintos (Processo: 
202115567) 

Resolução Consuni nº 210604/1 de 
04/06/2021 

EXTINÇÃO DE POLOS EAD 
De acordo com o Decreto nº 
9.057, de 25/05/2017, DOU 
26/05/2007 e a Portaria MEC nº 
11, de 20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 -  
Informar extinção de Polo EAD, 
conforme previsto pelo art. 17 
da Portaria Normativa 11/2017. 

30 
Extintos (Processo: 
202115573) 

Resolução Consuni nº 210604/1 de 
04/06/2021 

EXTINÇÃO DE POLOS EAD 
De acordo com o Decreto nº 
9.057, de 25/05/2017, DOU 
26/05/2007 e a Portaria MEC nº 
11, de 20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 -  
Informar extinção de Polo EAD, 
conforme previsto pelo art. 17 
da Portaria Normativa 11/2017. 

2 
Credenciados (Processo: 
202115636) 

Resolução Consuni nº 210527/1 de 
27/05/2021 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

30 
Extintos (Processo: 
202116467) 

Resolução Consuni nº 210629/2 de 
29/06/2021 

EXTINÇÃO DE POLOS EAD 
De acordo com o Decreto nº 
9.057, de 25/05/2017, DOU 
26/05/2007 e a Portaria MEC nº 
11, de 20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 -  
Informar extinção de Polo EAD, 
conforme previsto pelo art. 17 
da Portaria Normativa 11/2017. 
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21 
Extintos (Processo: 
202116472) 

Resolução Consuni nº 210629/2 de 
29/06/2021 

EXTINÇÃO DE POLOS EAD 
De acordo com o Decreto nº 
9.057, de 25/05/2017, DOU 
26/05/2007 e a Portaria MEC nº 
11, de 20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 -  
Informar extinção de Polo EAD, 
conforme previsto pelo art. 17 
da Portaria Normativa 11/2017. 

2 
Credenciados (Processo: 
202116478) 

Resolução Consuni nº 210629/1 de 
29/06/2021 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

2 
Credenciados (Processo: 
202126348) 

Resolução Consuni nº 211021/1 de 
21/10/2021 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

1 
Credenciados (Processo: 
202128668) 

Resolução Consuni nº 211103/1 de 
30/11/2021 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

1 
Credenciado (Processo: 
202200145) 

Resolução Consuni nº 220110/1 de 
10/01/2022 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

4 
Credenciado (Processo: 
202202518) 

Resolução Consuni nº 220221/1 de 
21/02/2022 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

1 
Credenciado (Processo: 
202209682) 

Resolução Consuni nº 220603/1 de 
03/06/2022 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 
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6 
Credenciado (Processo: 
202301802) 

Resolução Consuni nº 230127/1 de 
27/01/2023 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

4 
Credenciado (Processo: 
202308781) 

Resolução Consuni nº 230424/1 de 
24/04/2023 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

1 
Credenciado (Processo: 
202310321) 

Resolução Consuni nº 230519/1 de 
18/05/2023 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

1 
Credenciado (Processo: 
202314518) 

Resolução Consuni nº 230601/1 de 
29/05/2023  

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

1 
Credenciado (Processo: 
202328670) 

Resolução Consuni nº 230911/1 de 
05/07/2023 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

1 
Credenciado (Processo: 
202328678) 

Resolução Consuni nº 230925/1 de 
25/09/2023 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

2 
Credenciado (Processo: 
202329306) 

Resolução Consuni nº 230925/1 de 
25/09/2023 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 
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1 
Credenciado (Processo: 
202329669) 

Resolução Consuni nº 231002/1 de 
02/10/2023 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

1 
Credenciado (Processo: 
202330219) 

Resolução Consuni nº 231016/1 de 
16/10/2023 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

1 
Credenciado (Processo: 
202332886) 

Resolução Consuni nº 231128/1 de 
28/11/2023 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

2 
Credenciado (Processo: 
202335017) 

Resolução Consuni nº 231220/1 de 
20/12/2023 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

1 
Credenciado (Processo: 
202402592) 

Resolução Consuni nº 240306/1 de 
06/03/2024 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 

1 
Credenciado (Processo: 
202408066) 

Resolução Consuni nº 240522/1 de 
22/05/2024 

Sem visita in loco 
 
Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/2017 e 
a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 
22/06/2017 
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OS 830 POLOS ESTÃO DIVIDIDOS DA SEGUINTE MANEIRA: 
 

Região Norte Acre: 6 

93 Amazonas: 18 
 Amapá: 3 
 Pará: 45 
 Rondônia: 8 
 Roraima: 4 
 Tocantins: 9 

  

Região Nordeste Alagoas: 8 

140 Bahia: 36 
 Ceará: 22 
 Maranhão: 9 
 Paraiba: 19 
 Pernambuco: 23 
 Piauí: 10 
 Rio Grande do Norte: 8 
 Sergipe: 5 

  

Região  
Centro-Oeste 

Distrito Federal: 18 

112 Goiás: 55 
 Mato Grosso: 25 
 Mato Grosso do Sul: 14 

  

Região Sudeste Espirito Santo: 29 

410 Minas Gerais: 79 
 Rio de Janeiro: 27 
 São Paulo: 275 

  

Região Sul Paraná: 32 

74 Rio Grande do Sul: 24 
 Santa Catarina: 18 

  

Exterior Japão: 1 

1  

 

 

O quadro abaixo apresenta a evolução da Educação a Distância nos três 

anos do ciclo avaliativo, base para elaboração do presente relatório. 

 

 



56 

EVOLUÇÃO DOS POLOS EAD – 2015/2024  

 

 

Ano 
Qtde. de 

Polos 
Status Ato Observação 

2015 598 Recredenciados 
Portaria nº 188 de 
03/02/2017, DOU 

06/02/2017 

Com visita in loco - 61 
polos 

2016 200 Credenciados  

Portaria nº 2013 de 
11/12/2015, DOU 

16/12/2017 
Portaria nº 609 de 
13/10/2016, DOU 

14/10/2016 

(154 polo) Com visita 
in loco - 16 polos 

(46 polos) Com visita in 
loco - 5 polos 

2017 150 Credenciados  

Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/207 

e a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 

22/06/2017 

Sem visita in loco 

2018 104 Credenciados  

Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/207 

e a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 

22/06/2017 

Sem visita in loco 

2019 150 Credenciados  

Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/207 

e a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 

22/06/2017 

Sem visita in loco 

2020 22 Credenciados  

Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/207 

e a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 

22/06/2017 

Sem visita in loco 

2021 446 Extinção 
Extinção voluntária no 

sistema e-MEC. 
Sem visita in loco 

2021 23 Credenciados  

Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/207 

e a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 

22/06/2017 

Sem visita in loco 

2022 6 Credenciados  

Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/207 

e a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 

22/06/2017 

Sem visita in loco 
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Ano 
Qtde. de 

Polos 
Status Ato Observação 

2023 21 Credenciados  

Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/207 

e a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 

22/06/2017 

Sem visita in loco 

2024 2 Credenciados  

Decreto nº 9.057, de 
25/05/2017, DOU 26/05/207 

e a Portaria MEC nº 11, de 
20/06/2017, DOU em 

22/06/2017 

Sem visita in loco 

Total 830    

 

 

 
 

 

 

 
 
 

 

EXPLICAÇÃO: Neste gráfico pode-se observar um crescimento de criação de Polos entre os anos de 2015 a 2020, em 
2021 houve uma queda, pois tivemos 446 Polos Extintos Voluntariamente. Para 2024, houve um pequeno crescimento 
apenas de 02 Polos, devido a publicação da Portaria nº 528 de 06/06/2024, bloqueando a criação de novos Polos até 
março/2025. 
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EVOLUÇÃO DOS CURSOS EAD – 2015/2024 
 

 

  
STATUS 

Ano 
Quantidade 
de Cursos 

Reconhecimento 
Renovação de 

Reconhecimento 

Em fase de 
Reconhecimento 
(tramitação no 
sistema e-MEC) 

2015 27 11 - - 

2016 7 3 - 2 

2017 5 9 6 - 

2018 2 3 10 2 

2019 13 - - 6 

2020 0 7 - 6 

2021 5 0 12 4 

2022 0 0 - 24 

2023 0 10 7 23 

2024 0 9 7 9 

TOTAL 59       

 

 

 

EVOLUÇÃO FÍSICA DOS POLOS DE APOIO  

 

Com o objetivo de melhorar o ambiente de apoio ao aluno, a infraestrutura 

dos polos de apoio foi se adequando às necessidades dos alunos, não só no que 

diz respeito aos equipamentos, secretaria e salas de trabalho, como também ao 

visual dos polos. 
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL COMERCIADA EAD 

 

 1 Supervisora Operacional EaD; 

 3 assistentes de backoffice (3 ativos) localizados em São Paulo 

 1 gerente de planejamento + 1 analista de processos Jr  

 1 Advogada/jurídico  

 6 regionais com 1 gerente comercial alocado na principal capital de cada 

região; 

 15 assessores comerciais (15 ativos x 5 em contratação), alocados nos 

estados.    

 Média de 2,66 assessores por regional. 

 

 

 

Regional Assessores 
Polos Ativos em 

12/03/2025 
Média de polo por 

Assessor 

CENTRO-OESTE 1 68 68 

NORDESTE 3 60 20 

NORTE 3 40 13 

SP 1 2 101 50 

SP 2 2 126 63 

SUDESTE/SUL 4 91 22 

 
 

 

EQUIPE DE EXPANSÃO 

 

 01 Supervisora Operacional EaD (mesmo comercial); 

 03 assessores focados (2 ativos) na captação de novos parceiros/ 1 

assessor dando apoio aos polos da regional Centro-Oeste. 
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RESULTADOS DOS ÍNDICES ENADE, IDD E CPC DO CICLO AVALIATIVO 2019 (CICLO I) 

 

UNIP - IGC: 3 (2019) 

UNIP - CI: 4 (2012) 

 

 Código Curso ENADE 

CPC 
(Conceito 

Preliminar de 
Curso) 

CC 
(Conceito de 

Curso) 

IDD 
(Indicador de 

Diferença entre os 
Desempenhos 
Observado e 

Esperado) 

1 
100326 Administração (Bacharelado) 2 (2018) 3 (2018) - 3 (2018) 

2 1286800 
CST Análise e Desenvolvimento de Sistemas 
(Tecnológico) 

2 (2021) 3 (2017) 4 (2016) 3 (2021) 

3 
1285868 Artes Visuais (Licenciatura) 2 (2021) 3 (2017) 5 (2021) 3 (2021) 

4 
1458703 Biomedicina (Bacharelado) - - - - 

5 
1286489 Ciências Biológicas (Licenciatura) 3 (2021) 3 (2017) 4 (2017) 3 (2021) 

6 
1551096 Ciências Biológicas (Bacharelado) - - - - 

7 
100296 Ciências Contábeis (Bacharelado) 2 (2018) 3 (2018) - 3 (2018) 

8 
1551097 Ciências da Computação (Bacharelado) - - - - 

9 
1286492 Ciências Econômicas (Bacharelado) 3 (2018) 3 (2018) 4 (2017) - 

10 
1382602 CST Comércio Exterior (Tecnológico) 3 (2018) 3 (2018) 5 (2019) 2 (2018) 

11 
1427489 CST Design de Interiores (Tecnológico) - - - - 

12 
1363702 Educação Física (Bacharelado) 2 (2021) 3 (2019) 5 (2019) 2 (2021) 

13 
1484988 CST Empreendedorismo (Tecnológico) - - - - 

14 
1363701 Enfermagem (Bacharelado) 2 (2019) 3 (2019) 3 (2019) 3 (2019) 

15 
1363700 Engenharia Civil (Bacharelado) - - - - 

16 
1363699 Engenharia de Produção (Bacharelado) - - - - 

17 
1484723 CST Estética e Cosmética (Tecnológico) - - - - 

18 
1458706 Farmácia (Bacharelado) - - - - 

19 
1382608 Filosofia (Licenciatura) 3 (2021) - 4 (2021) SC 

20 
1363505 Física (Licenciatura) 3 (2021) - 5 (2019) 3 (2021) 

21 
1484721 Fisioterapia (Bacharelado) - - - - 

22 
1363507 CST Gastronomia (Tecnológico) 3 (2018) 3 (2018) 5 (2019) - 

23 
1286528 Geografia (Licenciatura) 2 (2021) 3 (2017) 4 (2017) 3 (2021) 

24 
1286857 CST Gestão Ambiental (Tecnológico) 2 (2019) 3 (2019) 4 (2016) 3 (2019) 

25 
1382605 CST Gestão Comercial (Tecnológico) 3 (2018) 3 (2018) 5 (2019) - 

26 
1382606 CST Gestão da Qualidade (Tecnológico) 4 (2018) 3 (2018) 4 (2019) - 
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 Código Curso ENADE 

CPC 
(Conceito 

Preliminar de 
Curso) 

CC 
(Conceito de 

Curso) 

IDD 
(Indicador de 

Diferença entre os 
Desempenhos 
Observado e 

Esperado) 

27 
1484724 CST Gestão de Cooperativas (Tecnológico) - - - - 

28 
100324 CST Gestão de Recursos Humanos (Tecnológico) 2 (2018) 3 (2018) - 3 (2018) 

29 
1484725 CST Gestão de Segurança Privada (Tecnológico) - - - - 

30 1447552 
CST Gestão de Serviços Jurídicos, Notariais e de 
Registro (Tecnológico) 

- - - - 

31 1131979 
CST Gestão de Tecnologia de Informação 
(Tecnológico) 

3 (2021) 3 (2017) - 3 (2021) 

32 
1484726 CST Gestão de Turismo - - - - 

33 
1286756 CST Gestão do Agronegócio (Tecnológico) 4 (2019) 3 (2019) 4 (2017) - 

34 
120717 CST Gestão Financeira (Tecnológico) 3 (2018) 3 (2018) - - 

35 
1286786 CST Gestão Hospitalar (Tecnológico) 3 (2019) 3 (2019) 5 (2017) - 

36 
1286760 CST Gestão Pública (Tecnológico) 3 (2018) 3 (2018) 4 (2015) 3 (2018) 

37 
1286531 História (Licenciatura) 2 (2021) 3 (2017) 4 (2017) 3 (2021) 

38 
1551100 Jornalismo (Bacharelado) - - - - 

39 
1268545 Letras Português (Licenciatura) 2 (2021) 3 (2017) 5 (2017) 2 (2021) 

40 
1132133 Letras Português / Espanhol (Licenciatura) 2 (2021) 4 (2017) - 2 (2021) 

41 
100307 Letras Português / Inglês (Licenciatura) 3 (2021) 3 (2017) - 3 (2021) 

42 
1132199 CST Logística (Tecnológico) 3 (2018) 3 (2018) 3 (2013) 3 (2018) 

43 
100311 CST Marketing (Tecnológico) 3 (2018) 3 (2018) - - 

44 
100309 Matemática (Licenciatura) 2 (2021) 3 (2017) - 3 (2021) 

45 
1551206 CST Mediação (Tecnológico) - - - - 

46 
1484727 CST Negócios Imobiliários (Tecnológico) - - - - 

47 
1458705 Nutrição (Bacharelado) - - - - 

48 
100305 Pedagogia (Licenciatura) 2 (2021) 3 (2017) - 3 (2021) 

49 
100315 CST Processos Gerenciais (Tecnológico) 3 (2018) 3 (2018) - 3 (2018) 

50 
1363508 Química (Licenciatura) 2 (2021) - 4 (2021) 3 (2021) 

51 
1551101 CST Radiologia (Tecnológico) - - - - 

52 
1382607 CST Redes de Computadores (Tecnológico) 3 (2021) - 5 (2018) 3 (2021) 

53 
1484722 Relações Internacionais (Bacharelado) - - - - 

54 
1484729 CST Secretariado (Tecnológico) - - - - 

55 
1484730 CST Segurança da Informação (Tecnológico) - - - - 

56 
1286755 CST Segurança no Trabalho (Tecnológico) 2 (2019) 3 (2019) 4 (2017) 3 (2019) 
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 Código Curso ENADE 

CPC 
(Conceito 

Preliminar de 
Curso) 

CC 
(Conceito de 

Curso) 

IDD 
(Indicador de 

Diferença entre os 
Desempenhos 
Observado e 

Esperado) 

57 
121093 Serviço Social (Bacharelado) 1 (2018) 3 (2018) - 3 (2018) 

58 
1286560 Sociologia (Licenciatura) 2 (2021) 3 (2017) - 2 (2021) 

 

 

PÓS-GRADUAÇÃO  

 

Programa Nível 

Alunos ao 
final do ano 

base anterior 
(2020) 

Alunos 
novos 

matriculados 
(2021) 

TITULADO DESLIGADO ABANDONOU 
Total de 
Entradas 

Total de 
Saídas 

Alunos ao final 
do ano base 

corrente 
(2021) 

ADMINISTRAÇÃO Doutorado 0 4 0 0 0 4 0 4 

ADMINISTRAÇÃO Mestrado 34 10 24 0 1 44 25 19 

COMUNICAÇÃO Doutorado 24 4 2 0 0 28 2 26 

COMUNICAÇÃO Mestrado 37 14 12 4 0 51 16 35 

ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO 

Doutorado 47 15 10 0 0 62 10 52 

ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO 

Mestrado 24 11 12 0 0 35 12 23 

ODONTOLOGIA Doutorado 26 12 9 0 0 38 9 29 

ODONTOLOGIA Mestrado 23 12 19 1 0 35 20 15 

PATOLOGIA 
AMBIENTAL E 

EXPERIMENTAL 
Doutorado 27 7 6 2 0 34 8 26 

PATOLOGIA 
AMBIENTAL E 

EXPERIMENTAL 
Mestrado 14 8 9 0 0 22 9 13 

TOTAIS 256 97 103 7 1 353 111 242 

 
 

CURSOS OFERECIDOS PELA PÓS GRADUAÇÃO EM 2024 
 
 

ÁREA NEGÓCIOS, ADMINISTRAÇÃO E DIREITO 

Administração Geral PRESENCIAL PARAÍSO 

Administração Estratégica 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

Administração Hospitalar EAD  

Direito do Consumidor EAD  

Direito Civil EAD  

Direito Digital EAD  

Direito Tributário EAD  
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Direito Empresarial EAD  

Direito Penal EAD  

Direito Ambiental EAD  

Direito Imobiliário EAD  

Direito Processual Civil EAD  

Direito Processual Penal EAD  

Direito do Trabalho PRESENCIAL PARAÍSO 

Direito Processual e Prática Processual PRESENCIAL PARAÍSO 

Gestão Ambiental – Ecogestão EAD  

Gestão das Políticas Sociais EAD  

Gestão em Saúde EAD  

MBA em Administração Geral PRESENCIAL PARAÍSO 

MBA em Auditoria Empresarial PRESENCIAL SÃO JOSE DO RIO PRETO 

MBA em Compras PRESENCIAL PARAÍSO 

MBA em Controladoria de Empresas PRESENCIAL 
CHÁCARA / PARAÍSO / ALPHAVILLE / SÃO 

JOSÉ DO RIO PRETO 

MBA em Gerenciamento de Departamento de Pessoal PRESENCIAL 
ANCHIETA/ MARQUÊS / PARAÍSO / 

TATUAPÉ/ RIBIERÃO PRETO / SÃO JOSÉ 
DO RIO PRETO 

MBA em Gerenciamento de Departamento de Pessoal (ON 
- 12 meses) 

ON LINE / AO 
VIVO 

__ 

MBA em Gerenciamento de Departamento de Pessoal (ON 
- 18 meses) 

ON LINE / AO 
VIVO 

__ 

MBA em Gestão de Projetos 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

MBA em Gestão de Seguros e Gerência de Riscos PRESENCIAL PARAÍSO 

MBA em Gestão do Esporte com ênfase em Comunicação 
e Marketing 

PRESENCIAL PARAÍSO 

MBA em Gestão Estratégica de Pessoas 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

MBA em Gestão Estratégica e Inteligência de Mercado 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

MBA em Gestão Lean 4.0 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

MBA em Gestão Empresarial 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

MBA em Gestão Financeira Avançada PRESENCIAL ALPHAVILLE/ CHÁCARA / PARAÍSO 

MBA em Gestão Estratégica de Compras 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

MBA em Gestão Tributária PRESENCIAL ALPHAVILLE / CHÁCARA / PARAÍSO 

MBA em Gestão Tributária 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

MBA em Engenharia Logística 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

MBA em Engenharia Logística PRESENCIAL ALPHAVILLE / SOROCABA 

MBA em Logística Empresarial e Supply Chain SEMIPRESENCIAL SOROCABA 

MBA em Marketing 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 
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MBA em Negócios Internacionais e Comércio Exterior 
(NICE) 

PRESENCIAL PARAÍSO 

MBA – A Gestão do Departamento de Pessoal e 
Compliance Trabalhista 

ON LINE / AO 
VIVO 

__ 

MBA – A Gestão do Departamento de Pessoal e 
Compliance Trabalhista 

PRESENCIAL CHÁCARA 

MBA – A Neurociência, Comportamento Humano e a 
Gestão de Pessoas 

ON LINE / AO 
VIVO 

__ 

MBA – Gestão em Vendas 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

MBA – Liderança e Inovação na Era Digital PRESENCIAL PARAÍSO 

MBA – Liderança e Inovação na Era Digital 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

MBA – Gestão em Vendas EAD  

MBA em Administração de Finanças e Banking EAD  

MBA em Auditoria EAD  

MBA em Comunicação e Mídia EAD  

MBA em Comunicação Empresarial e Institucional EAD  

MBA em Excelência Corporativa EAD  

MBA em Formulação e Execução das Estratégias EAD  

MBA em Gestão da Qualidade e Produtividade EAD  

MBA em Gestão Estratégica de Compras EAD  

MBA em Logística Empresarial e Supply Chain EAD  

MBA em Marketing Internacional e Formação de Traders EAD  

MBA em Relacionamento Interpessoal EAD  

MBA Executivo em Gestão Empresarial EAD  

Psicologia Organizacional PRESENCIAL 
ALPHAVILLE / MARQUÊS / CHÁCARA / 

CAMPINAS/ PARAÍSO / SOROCABA / SÃO 
JOSÉ DO RIO PRETO 

Psicologia Organizacional 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

Psicologia Organizacional (Sábado) 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

Psicologia Organizacional EAD  

ÁREA ENGENHARIA 

Concreto Armado e Protendido – Projeto, Execução e 
Recuperação Estrutural 

PRESENCIAL 
PINHEIROS/ SANTOS/ RIO 

PRETO/SOROCABA 

Engenharia de Manutenção PRESENCIAL PARAÍSO / RIBEIRÃO PRETO 

Engenharia de Manutenção 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

MBA em Gerenciamento de Projetos para Engenheiros 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

MBA em Gestão Ambiental e Sustentabilidade 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

MBA em Gestão de Obras de Edificações PRESENCIAL PARAÍSO 

Sistemas Elétricos de Potência PRESENCIAL PARAÍSO 
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ÁREA EDUCAÇÃO 

Atuação Clínica Inspirada no Método Montessori 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

Docência para o Ensino Superior EAD  

Ensino de Geografia EAD  

Formação e Gestão em Educação a Distância EAD  

Formação em Educação a Distância EAD  

Gestão Escolar 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

Interpretação da Língua Brasileira de Sinais - Libras EAD  

Língua Inglesa e Literatura EAD  

Língua Portuguesa e Literatura em Contexto Escolar EAD  

Neuropsicopedagogia Institucional e Clínica PRESENCIAL PARAÍSO 

Pedagogia da Cooperação & Metodologias Colaborativas PRESENCIAL PARAÍSO 

Psicopedagogia e Neurociências EAD  

Psicopedagogia Institucional EAD  

ÁREA SAÚDE 

Acupuntura SEMIPRESENCIAL PARAÍSO 

Análises Clínicas SEMIPRESENCIAL PARAÍSO 

Bases Fisiológicas e Metodológicas do Treinamento Físico EAD  

Endodontia PRESENCIAL GOIÂNIA / INDIANÓPOLIS 

Enfermagem do Trabalho SEMIPRESENCIAL CAMPINAS/ PARAISO/ SANTOS/SOROCABA 

Enfermagem em Centro Cirúrgico, Centro de Material e 
Esterilização e Recuperação Anestésica 

SEMIPRESENCIAL CAMPINAS/ PARAISO/ SANTOS/SOROCABA 

Enfermagem em Emergência SEMIPRESENCIAL CAMPINAS/ PARAISO/ SANTOS/SOROCABA 

Enfermagem em Obstetrícia SEMIPRESENCIAL CAMPINAS / SOROCABA 

Enfermagem em Unidade de Terapia Intensiva SEMIPRESENCIAL CAMPINAS/ PARAISO/ SANTOS/SOROCABA 

Enfermagem Gerontológica com ênfase em Instituições de 
Longa Permanência 

SEMIPRESENCIAL CAMPINAS/ PARAISO/ SANTOS/SOROCABA 

Enfermagem Oncológica SEMIPRESENCIAL CAMPINAS/ PARAISO/ SANTOS/SOROCABA 

Fisioterapia Aplicada a Ortopedia com ênfase em Terapias 
Manuais 

PRESENCIAL SOROCABA 

Fisioterapia Cardiorrespiratória PRESENCIAL 
ALPHAVILLE / CAMPINAS / JUNDIAI / 

PARAISO / RIBEIRÃO / SANTOS 

Fisioterapia Dermatofuncional PRESENCIAL SOROCABA 

Fisioterapia Gerontológica: abordagem teórica e prática PRESENCIAL 
ALPHAVILLE / CAMPINAS / JUNDIAI / 

PARAISO / RIBEIRÃO / SANTOS 

Fisioterapia Neurofuncional PRESENCIAL 
ALPHAVILLE / CAMPINAS / JUNDIAI / 

PARAISO / RIBEIRÃO / SANTOS 

Fisioterapia Traumato-Ortopédica Funcional – ênfase em 
Terapias Manuais 

PRESENCIAL 
ALPHAVILLE / CAMPINAS / JUNDIAI / 

PARAISO / RIBEIRÃO / SANTOS 

Fisioterapia Respiratória PRESENCIAL SOROCABA 
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Fitoterapia Aplicada à Nutrição Clínica: abordagem teórica 
e prática (ON - 12 meses) 

ON LINE / AO 
VIVO 

__ 

Fitoterapia Aplicada à Nutrição Clínica: abordagem teórica 
e prática (ON - 18 meses) 

ON LINE / AO 
VIVO 

__ 

Formação de Educadores em Diabetes EAD  

Harmonização Orofacial PRESENCIAL CAMPINAS / INDIANÓPOLIS 

Implantodontia PRESENCIAL INDIANÓPOLIS 

Naturopatia PRESENCIAL 
ALPHAVILLE / CAMPINAS / JUNDIAI / 

PARAISO / SANTOS 

Nutrição Esportiva: da teoria à prática EAD  

Ortodontia PRESENCIAL INDIANÓPOLIS 

Personal Trainer: Abordagem Técnica, Comportamental e 
Gestão de Carreira 

EAD  

Práticas Integrativas (ON - 12 meses) 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

Práticas Integrativas (ON - 18 meses) 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

Psicoterapia Breve Operacionalizada (SÁBADO) PRESENCIAL PARAÍSO 

Psicoterapia Cognitivo-Comportamental PRESENCIAL SÃO JOSÉ DO RIO PRETO 

Saúde Pública EAD  

Saúde Pública com ênfase em Infecções Relacionadas à 
Assistência à Saúde 

EAD  

ÁREA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

Engenharia de Redes e Sistemas de Telecomunicações 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

Engenharia de Redes e Sistemas de Telecomunicações SEMIPRESENCIAL PARAÍSO 

Engenharia de Software 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

Engenharia de Software PRESENCIAL TATUAPÉ 

Gestão e Governança de Tecnologia da Informação EAD  

MBA em Data Center e Computação em Nuvem – 
Infraestrutura, Arquitetura e Armazenamento de 
Informações 

ON LINE / AO 
VIVO 

__ 

MBA em Data Center e Computação em Nuvem – 
Infraestrutura, Arquitetura e Armazenamento de 
Informações 

SEMIPRESENCIAL PARAÍSO 

MBA em Desenvolvimento de Software Web 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

MBA em Desenvolvimento de Software Web SEMIPRESENCIAL PARAÍSO 

MBA em TI – Analytics, Big Data e Intelligent Information 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

MBA em TI – Analytics, Big Data e Intelligent Information SEMIPRESENCIAL PARAÍSO 

MBA – Inteligência Artificial e Data Science aplicadas a 
Negócios 

ON LINE / AO 
VIVO 

__ 

MBIS Segurança da Informação 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

MBIS Segurança da Informação SEMIPRESENCIAL PARAÍSO 

Tecnologia de Informação para Estratégia de Negócios EAD  
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ÁREA HUMANIDADES 

Arteterapia Junguiana PRESENCIAL PARAÍSO 

Práticas Psicossociais em Comunidades e Instituições 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

Psicologia Analítica 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

Psicologia e Educação 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

Psicologia Transpessoal SEMIPRESENCIAL PARAÍSO 

Psicogerontologia 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

Psicoterapia Junguiana PRESENCIAL PARAÍSO 

Psicoterapia Junguiana 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 

Terapias Corporais e Artísticas em Psicologia Analítica 
ON LINE / AO 

VIVO 
__ 



68 

 

VIII. INTERNACIONALIZAÇÃO ACADÊMICA  
 

A Vice-Reitoria de Internacionalização Acadêmica da UNIP tem por 

objetivo promover a cooperação internacional para o desenvolvimento de 

atividades científicas e tecnológicas por meio da realização de intercâmbio de 

professores, alunos e pesquisadores; atividades de pesquisa conjunta; 

publicações no âmbito nacional e internacional; colaboração e participação em 

seminários e encontros acadêmicos; troca de material didático e outras 

informações; concepção de programas acadêmicos internacionais e projetos 

específicos para a graduação, pós-graduação, programas de mestrado e 

doutorado. 

Com o intuito de formar líderes preparados para atuarem de maneira 

eficaz no mercado global, a UNIP se empenha para gerar oportunidades de 

estudos e pesquisas no exterior para sua comunidade, e também para atrair o 

interesse de estrangeiros pelo Brasil. A UNIP coopera com 198 instituições e 

agências internacionais de ensino no mundo todo. 
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1. Plano de Internacionalização Institucional 

 
A mobilidade de pessoas, ideias e conhecimento em escala global 

impactam a todos no mundo. A globalização está entre as forças que mais 

influenciam o ensino superior na atualidade.   

O Plano visa ajudar a comunidade acadêmica a construir conexões 

internacionais de qualidade. Ao fortalecer e expandir as parcerias internacionais, 

enfrentamos desafios globais, trabalhando para preparar alunos, professores e 

funcionários globalmente competentes, desenvolvendo e disseminando 

conhecimento e fazendo contribuições significativas para iniciativas que criam o 

conhecimento e para o avanço local e internacional. 

A Universidade Paulista – UNIP atua na inclusão da comunidade no 

contexto internacional atuando, apoiando, colaborando e promovendo a 

continuidade da formação, da pesquisa e da inserção no mercado de trabalho 

mundial. 

Como comunidade acadêmica diversa, que abrange todo o território 

nacional, enfrentamos desafios para contribuir para a melhoria de uma 

sociedade em rápida e constante mudança. Esta visão reforça a importância da 

perspectiva global e o compromisso da Universidade Paulista – UNIP na 

internacionalização nas áreas de graduação, especialização, mestrados e 

doutorados e setor administrativo. 

O Plano Internacional de 2022 a 2025 tem como objetivo engajar a 

comunidade acadêmica em direção à internacionalização em pontos chaves com 

o desenvolvimento de estratégias específicas por setor/área, que possam 

fortalecer e aumentar o impacto internacional. 

O Plano Internacional formaliza o compromisso da UNIP no impacto do 

crescimento do conhecimento nacional e internacional visando a paz, a saúde, 

o meio ambiente por meio da educação e da pesquisa.  
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2. Parceiros no Exterior  

 

A Universidade Paulista – UNIP vem sendo reconhecida como um 

importante centro de produção e difusão de conhecimento, através das 

atividades de ensino, pesquisa, extensão e pós-graduação. Assim, a UNIP 

procura expandir suas parcerias internacionais para troca de experiências e 

conhecimento entre alunos de graduação, pós-graduação e pesquisadores ao 

redor do mundo. 

A fim de garantir a coerência e a segurança jurídica dos processos de 

internacionalização, todos os processos de parceria da UNIP são tramitados 

obrigatoriamente pela área de Internacionalização Acadêmica junto às 

lideranças da graduação, da pós-graduação e pesquisa, e da equipe 

administrativa. 

Primeiramente, é realizado um acordo geral e, posteriormente, acordos 

específicos para cada área acadêmica de interesse. 

Os acordos internacionais com a Universidade Paulista – UNIP que 

não são assinados pela Reitora da UNIP e/ou pela Vice-reitora de 

Internacionalização Acadêmica são considerados inválidos. 

A Universidade Paulista – UNIP realiza apenas parcerias internacionais 

com isenção total de cobrança de mensalidades e taxas universitárias. A partir 

de 2022, a UNIP não realiza mais parcerias para captação de alunos para 

instituições internacionais ou para ofertas de cursos internacionais à pagamento, 

mesmo com desconto. 

A UNIP possui parceria internacional com universidades dos países 

listados abaixo: 
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Albânia 

 
Angola 

 
Argentina 

 
Austrália 

 
Áustria 

 
Bélgica 

 
Bolívia 

 
Botswana 

 
Bulgária 

 
Cabo Verde 

 
Canadá 

 
Chile 

 
Colômbia 

 
Coreia do Sul 

 
Croácia 

 
Cuba 

 
Eslovênia 

 
Espanha 

 
Estônia 

 
EUA 

 
Etiópia 

 
Finlândia 

 
França 

 
Holanda 

 
Hungria 

 
Índia 

 
Irlanda 

 
Itália 

 
Japão 

 
Lituânia 

 
Macedônia 

 
México 

 
Paraguai 

 
Peru 

 
Polônia  

 
Portugal 

 
Rússia 

 
Reino Unido 

 
República 

Dominicana 

 
República 

Tcheca 

 
Romênia 

 
Suiça 

 
Turquia 

 
Taiwan 

 
Ucrânia 

 
Uruguai 
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País Instituição 
Albania Albanian University 

Angola Instituto Superior Técnico de Angola - ISTA 

Argentina 

Universidad Juan Augustín Maza - UMAZA 

Universidad Nacional de Villa Maria 

Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuária - INTA 

Universidad Nacional del Comahue 

Universidad Maimónides 

Universidad de Mendoza 

Universidad Catolica de Cuyo 

Universidad Siglo 21 

Universidad de Congreso 

Universidad Abierta Interamericana 

Faculdad de Ciências Químicas da Universidad Nacional de Cordoba 

Austrália Monash University 

Áustria IMC University of Applied Sciences Krems 

Paris Lodron University of Salzburg 

Bélgica Haute Ecole Libre Mosane - HELMo  

Bolívia Universidad Privada Franz Tamayo - UNIFRANZ 

Universidad de Aquino-Bolívia - UDABOL 

Universidad Salesiana de Bolivia 

Universidad Privada del Valle 

Bulgária Varna University of Management 

D.A. Tsenov Academy of Economics - Svishtov 

Sofia University St. Kliment Ohridski 

Cabo Verde Escola de Hotelaria e Turismo de Cabo Verde - EHTCV 

Canadá 

Université Du Québec à Montréal - UQAM 

University of Winnipeg 

University of Toronto 

University of Manitoba 

Lakehead University 

University of Regina 

Smrt-Idiomas  

University of Victoria 

VanWest College 

University of the Fraser Valley 

Chile 

Universidad Austral de Chile (UACh) 

Universidad Tecnica Federico Santa Maria - UTFSM 

Universidad Viña del Mar 

Universidad de Valparaíso 

Universidad de Talca 

Universidad de la Fronteira 

Universidad Metropolitana de Ciências de la Educación 

Fundación Orema 

Universidad Magallanes 
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País Instituição 
Universidad Santiago de Chile 

Colombia 

Universidad Pontificia Bolivariana 

Universidad de la Costa 

Universidad de la Salle  

Unidad Central del Valle de Cauca - UCEVA 

Coreia do Sul Woosong University 

Croácia 

University of Zadar 

Aspira University of College  

College of Slavonski Brod  

Polytechnic of Medimurje in Cakovec  

Polytechnic in Pozega 

Effectus University of Applied Sciences 

Eslovênia 
Alma Mater Europaea 

Bion Institute 

Espanha 

CETT-UB 

European University 

Fundesem Business  

Universidad de Jaén  

Universitat Rovira i Virgili 

Rede de Apoyo a la Gestión Educativa - Red AGE 

Universidad de Sevilla 

Universidad de Santiago de Compostela 

Universidad de Salamanca 

Faculdad de Turismo de Oviedo 

Universidad de Alicante 

Universidad Cardenal de Herrera 

Universidad de la Laguna 

Universidad San Jorge 

Universidad Francisco de Vitoria 

Universidad de Extremadura 

Universidad Complutense de Madri 

Fundación Citap 

Universita Ramon Llull 

Universidad de Málaga - UMA 

Universidad de León 

Universidad de Oviedo 

Universidad de Valladolid 

Estônia Tallinn Health Care College  

Etiópia Jimma University 

EUA 

University of La Verne 

University of Maryland Francis King Carey School of Law 

California University FCE 

Logus University International 

Manhattan Institute of Management 
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País Instituição 
Florida Christian University 

National University 

National Cancer Institute 

UC Santa Barbara, California 

França Universitè Paul Valery Montpellier 3 

Georgia 

European University 

Caucasus International University 

Georgian Technical University 

East European University 

Holanda Webster University  

Hungria University of Miskolc 

Eotvos Lorand University 

University of Szeged 

Índia Rajalakshmi Institutions 

Sathyabama Institute of Science and Technology  

Chandigarh University 

D Y Patil University 

Irlanda Dublin Business School 

Itália 

Università Degli Studi Suor Orsola Benincasa 

Università di Siena 

Università degli Studi di Torino 

Università di Pisa 

Academic Exchange Collaboration Agreement 

Università degli Studi di Firenze 

Centro Italiano Studi e Ricerche in Psicologia e Psicomotricità – CISERPP 

Istituto Zooprofilatico ed Esperimentalle delle Venezie  

Università digli Studi di Cagliari 

Scuola di alta formazioni e studi specializzati per professionisti - SAFES 

Japão Okayama University 

Eikei University of Hiroshima 

Lituânia 

Kazimieras Simonavičius University  

Aleksandras Stulginskis University  

Vilnius University 

Kaunas University of Technology 

Macedônia 
University American College-Skopje  

International Balkan University  

México 

Universidad Autónoma de Querétaro 

Instituto Tecnológico de Sonora 

Universidad del Valle de Puebla 

Universidade Autônoma da Baja California - UABC 

Universidad de ciencias y Artes de Chiapas de los Estados Unidos Mexicanos - 
UNICACH 

Universidad Autónoma de Nuevo León 

Universidad Autonoma "Beito Juarez" de Oaxaca 

Universidad de Colima 
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País Instituição 
Paraguai Universidad Técnica de Comercialización y Desarrollo - UTCD 

Universidad Iberoamericana 

Peru 

Universidad Continental 

Universidad de Piura 

Universidad Peruana Cayetano Heredia 

Universidad Nacional Mayor de San Marcos - UNMSM 

Instituto Superior Tecnológico IDAT 

Zegel IPAE  

Universidad La Salle 

Polônia 

Cracow University of Technology 

Lublin University of Technology 

Lodz University of Technology 

Silesian University of Technology  

Collegium Civitas 

University of Gdansk 

Portugal 

Universidade da Beira Interior 

Universidade do Algarve 

Universidade do Porto 

Instituto Politécnico de Leiria - IPLeiria 

Universidade de Lisboa 

Instituto Politécnico do Porto - IPP 

Cooperativa de Ensino Superior Politécnico e Universitário - CESPU 

Instituto Politécnico de Setúbal 

Instituto Politécnico de Tomar 

Instituto Politécnico de Santarém 

Instituto Politécnico de Castelo Branco 

Instituto Superior de Administração do Porto - ISAG 

Instituto Politécnico de Beja 

Instituto Politécnico da Guarda 

Escola Superior de Saúde de Santa Maria 

Universidade de Évora 

Universidade do Minho 

Universidade dos Açores 

Instituto Politécnico de Coimbra 

Instituto Superior Técnico 

Instituto Politécnico de Portalegre 

Universidade de Trás-os-Montes e Alto Douro 

Instituto Politécnico de Viseu 

Instituto de Estudos Superiores de Fafe - IESF 

Universidade Autonoma de Lisboa  

Instituto Universitário de Lisboa (ISCTE) 

Reino Unido 

BPP University 

University of Birmingham  

University of Essex  
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País Instituição 

Cherwell Laboratory for Fundamental Research in Homeopathy  

República Tcheca 
Technical University of Ostrava - VSB 

AMBIS University  

República Dominicana Universidad Católica Tecnológica del Cibao 

Romênia 

Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti - UTCB 

"GheorgheAsachi" Technical University of Iasi 

Universitatea Politehnica Timişoara  

University of Craiova 

Russia Samara State Transport University 

Suíça 
Society for Cancer Research, Hiscia Institute 

European University 

Taiwan 

I-Shou University 

Yuan Ze University - YZU 

Shih Hsin University 

Turquia 

Beykent University 

Altinbas university 

Bilecik Şeyh Edebali University 

Ucrânia 
Odessa National Polytechnic University - ONPU 

Sumy State University (SUMDU) 

Uruguai 

Universidad de La República  

Universidad Católica del Uruguay 

Universidad Tecnológica - UTEC 

 

 

Para participar dos programas de mobilidade internacional o aluno deve 

apresentar excelente desempenho acadêmico e estar regularmente 

matriculado.  
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3. Bolsas de Estudo no Exterior 

 

Programa de Bolsas Internacionais da UNIP – Outgoing 

 Bolsas Diretas (bolsa de estudos integral na universidade de destino, 

abrangendo 27 países).  

 Bolsas Internacionais online 

 Santander Universidades 

 Programa Erasmus+  (programa de fomento da União Europeia que apoia a 

educação, a formação e a pesquisa internacional. Cada universidade tem 

um Coordenador Institucional do Erasmus. Na Universidade Paulista - UNIP 

a Coordenadora Institucional do Erasmus é a Vice-Reitora de 

Internacionalização Acadêmica. Todos os documentos Erasmus (aluno/ 

professor/ staff) são assinados exclusivamente pela Coordenadora 

Institucional do Erasmus para a Universidade Paulista – UNIP) 

 Outras Bolsas 

 

Programa de Bolsas Internacionais de Universidades parceiras - Incoming 

 

 

4. Cursos Preparatórios  

 

a) Capacitação em Internacionalização Acadêmica 

 

Este curso tem por objetivo capacitar a comunidade acadêmica para 

participar dos programas de Internacionalização Acadêmica da Universidade 

Paulista – UNIP. 

O curso é voltado para a comunidade acadêmica da UNIP (alunos, 

professores, pesquisadores e corpo administrativo) e possui uma carga horária: 

3 horas. 

Datas 2023: 03/02/2023; 17/03/2023; 27/03/2023; 28/04/2023; 

19/08/2023; 15/09/2023; 26/10/2023; 01/12/2023. 

Datas 2022: 10/03/2022; 30/04/2022; 25/05/2022; 10/08/2022; 

30/09/2022; 05/11/2022; 16/12/2022. 

 

https://www.unip.br/universidade/internacionalizacao_academica/bolsas_diretas.aspx
https://www.unip.br/universidade/internacionalizacao_academica/bolsas_internacionais_online.aspx
https://www.unip.br/universidade/internacionalizacao_academica/bolsas_santander_universidades.aspx
https://www.unip.br/universidade/internacionalizacao_academica/bolsas_eramus.aspx
https://www.unip.br/universidade/internacionalizacao_academica/bolsas_outras.aspx
https://www.unip.br/universidade/internacionalizacao_academica/bolsas_internacionais_universidades_parceiras.aspx
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b) Preparatório para período de estudos e representação internacional 

 

- Preparatório Internacional para alunos e professores – 12/05/2023. 

- Preparatório Internacional para alunos e professores – 15/06/2022. 

- Preparatório Programa Erasmus+ para professores – 05/08/2022. 

 

5. Dupla Titulação 

 

Dublin Business School - Irlanda 

o Edital Dupla Titulação UNIP – DBS (Irlanda) 

o Anexo I - Ficha de Inscrição 

o Anexo II - Termo de Adesão UNIP 

o Anexo III - Formulário de recomendação do(a) Coordenador(a) 

Auxiliar do curso 

 

University of Maryland Francis King Carey School of Law - EUA 

o Edital LL.M. Program - U. Maryland 

o Anexo I - Ficha de Inscrição 

o Anexo II - Termo de Adesão 

o Anexo III - Formulário de recomendação do(a) Coordenador(a) 

Auxiliar do curso 

 

6. Disciplinas oferecidas em inglês nos programas de mestrado e 

doutorado 

 

PPG em Administração 

- Working Paper Development Seminars I 

Ementa: Processo de pesquisa. Artigo científico. Estrutura de artigos 

altamente citados. Conteúdo de artigos altamente citados 

- Working Paper Development Seminars II 

Ementa: Processo de pesquisa. Comunicação dos resultados de 

pesquisa. Artigo científico. Artigos altamente citados. Enriquecimento 

Metodológico. Processo de publicação: do draft ao artigo in press. Impacto da 

pesquisa após publicação de artigo. 

https://www.unip.br/universidade/internacionalizacao_academica/assets/downloads/dupla_titulacao_DBS_edital.pdf
https://www.unip.br/universidade/internacionalizacao_academica/assets/downloads/dupla_titulacao_DBS_anexoI.pdf
https://www.unip.br/universidade/internacionalizacao_academica/assets/downloads/dupla_titulacao_DBS_anexoII.pdf
https://www.unip.br/universidade/internacionalizacao_academica/assets/downloads/dupla_titulacao_DBS_anexoIII.pdf
https://www.unip.br/universidade/internacionalizacao_academica/assets/downloads/dupla_titulacao_DBS_anexoIII.pdf
https://www.unip.br/universidade/internacionalizacao_academica/assets/downloads/dupla_titulacao_UMFKCSL_edital.pdf
https://www.unip.br/universidade/internacionalizacao_academica/assets/downloads/dupla_titulacao_UMFKCSL_anexoI.pdf
https://www.unip.br/universidade/internacionalizacao_academica/assets/downloads/dupla_titulacao_UMFKCSL_anexoII.pdf
https://www.unip.br/universidade/internacionalizacao_academica/assets/downloads/dupla_titulacao_UMFKCSL_anexoIII.pdf
https://www.unip.br/universidade/internacionalizacao_academica/assets/downloads/dupla_titulacao_UMFKCSL_anexoIII.pdf
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PPG Engenharia de Produção 

 

- Applied Machine Learning Tecniques 

Ementa: The course gives an introduction to machine learning techniques 

and theory, with a focus on its use in practical applications. During the course, a 

selection of topics will be covered in supervised learning, such as linear models 

for regression and classification, or nonlinear models such as neural networks, 

and in unsupervised learning such as clustering. The use cases and limitations 

of these algorithms will be discussed, and their implementation will be 

investigated in programming assignments. Methodological questions pertaining 

to the evaluation of machine learning systems will also be discussed, as well as 

some of the ethical questions that can arise when applying machine learning 

technologies. The use of machine learning components in practical applications 

will be exemplified, and realistic scenarios will be studied. 

- Writing Papers in Logistics and Transport With Statistical Background 

using R (Rstudio) and Stata 

To provide knowledge to students using statistical data in computer 

applications to write international journal papers in logistics and transport. Among 

the contents of discipline there is topic regarding publications, software expertise 

and data analysis using statistics. Applications will be conducted using R software 

or Stata. Topics: (i) Writing - how to make an abstract, introduction, methodology, 

results and discussion, a cover letter, the submission process; (ii) Statistical 

content Descriptive and Inferential Statistics, Simple and Multi Linear Regression, 

Multivariate Analysis, ANOVA. The discipline will be hybrid (students can be 

follow it online) using both languages English and Portuguese according to public 

and contents. 

 

PPG Odontologia 

 

- Scientific communication for post-graduate students (Comunicação 

científica para pós-graduandos) 

Ementa: A disciplina "Scientific Communication for post-graduate 

students" faz parte do planejamento estratégico de Internacionalização do 

Programa de Pós- Graduação da UNIP- Curso de Odontologia. Durante o 
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semestre em que a disciplina será ministrada, os estudantes discutirão os tópicos 

de comunicação científica, colaboração em pesquisa e escrita de artigos 

científicos, como parte do processo de Internacionalização da Universidade. As 

aulas e workshops serão ministrados em língua inglesa. Os estudantes terão a 

oportunidade de aplicar os conhecimentos adquiridos na disciplina durante os 

workshops e terão que realizar apresentações de seus projetos de pesquisa 

também na língua inglesa. Os alunos serão avaliados diariamente e a nota final 

será a média aritmética obtida. A disciplina tem por objetivo fazer com que os 

alunos interajam em língua inglesa em atividades acadêmicas de colaboração, 

apresentação e escrita de trabalhos científicos. Aspectos referentes à 

integridade em pesquisa acadêmica também serão abordados. Pretende-se com 

estas atividades, inserir o programa no âmbito acadêmico em nível Internacional, 

com vistas à produção e colaboração científicas. 

Ementa específica: Scientific Communication. Research collaboration. 

Research showcase. Paper reading techniques. Paper writing. Clarity. 

Conciseness. Some common mistakes. Grammar & style fundamentals for 

writing. Plagiarism. Paraphrase. 

- Effective Academic Writing 

Ementa: A disciplina "Effective Academic Writing" faz parte do 

planejamento estratégico de Internacionalização do Programa de Pós-

Graduação Stricto Sensu em Odontologia da UNIP. Durante a disciplina os 

estudantes discutirão os tópicos de escrita de artigos científicos e aplicarão os 

conhecimentos em um texto a ser entregue como trabalho final da disciplina. As 

aulas serão ministradas em língua inglesa. Os estudantes terão a oportunidade 

de aplicar os conhecimentos adquiridos na disciplina durante todas as aulas. Os 

alunos serão avaliados diariamente e a nota final será a média aritmética obtida 

com a nota do trabalho final (valendo peso 2). A disciplina tem por objetivo fazer 

com que os alunos exercitem a escrita em língua inglesa em seus trabalhos 

científicos. Aspectos referentes à integridade em pesquisa acadêmica também 

serão abordados. Pretende-se com essas atividades, inserir o programa no 

âmbito acadêmico em nível Internacional, com vistas à produção e colaboração 

científicas. 

Ementa específica: Fundamentals of Academic Writing. Titles and 

Research question. Introducing a Research topic. Self-study - Writing work. 
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Describing Material & Methods. Presenting Results Clearly. Discussion- Building 

strong arguments. Discussion- Contrasting with the Literature. Conclusion-What 

is the contribution of your work? Review your writing and Discipline Assessment. 

 

PPG Patologia Ambiental e Experimental 

 

"Scientific Communication for post-graduate students" 

Ementa: A disciplina "Scientific Communication for post-graduate 

students" faz parte do planejamento estratégico de Internacionalização do 

Programa de Pós-Graduação da UNIP - Curso de Odontologia. Durante o 

semestre em que a disciplina será ministrada, os estudantes discutirão os tópicos 

de comunicação científica, colaboração em pesquisa e escrita de artigos 

científicos, como parte do processo de Internacionalização da Universidade. As 

aulas e workshops serão ministrados em língua inglesa. Os estudantes terão a 

oportunidade de aplicar os conhecimentos adquiridos na disciplina durante os 

workshops e terão que realizar apresentações de seus projetos de pesquisa 

também na língua inglesa. Os alunos serão avaliados diariamente e a nota final 

será a média aritmética obtida. A disciplina tem por objetivo fazer com que os 

alunos interajam em língua inglesa em atividades acadêmicas de colaboração, 

apresentação e escrita de trabalhos científicos. Aspectos referentes à 

integridade em pesquisa acadêmica também serão abordados. Pretende-se com 

estas atividades, inserir o programa no âmbito acadêmico em nível Internacional, 

com vistas à produção e colaboração científicas. 

Ementa específica: Scientific Communication. Research collaboration. 

Research showcase. Paper reading techniques. Paper writing. Clarity. 

Conciseness. Some common mistakes. Grammar & style fundamentals for 

writing. Plagiarism. Paraphrase. 

 

 

7. Cursos Internacionais com desconto – Parceiros 

 

- Créditos universitários Lewis-Clark State College – EUA: A universidade 

parceira da UNIP, Lewis-Clark State College (LCSC), oferece 23,57% de 

desconto em créditos acadêmicos e 30% de desconto nos cursos de inglês. 
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- Créditos universitários University of Maryland Francis King Carey School 

of Law – EUA: a universidade parceira da UNIP, University of Maryland Francis 

King Carey School of Law, oferece 20% de desconto em créditos acadêmicos. 

- Créditos universitários European University: a universidade parceira 

da UNIP, European University, oferece 10% de desconto em créditos 

acadêmicos. 

- Cursos no "English as a Second Language (ESL)" - VanWest College 

(Canadá): a universidade parceira da UNIP, VanWest College, oferece 30% de 

desconto nos cursos oferecidos pelo "English as a Second Language (ESL)". 

- Cursos no "English Language Centre" - University of Victoria (Canadá): 

a universidade parceira da UNIP, University of Victoria, oferece 15% de desconto 

no curso online "English for Global Communications" e 30% de desconto nos 

cursos oferecidos pelo "English Language Centre". 

- Cursos de Verão BPP University - Reino Unido: a universidade parceira 

da UNIP, BPP University, oferece 20% de desconto nos cursos de verão para os 

alunos da UNIP. 

- Intercâmbio de Verão na China - Universidade de Suzhou – CIECBC: o 

Centro de Intercâmbio Econômico e Comercial Brasil-China parceiro da UNIP, 

oferece 10% de desconto no intercâmbio de verão oferecido pela Universidade 

de Suzhou (China). 

- Programa "Free Mover" 

 

8. Eventos 

 

2023 

Realização do do II Fórum Internacional da Universidade Paulista – UNIP: 

Internacionalização e Empregabilidade – 03 e 04 de outubro de 2023. 

Participação no evento EAIE (Associação Europeia para Educação 

Internacional) em Amsterdã – 26 a 29/09/2023. 

Participação como palestrante no XXIII Encontro Científico da UNIP – 

Minicurso “Preparatório para candidaturas internacionais” – 04 de maio de 2023. 

Representação Internacional Visiting Professor Erasmus+ na 

universidade Lublin University of Technology (Polônia) - 17/04 - 21/04/2023. 
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Representação Internacional Visiting Professor Erasmus+ na 

universidade Kaunas University of Technology (Lituânia) - 24/04 - 28/04/2023. 

Representação Internacional – Visiting Professor Erasmus+ na 

universidade Università degli Studi in Cagliari (Itália) – 26/05 - 03/06/2023. 

Representação Internacional – Visiting Professor Erasmus+ na 

universidade University of Osijek (Croácia) - 12/06 - 17/06/2023. 

 

2022 

Realização do I Ciclo de Palestras Internacionais: Programa Erasmus – 

Entre os dias 18 e 20 de abril de 2022. 

Realização do I Fórum Internacional da Universidade Paulista – UNIP: 

Internacionalização Acadêmica e Seus Efeitos na Vida Acadêmica e Profissional 

– 4 de maio de 2022. 

Participação como palestrante na XIX Semana de Relações 

Internacionais da UNESP: apresentação de pesquisa sobre Internacionalização 

Acadêmica, intitulada "Internacionalização Acadêmica – Metodologia 

comparativa em processos seletivos de discentes" – 30 de setembro de 2022. 

Participação como palestrante no XXII Encontro Científico da UNIP – 

Minicurso “Programa Internacional Erasmus+, o que é e como concorrer” – 5 de 

outubro de 2022. 

Palestra no Encontro de Letras do campus Vergueiro da Universidade 

Paulista – UNIP – 25 de outubro de 2022. 

Representação institucional na Faubai 2022 Conference – 25 a 27 de abril 

de 2022. 

Representação Internacional – Visiting Professor Erasmus+ na 

universidade Polytechnic in Pozenga (Croácia) – 7 a 12 de março de 2022. 

Representação Internacional – Visiting Professor Erasmus+ na Opole 

University of Technology (Polônia) – 6 a 10 de junho de 2022. 

Representação Internacional – Visiting Professor Erasmus+ na University 

of Slavonski Brod (Croácia) – 6 a 10 de junho de 2022. 

Representação Internacional – Visiting Professor Erasmus+ na 

Universidad Politécnica de Madrid (Espanha) – 27 de junho a 4 de julho de 2022. 

Representação Internacional – Visiting Professor Erasmus+ na University 

of Slavonski Brod (Croácia) – 19 a 23 de setembro de 2022. 
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Representação institucional na semana Erasmus (Erasmus Week) na 

Bialystok University of Technology (Polônia) – 12 a 16 de dezembro de 2022. 

 

9. Depoimentos e Notícias  

 

(https://www.unip.br/universidade/noticias.aspx  

https://www.unip.br/universidade/internacionalizacao_academica/depoim

entos.aspx) 

 

2023: 

 23/02/2023 - Alunos da UNIP são selecionados para participar do 

Programa Santander Top España 2022 

 29/03/2023 - Alunos da UNIP são pré-selecionados para bolsas 

internacionais 

 23/05/2023 - Pesquisadores da University of Essex elogiam alunos de 

Psicologia da UNIP 

 06/07/2023 - Amplie seus horizontes no Segundo Fórum de 

Internacionalização Acadêmica da UNIP 

 07/08/2023 - Do trabalho humilde ao sucesso internacional: ex-aluno 

da UNIP se forma na Universidade de Utah 

 29/08/2023 - UNIP promove orientação para alunos e professores que 

participaram do programa Top España Santander 

 21/09/2023 - UNIP participa de semana acadêmica em universidade 

parceira na Polônia 

 16/11/2023 - UNIP realiza o II Fórum de Internacionalização 

Acadêmica 

 

2022: 

 14/03/2022 - Primeiro Ciclo de Palestras Internacionais Programa 

Erasmus Internacionalização Acadêmica - UNIP 

 09/05/2022 - UNIP organiza a Décima Edição do Workshop 

Internacional sobre Avanços em Produção Mais Limpa 

 13/06/2022 - UNIP Organiza Simpósio Internacional para Estudantes 

de Doutorado 

https://www.unip.br/universidade/noticias.aspx
https://www.unip.br/universidade/internacionalizacao_academica/depoimentos.aspx
https://www.unip.br/universidade/internacionalizacao_academica/depoimentos.aspx
https://www.unip.br/universidade/exibe_noticia.aspx?id=158161
https://www.unip.br/universidade/exibe_noticia.aspx?id=158161
https://www.unip.br/universidade/exibe_noticia.aspx?id=158174
https://www.unip.br/universidade/exibe_noticia.aspx?id=158174
https://www.unip.br/universidade/exibe_noticia.aspx?id=158196
https://www.unip.br/universidade/exibe_noticia.aspx?id=158196
https://unip.br/universidade/exibe_noticia.aspx?id=158221
https://unip.br/universidade/exibe_noticia.aspx?id=158221
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 09/06/2022 - UNIP Organiza Simpósio Internacional para Estudantes 

de Doutorado 

 26/08/2022 - Comunidade acadêmica da UNIP participa de imersão 

em espanhol em universidade parceira do México 

 06/09/2022 - UNIP inicia nova parceria com a Universidad Politécnica 

de Madrid 

 13/10/2022 - Professor de Engenharia Elétrica da UNIP participa de 

congresso em universidade da Croácia  

 04/11/2022 - Alunos da UNIP são selecionados para o Programa de 

Bolsas Santander Superamos Juntos 2022 

 14/11/2022 - Alunos da UNIP são selecionados para o Programa de 

Bolsas Santander Graduação 2022 

 02/12/2022 - UNIP e Santander abrem inscrições para processo 

seletivo de bolsas de estudos Top España 2022 

 13/12/2022 - Estudantes dos cursos de Enfermagem e Medicina da 

UCEVA (Colômbia) visitam a UNIP 

 

2021:  

 11/01/2021 - UNIP proporciona vivência internacional aos alunos 

 11/01/2021 - Aluna da UNIP relata experiência em intercâmbio virtual 

na Universidad de Piura (Peru) 

 10/02/2021 - Aluno do curso de Direito da UNIP é contemplado com 

bolsa internacional virtual 

 16/11/2021 - UNIP recebe alunos internacionais 

 

 

10. Oportunidades Internacionais 

 

- Estudos Sobre Internacionalização Acadêmica 

A área de Internacionalização Acadêmica da Universidade Paulista - UNIP 

selecionará estudantes dos cursos de graduação (Presencial/EaD/Flex) em 

Administração, Biomedicina, Engenharia, Farmácia, Medicina Veterinária, 

https://www.unip.br/universidade/exibe_noticia.aspx?id=158136
https://www.unip.br/universidade/exibe_noticia.aspx?id=158136
https://www.unip.br/universidade/exibe_noticia.aspx?id=158139
https://www.unip.br/universidade/exibe_noticia.aspx?id=158139
https://unip.br/universidade/exibe_noticia.aspx?id=158150
https://unip.br/universidade/exibe_noticia.aspx?id=158150
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Pedagogia, Psicologia ou Relações Internacionais, interessados em realizar 

estudos sobre Internacionalização Acadêmica. 

Consulte o Edital da UNIP. 

 

- Canadá: Journées Québec América Latina! 

A Journées Québec América Latina é uma missão de recrutamento 

multisetorial do Governo do Québec, em colaboração e parceria com a Québec 

Internacional e Société de Développement Économique de Drummondville.Ao 

todo, são 63 empresas e mais de 750 vagas voltadas para os setores de 

construção civil, transportes, usinagem/industrial, transformação alimentar, 

cozinha e restaurante, TIC, games e enfermagem. As inscrições estarão abertas 

aos candidatos dentre os dias 23 de agosto a 27 de setembro, com as entrevistas 

ocorrendo virtualmente entre o 25 de outubro e 5 de novembro. 

 

11. Proctoring test center 

 

Qualquer pessoa de uma universidade parceira da UNIP que esteja 

interessada em ter um exame supervisionado na Universidade Paulista – UNIP 

é bem-vinda ao nosso centro de supervisão de testes. 

Sobre procedimentos gerais: 

Alguns fiscais podem cobrar uma taxa por seus serviços. Os alunos são 

responsáveis por todas as taxas incorridas durante a realização dos exames. O 

inspetor não pode ser seu parente de sangue ou casamento. O inspetor não 

pode ser um colega de trabalho ou um colega da classe. 

Procedimentos UNIP: 

Na Universidade Paulista – UNIP, você não precisa pagar mensalidade. 

O responsável da sua universidade pode enviar um e-mail para 

internacionalizacaoacademica1@unip.br, com cópia para 

internacionalizacaoacademica2@unip.br, solicitando a ajuda do centro de 

supervisão de testes da UNIP. 

À medida que sua universidade aprovar o procedimento, a instituição 

supervisora e o inspetor, o acordo de supervisão será enviado para o 

responsável em sua universidade. 
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Em caso de dúvidas ou perguntas, envie um e-mail para 

internacionalizacaoacademica1@unip.br, com cópia para 

internacionalizacaoacademica2@unip.br 

 

12.  Tramite de documentos internacionais para validação de credencial 

acadêmico no exterior 

 

A área de internacionalização acadêmica realiza tramite de documentos 

acadêmicos de alunos e egressos da UNIP para órgãos de validação de 

credencial acadêmico internacionais e universidades no exterior, e responde, 

com a anuência do aluno/egresso, às solicitações recebidas de empresas de 

verificação de credencial acadêmico. 

 

- Órgãos de validação de credencial acadêmico: AVANT, BCIT, CAPR, 

CCUSA, CES, CGFNS, Consulado Italiano, CORU, CUNY, ECE, ERES, FCCPT, 

FISU, HCPC, ICAS, ICES, IERF, IQAS, JS&A, LSAC, NASBA, NCARB, NDEB, 

NMBI, NNAS, NYSB, OIIQ, RIA, ZAV, Walt Disney Wourd, WES. 

 

- Empresas de verificação de credencial acadêmico: Accurate 

Background, AMSInform, DataFlow Group, Fit2Work, Hexaware Technologies, 

HireRight, I-Cover Screening, Intelimasters, Mintzglobal, Neeyamo, Owens 

Online, Qualification Check, Spantran, Sterling Talent Solutions VeroScreening. 

 

- Total de solicitações de processos no exterior em 2023 = 1165.  

- Total de solicitações de processos no exterior em 2022 = 1096.  

 

13. Grupo de Estudos e Pesquisa em Internacionalização Acadêmica 

 

Líder: Profa. Dra. Laura Ancona Lopez Freire 

Integrantes: Profa. Dra. Ana Elena Salvi, Profa. Dra. Ana Maria Ramos 

Sanchez Varella, Profa Dra Irene Pereira Gaeta, Profa Dra Joana da Silva 

Ormundo, Profa Dra Keila do Socorro Rebello Evangelista, Profa. Dra. Leoni 

Villano Bonamin, Profa. Dra. Márcia Terra da Silva, Profa Dra Marina Gomes 

Coelho de Souza Schwartz, Prof. Dr. Paulo Eduardo Benzoni, Prof. Dr. Rodrigo 

mailto:internacionalizacaoacademica1@unip.br
mailto:internacionalizacaoacademica2@unip.br
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Franco Gonçalves e Ma. Vanessa Louise Abduch Fábrega. Colaboradores 

estrangeiros: Prof. Agnieszka Rzepka, Prof. Hrvoje Sivric, Prof. Yuliia Boiko. 

Link: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/0541437452448173 
 

O Grupo de estudos e pesquisa em Internacionalização Acadêmica, com 

caráter multidisciplinar, possui seis linhas de pesquisa (i) Internacionalização em 

Arquitetura, Urbanismo e Design, (ii)  Internacionalização em Ciências Agrárias, 

(iii) Internacionalização em Ciências Humanas, Sociais e Aplicadas, (iv) 

Internacionalização em Comunicação e Língua Portuguesa, (v) 

Internacionalização em Engenharias e (vi) Internacionalização em Psicologia. O 

objetivo é realizar ações e pesquisas sobre os processos de internacionalização 

no contexto acadêmico brasileiro. Para tanto, contamos com a colaboração de 

pesquisadores com experiência internacional. 

Na Universidade Paulista – UNIP, a área de Internacionalização 

Acadêmica acompanha a proposição e realização de projetos internacionais, 

avalia os resultados dessas ações desde a sua proposição até sua finalização, 

tendo em vista a revisão e a estabilidade das mesmas. Além disso, fomenta a 

continuidade e o fortalecimento das ações internacionais de grupos já 

experientes nesse âmbito, bem como orienta alunos, pesquisadores e 

professores para aderência aos projetos internacionais da UNIP.   Os projetos 

resultantes dos convênios de cooperação internacional têm atraído estudantes, 

professores e pesquisadores de outros países com interesse em ingressar na 

UNIP. 

Os encontros do grupo de pesquisa têm como finalidade o 

desenvolvimento de projetos como palestras, workshops, treinamentos e 

orientações realizados periodicamente para a comunidade acadêmica; 

divulgação de notícias, material informativo, editais, depoimentos e 

oportunidades internacionais; realização de eventos anuais; publicação de 

artigos científicos e participação em congressos internacionais. 

Projeto de Iniciação Científica concluído em 2022: Metodologia 

Comparativa em Processos Seletivos de Discentes. Estudantes: Mateus Cardeal 

de Oliveira Lima e Rikelly Rodrigues Machado. 

 

 

http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/0541437452448173
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Publicações dos pesquisadores em 2023: 

GAETA, IRENE. Jung na Clínica: Complexos. 1. ed. , 2023. 

GAETA, IRENE. Jung na clínica: Trauma. 1. ed. Stacchini Editorial, 2023. 

336p . 

K N S S ; E M C ; REBELLO, K. S. S. . FATORES INFLUENCIADORES 

NO USO RECREATIVO DE SUBSTÂNCIAS PSICOATIVAS ENTRE 

UNIVERSITÁRIOS. In: XXV Encontro de Iniciação Científica e Tecnológica 

UNIP, 2023, São Paulo.  

Cordeiro, F ; Ceglio F ; Galvão NA ; Kirsten T B ; BONDAN, E. 

F. ; BONAMIN, L.V. ; BERNARDI, M. M. . Does a therapeutical dose of ivermectin 

impairs testicular homeostasis of rats via excessive apoptosis?. VETERINARIA 

ITALIANA (ONLINE) , v. 59, p. 145-152, 2023. 

Von Anken AC ; SALLES, N. ; Perdomo SK ; Cruz M ; ALVARES-

SARAIVA, ANUSKA ; Hurtado ECP ; Silva RA ; Eizayaga F ; BONAMIN, L.V. . 

Aspirin 15cH has Different Effects on Morphology and Function of 

Lipopolysaccharide-Challenged RAW 264.7 Macrophages In Vitro Compared to 

a Pharmacological Dose of Aspirin. Homeopathy , v. 112, p. efirst, 2023. 

SUFFREDINI, I. B. ; ALVES, C. S. ; Frias H ; BONAMIN, L.V. ; BONDAN, 

E. F. ; MARTINS, M. F. M. ; COELHO, C. P. ; BERNARDI, M. M. . Luffa 

operculata (L.) Cogn. Gestational Exposition Induces Anxiety-like Behavior and 

Interferes with Melatonin and Inflammation in Young Female Rats. 

PHARMACOGNOSY RESEARCH , v. 15, p. 524-536, 2023. 

NAGAI, MIRIAN YAEKO DIAS DE OLIVEIRA ; MOHAMMAD, SUHAM 

NOWROOZ ; PINTO, ANDREIA ADELAIDE G. ; COIMBRA, EDNAR 

NASCIMENTO ; PERES, GIOVANI BRAVIN ; SUFFREDINI, IVANA BARBOSA 

; Bernardi, Maria Martha ; TOURNIER, ALEXANDER L. ; JERMAN, IGOR ; 

CARTWRIGHT, STEVEN JOHN ; BONAMIN, LEONI VILLANO . Highly Diluted 

Glyphosate Mitigates Its Effects on Artemia salina: Physicochemical Implications. 

INTERNATIONAL JOURNAL OF MOLECULAR SCIENCES , v. 24, p. 9478, 

2023. 

SUFFREDINI, I. B. ; Arruda JR ; Rodrigues CAFSTP ; Rodrigues KFS ; 

Carvalho BRR ; BONAMIN, L.V. . The Brazilian Ethnoveterinary Analyzed by the 

one world one health (TM) perspective. Pharmacognosy Reviews, v. 17, p. 1-14, 

2023. 

http://lattes.cnpq.br/9542770601220476
http://lattes.cnpq.br/9542770601220476
http://lattes.cnpq.br/9542770601220476
http://lattes.cnpq.br/8310937495075551
http://lattes.cnpq.br/8310937495075551
http://lattes.cnpq.br/1641526792858585
http://lattes.cnpq.br/8310937495075551
http://lattes.cnpq.br/8310937495075551
http://lattes.cnpq.br/1013687028833943
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RORIZ DE OLIVEIRA, JULIA ; GONÇALVES, THALIA ADRIANE R ; 

CAMPOS DE ASSIS, LORENA ; PERRONE, ELIANA APARECIDA ; 

DALL´ACQUA, SELENE ; BONAMIN, LEONI . Kali carbonicum 6cH controls 

Malassezia pachydermatis growth in vitro. INTERNATIONAL JOURNAL OF 

HIGH DILUTION RESEARCH, v. 22, p. 84-91, 2023. 

VON ANCKEN, ADALBERTO ; HOLANDINO, CARLA ; BONAMIN, LEONI 

VILLANO ; GOLD, PETER . Editorial. INTERNATIONAL JOURNAL OF HIGH 

DILUTION RESEARCH, v. 22, p. 01-20, 2023. 

Souza MFA ; COELHO, C. P. ; BONAMIN, L.V. . Uso de Preparados 

Homeopáticos em mananciais para o tratamento da água, do ambiente e de seus 

organismos. In: Melo RF; Cardoso IM; Lima PHC; Freitas HR. (Org.). Coleção 

Transição Agroecológica - Água e Agroecologia - vol 7 - EMBRAPA. 7ed.Brasília: 

EMBRAPA, 2023, v. , p. 353-380. 

ONAMIN, LEONI; PALOMBO, RENATA ; PINTO, SANDRA AUGUSTA ; 

SUFFREDINI, IVANA ; CARTWRIGHT, STEVEN . Characterization of 

Physicochemical Markers of Homeopathic Medicines. In: HRI London 

2023¿Cutting Edge Research in Homeopathy: Presentation Abstracts, 2024, 

London. Stuttgart: Thieme, 2023. v.  

BONAMIN, LEONI; SALLES, NATHALIA ; FRANA, SERGIO ; SOUZA, 

MONICA FILOMENA ; SUFFREDINI, IVANA ; CARTWRIGHT, STEVEN . 

Solvatochromic Dyes as a Tool for Tracking Homeopathic Complex Activity in 

Water Reservoirs of a Spring Park in Brazil. In: HRI London 2023¿Cutting Edge 

Research in Homeopathy: Presentation Abstracts, 2024, London. Stuttgart: 

Thieme, 2023. v. 5. 

Baltuile do Prado PI ; Silva TC ; Hurtado ECP ; HOLANDINO C ; 

Baumgartner S ; BONAMIN, L. V. . Treatment with Viscum album potencies 

induces reduction of MCP-1 and ROs levels in murine melanoma cells. In: XXXVI 

GIRI Meeting, 2023, Farmington,CT, USA. ?GROUNDBREAKING SCIENCE: 

HOMEOPATHY AND THE FUTURE OF GLOBAL HEALTH?. Arlesheim: GIRI, 

2023. v. 22. p. 23-23. 

Silva TC ; HOLANDINO C ; PINTO, S. A. G. ; Silvestro DOM ; 

SUFFREDINI, I. B. ; Baltuile do Prado PI ; Rocha HD ; Hiramuki B ; LARANJA, 

V. Y. S. ; BONAMIN, L. V. ; Hurtado ECP . Effects of homeopathic preparations 

of Viscum album on in vivo murine melanoma model. In: XXXVI GIRI Meeting, 

http://lattes.cnpq.br/0980105036844028
http://lattes.cnpq.br/0980105036844028
http://lattes.cnpq.br/1641526792858585
http://lattes.cnpq.br/1641526792858585
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2023, Farmington,CT, USA. ?GROUNDBREAKING SCIENCE: HOMEOPATHY 

AND THE FUTURE OF GLOBAL HEALTH?. Arlesheim: GIRI, 2023. v. 22. p. 24-

24. 

Eizayaga F ; Von Anken AC ; Ceballos A ; Bergstein V ; Aguilar C ; Junin 

M ; Nambu B ; BONAMIN, L. V. . The Usefulness of scientific research in 

Homeopathy. In: XXXVI GIRI Meeting, 2023, Farmington,CT, USA. 

?GROUNDBREAKING SCIENCE: HOMEOPATHY AND THE FUTURE OF 

GLOBAL HEALTH?. Arlesheim: GIRI, 2023. v. 22. p. 21-21. 

Hurtado ECP ; Béja, L ; Viração TA ; Arjona JC ; KALIL, S. ; BONAMIN, L. 

V. . Homeopathic dilutions of Phytolacca decandra induce cytotoxicity of human 

breast adenocarcinoma cells. In: XXXVI GIRI Meeting, 2023, Farmington,CT, 

USA. ?GROUNDBREAKING SCIENCE: HOMEOPATHY AND THE FUTURE OF 

GLOBAL HEALTH?. Arlesheim: GIRI, 2023. v. 22. p. 22-22. 

Souza MFA ; Felício AP ; Carrijo MGG ; Machado RG ; Coutinho CRM ; 

Coelho C ; BONAMIN, L. V. ; Cucco MA ; Cucco PHS ; Brum KB . Recovery of 

fire-damaged ?cerrado? area treated with homeopathic preparations in slow 

dispersion devices ? a descriptive study. In: XXXVI GIRI Meeting, 2023, 

Farmington,CT, USA. ?GROUNDBREAKING SCIENCE: HOMEOPATHY AND 

THE FUTURE OF GLOBAL HEALTH?. Arlesheim: GIRI, 2023. v. 22. p. 44-45. 

Souza MFA ; Felício AP ; Cucco MA ; Cucco PHS ; COELHO, C. P. 

; BONAMIN, L. V. ; Araújo CRAM ; Favero A ; Silva LHA ; Brum KB . Clinical 

observation of wild animals near the CRAS lake (Mato Grosso do Sul, Brazil) 

submitted to homeopathic treatment by a slow dispersion device: a possible 

indication of environmental balance. In: XXXVI GIRI Meeting, 2023, 

Farmington,CT, USA. ?GROUNDBREAKING SCIENCE: HOMEOPATHY AND 

THE FUTURE OF GLOBAL HEALTH?. Arlesheim: GIRI, 2023. v. 22. p. 46-47. 

Salles N ; Frana S ; Souza MFA ; SUFFREDINI, I. B. ; CARTWRIGHT, 

STEVEN J. ; BONAMIN, L. V. . Solvatochromic dyes as a tool for tracking 

homeopathic complex activity in water reservoirs of a spring park in Brazil: 

Physicochemical implications. In: XXXVI GIRI Meeting, 2023, Farmington,CT, 

USA. ?GROUNDBREAKING SCIENCE: HOMEOPATHY AND THE FUTURE OF 

GLOBAL HEALTH?. Arlesheim: GIRI, 2023. v. 22. p. 48-48. 

MOHAMMAD, S. N. ; Pinto AAG ; Silva RA ; CARTWRIGHT, STEVEN J. 

; Tournier A ; SUFFREDINI, I. B. ; Yunes JS ; BONAMIN, L. V. . Homeopathic 

http://lattes.cnpq.br/1641526792858585
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potencies can regulate the growth and toxicity of Raphidiopsis raciborskii 

(cyanobacteria) and are traceably by solvatochromic dyes. In: XXXVI GIRI 

Meeting, 2023, Farmington,CT, USA. ?GROUNDBREAKING SCIENCE: 

HOMEOPATHY AND THE FUTURE OF GLOBAL HEALTH?. Arlesheim: GIRI, 

2023. v. 22. p. 49-50. 

RUGGERO, SERGIO MIELE ; DOS SANTOS, NILZA APARECIDA ; da 

Silva, Márcia Terra . Indústria 4.0: caminhos da transição e estratégias de 

inovação em empresas de autopeças no Brasil. REVISTA DE GESTÃO E 

SECRETARIADO , v. 14, p. 15894-15911, 2023.  

DE ANTÔNIO, MÁRCIO JOSÉ PADOVAN ; da Silva, Márcia Terra ; 

FACIN, ANA LÚCIA FIGUEIREDO ; GONÇALVES, RODRIGO FRANCO . 

Ferramentas para a implantação da digitalização na servitização das 

manufaturas. REVISTA DE GESTÃO E SECRETARIADO , v. 14, p. 19734-

19752, 2023.  

BENZONI, Paulo Eduardo. Controle do estresse em 8 encontros: Guia 

para profissionais com protocolo cognitivo para aplicação. 1. ed. Novo 

Hamburgo: Sinopsys Editora, 2023. v. 1. 143p . 

Publicações em 2022: 

ANCONA LOPEZ FREIRE, LAURA. Poética da mobilidade. Self - Revista 

do Instituto Junguiano de São Paulo, v. 7, p. e01, 2022. 

VARELLA, A. M. R. S.; SILVA, J. P. . Reflexões sobre os desafios da 

Educação no Direito contemporâneo. Revista Eletrônica Interdisciplinar 

Internacional Educafoco, v. 3, p. 1-4, 2022. 

VARELLA, A. M. R. S.; Silva, Jerley Pereira ; CASCINO, M. A. G. . Projetos 

de Inclusão Inter e transdisciplinares no Colégio Santo Amaro, Abade. Educafoco 

Revista eletrônica Interdisciplinar, v. 3, p. 1-19, 2022. 

  VARELLA, A. M. R. S.; SILVA, J. P. . Reflexões sobre os desafios no 

Direito contemporâneo. Revista Eletrônica Interdisciplinar Internacional 

Educafoco, 2022. 

VARELLA, A. M. R. S.; SILVA, J. P. . A multidisciplinaridade no Direito 

contemporâneo. São Paulo, 2022. (Prefácio, Pósfacio/Prefácio). 

VARELLA, A. M. R. S.; SILVA, J. P. . Revista Eletrônica Interdisciplinar 

Internacional Educafoco. São Paulo, 2022. (Prefácio, Pósfacio/Apresentação). 

http://lattes.cnpq.br/5314146249125182
http://lattes.cnpq.br/7774273325362499
http://lattes.cnpq.br/9470675519276604
http://lattes.cnpq.br/9470675519276604
http://lattes.cnpq.br/9470675519276604
http://lattes.cnpq.br/9470675519276604
http://lattes.cnpq.br/9470675519276604
http://lattes.cnpq.br/9470675519276604
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VARELLA, A. M. R. S.; SILVA, J. P. . Interação com gentilezas gera 

inclusão das pessoas com deficiência?. São Paulo, 2022. (Prefácio, 

Pósfacio/Prefácio).  

VARELLA, A. M. R. S.; SILVA, J. P. . EDUCAFOCO Revista Eletrônica 

Interdisciplinar Internacional. São Paulo, 2022. (Prefácio, 

Pósfacio/Apresentação). 

Silva TC ; Santos WA ; PINTO, S. A. G. ; Rocha PCD ; Hurtado 

ECP ; BONAMIN, L. V. . Phenotypic Changes in Mammary Adenocarcinoma 

(4T1) cells In Vitro after Treatment with Carcinosinum. Homeopathy , p. e-first, 

2022. 

 Souza MFA; COELHO, CIDÉLI P. ; BONAMIN, L. V. ; Savi PAP . ARTIGO 

TÉCNICO: A ciência Homeopática e sua Aplicação na Medicina Veterinária. 

REVISTA CFMV (BRASÍLIA), v. 1, p. 38-42, 2022. 

BONAMIN, L. V.; Ribeiro SA . EDITORIAL - The Transdisciplinarity of 

Water (doi: http://dx.doi.org/10.14294/WATER.2022.S13). Water Journal, v. 

2022, p. 1-5, 2022. 

Nagai MYDO; Von Anken AC ; BONAMIN, L. V. . Effects of Highly Diluted 

Substances on Aquatic Animals: A Review (doi: 

http://dx.doi.org/10.14294/WATER.2022.S11). Water Journal, v. 2022, p. 1-10, 

2022. 

Nowhooz S; Pinto AAG; Nagai MYDO ; Coimbra EN ; SUFFREDINI, 

IVANA ; Peres GB ; BERNARDI, M. M. ; BONAMIN, L. V. . Interference of Water 

and Environmental Variables on Lead Chloride Toxicity in Artemia salina model 

(doi: http://dx.doi.org/10.14294/WATER.2022.S5). Water Journal, v. SE, p. 1-10, 

2022. 

Cordeiro, F ; Ceglio F ; Galvão NA ; Kirsten T B ; BONDAN, E. 

F. ; BONAMIN, L.V. ; BERNARDI, M. M. . Does a therapeutical dose of ivermectin 

impairs testicular homeostasis of rats via excessive apoptosis?. VETERINARIA 

ITALIANA (ONLINE) , 2022. 

REIS, JACQUELINE ZONICHENN; GONÇALVES, RODRIGO 

FRANCO; Silva, Marcia Terra da; KAZANTSEV, NIKOLAI. Business Models for 

the Internet of Services: State of the Art and Research Agenda. Future Internet

, v. 14, p. 74, 2022. 

http://lattes.cnpq.br/9470675519276604
http://lattes.cnpq.br/9470675519276604
http://lattes.cnpq.br/1641526792858585
http://lattes.cnpq.br/1641526792858585
http://lattes.cnpq.br/0980105036844028
http://lattes.cnpq.br/8310937495075551
http://lattes.cnpq.br/8310937495075551


94 

ALVES DE ARAÚJO, FERNANDA ; MENDES DOS REIS, JOÃO 

GILBERTO ; Terra da Silva, Marcia ; AKTAS, EMEL . A Fuzzy Analytic Hierarchy 

Process Model to Evaluate Logistics Service Expectations and Delivery Methods 

in Last-Mile Delivery in Brazil. Sustainability , v. 14, p. 5753, 2022. 

ARAUJO, LUIS ANTONIO MENDES DE MESQUITA; Silva, Márcia Terra 

da; BASANTE, JOSÉ GERALDO . Competências dos Engenheiros na Indústria 

4.0. RESEARCH, SOCIETY AND DEVELOPMENT, v. 11, p. e24211830695, 

2022. 

Silva, Márcia Terra da; BASANTE, JOSÉ GERALDO ; ARAÚJO, LUIS 

ANTONIO MENDES DE MESQUITA . Ranking Analysis of Production 

Engineering Courses Against Industry 4.0. Revista FSA (Faculdade Santo 

Agostinho), v. 19, p. 272-284, 2022. 

RUGGERO, S. M. ; SANTOS, N. A. ; SILVA, M. T. . Industry 4.0: A Case 

Study on Strategy and Innovation in a Brazilian Auto Parts Company. In: Duck 

Young Kim; Gregor von Cieminski; David Romero. (Org.). Advances in 

Production Management Systems. Smart Manufacturing and Logistics Systems: 

Turning Ideas into Action. 1ed.Cham: SPRINGER CHAM, 2022, v. 663, p. 85-92. 

SANTOS, N. A. ; RUGGERO, S. M. ; SILVA, M. T. . Industry 4.0 and 

Supply Chain Integration: A Case Study in an Auto Parts Company in Brazil. In: 

Kim, D.Y., von Cieminski, G., Romero, D. (Org.). Advances in Production 

Management Systems. Smart Manufacturing and Logistics Systems: Turning 

Ideas into Action. 1ed.Cham: SPRINGER, 2022, v. 663, p. 93-101. 

BENZONI, Paulo Eduardo; LOPES, C. J. R. ; SANTOS, R. M. ; 

ANGELILLO, D. N. N. ; CASTRO, R. H. S. ; MELO, T. A. ; VAZ, R. F. ; TEIXEIRA, 

E. E. . A potencialização dos estressores ocupacionais pela pandemia do 

COVID-19: um estudo com operadores de telemarketing. REVISTA 

LATINOAMERICANA DE ESTUDIOS DEL TRABAJO, v. 26, p. 115-134, 2022. 

 

IX. ATIVIDADES DE EXTENSÃO  
 

A Extensão deve contribuir para viabilizar a relação transformadora entre 

a Instituição e a sociedade. As atividades de extensão, incluindo as de natureza 

desportiva, artística e cultural, visam valorizar e estimular a criação e a difusão 

da arte e da cultura, especialmente aquelas promovidas pela comunidade, 

http://lattes.cnpq.br/4186274266406358
http://lattes.cnpq.br/4186274266406358
http://lattes.cnpq.br/2196390059295121
http://lattes.cnpq.br/7250447343368947
http://lattes.cnpq.br/7250447343368947
http://lattes.cnpq.br/5314146249125182
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refletindo o potencial da Instituição no contexto social. A concepção de utilizar a 

extensão como eixo para promover transformações sociais sintetiza as políticas 

institucionais no que diz respeito a essas atividades. 

As práticas de extensão possibilitam o desenvolvimento de ações 

voltadas, sobretudo, para as necessidades locais do entorno em que a 

Instituição está inserida, permitindo o aprimoramento de competências e 

habilidades teóricas e práticas, bem como o conhecimento aprofundado da 

realidade próxima. Os cursos de extensão e demais atividades relacionadas 

são desenvolvidos em consonância com as políticas e diretrizes estabelecidas 

nos documentos institucionais. 

Nesse sentido, as ações de extensão estão direcionadas ao atendimento 

de demandas sociais regionais, tendo como principais diretrizes: impacto e 

transformação, interação dialógica e interdisciplinaridade. Entende-se que as 

atividades de extensão, além de se fundamentarem nas prioridades e 

necessidades da região, devem promover uma atuação transformadora por 

meio do diálogo entre a Instituição e os setores sociais, estimulando a troca de 

saberes. 

Essa interação entre saberes implica a inter-relação de modelos, 

conceitos, materiais e metodologias, de modo a fomentar 

a interinstitucionalidade, construída a partir da colaboração entre 

organizações, profissionais e indivíduos. As ações de extensão desenvolvidas 

até o momento buscam reafirmar a extensão como um processo acadêmico, 

integrado à formação de pessoas e à geração de conhecimento, tendo o aluno 

como protagonista de sua formação técnica, profissional e cidadã. 

No que tange às atividades de extensão, a UNIP presta serviços à 

comunidade, envolvendo seus professores e alunos em programas sociais e 

culturais. Para tanto, os projetos da UNIP referentes à responsabilidade social 

dizem respeito a contribuições: 

 

o à produção artística, científica e cultural; 

o à área de saúde; 

o à defesa do meio-ambiente; 

o à memória cultural; 

o à inclusão social; 
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o à educação esportiva. 

 

Com esse objetivo, a UNIP, por meio da Vice-Reitoria de Extensão 

Comunitária, desenvolve os seguintes programas: 

1. Programa Infância e Juventude – Desenvolve projetos tendo como 

público-alvo crianças e adolescentes em situação de risco e 

vulnerabilidade social. 

2. Programa Cultura na Universidade – Apresentações nos campi da 

universidade de shows musicais, peças de teatro, filmes e também 

trabalhos artísticos organizados pelos alunos ou participantes das 

instituições que a UNIP tem parceria. 

3. Programa Construindo Cidadania – Tem como objetivo levar à 

comunidade além de informações e também serviços nas diversas 

áreas do conhecimento. Por se tratar de ações multidisciplinares, 

permitem que professores e alunos de diferentes cursos compartilhem 

seus saberes e práticas. São atividades que objetivam sensibilizar e 

levar o aluno a refletir sobre os problemas sociais e a modificar a sua 

disponibilidade para com o outro. 

4. Programa Terceira Idade em Ação – Inclui projetos voltados para a 

melhoria da qualidade de vida e resgate da memória de pessoas na 

terceira idade. 

5. Programa Educação Profissional – São oferecidos cursos de 

atualização vinculados a uma área específica do conhecimento, 

abertos à participação da comunidade externa. 
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UNIVERSIDADE PAULISTA - UNIP 

REGULAMENTO DAS ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

 

A Extensão da UNIP, apoiada em princípios da ética, da equidade, da 

solidariedade e da responsabilidade social, propõe-se a interagir 

sistematicamente com as demandas culturais e sociais da comunidade e tornar 

acessível o conhecimento por ela acumulado, graças à articulação do ensino 

com a pesquisa e a extensão. A Extensão da Universidade Paulista – UNIP 

segue os ditames da Resolução CNE/MEC Nº 7, de 18 de dezembro de 2018 e 

são regidas pelo presente Regulamento. 

 

I - Caracterização, Fins e Objetivos 

 Art. 1o - São consideradas atividades de Extensão as intervenções que 

envolvam diretamente as comunidades externas à instituição e que estejam 

vinculadas à formação do estudante.  

Art. 2º - As atividades de Extensão compõem um conjunto articulado de ações 

planejado para atender a demandas da sociedade e estimular no aluno o 

desenvolvimento da responsabilidade ética e social, contribuindo para a 

formação cidadã de todos os envolvidos.  

Art.  3o - As atividades de Extensão são organizadas e coordenadas pela Vice-

Reitoria de Extensão da UNIP.  

Art. 4º - As atividades de extensão respeitarão os seguintes princípios: 

a) respeito à  ética, 

b) equidade, respeito, solidariedade e responsabilidade social, 

c) benefícios sociais; 

d) formação cidadã;  

e) atendimento à legislação pertinente. 
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Art. 5o - As atividades de Extensão terão caráter eventual ou permanente, 

completando, obrigatoriamente, 10% da carga horária total do curso, e podem  

ser organizadas na forma de  programas,  projetos, cursos e oficinas, eventos, 

prestação de serviços entre outras. 

 

II -  Oferta de Extensão 

Art. 6º - As atividades de Extensão propostas à Vice-Reitoria de Extensão pelos 

diretores de Instituto serão definidas em reuniões com seus coordenadores de 

curso. 

Art. 7º - Os Projetos de atividades de Extensão deverão ser apresentados em 

formulário próprio contendo as seguintes informações: 

a) instituto(s) 

b) curso(s) 

c) identificação da atividade; 

b) objetivo da atividade; 

c) descrição da atividade; 

d) público-alvo; 

e) docente(s) responsável(eis); 

f) critérios de participação; 

g) duração; 

h) cronograma; 

i) necessidades específicas para a sua realização; 

Art. 8º – As propostas das Atividades de Extensão serão avaliadas pela Vice-

Reitoria de Extensão com base nos seguintes critérios:  

a) relevância para o desenvolvimento individual ou coletivo da comunidade;   

 b) desenvolvimento dos alunos envolvidos; 

c) exequibilidade do projeto; 

d)  atenção aos preceitos éticos e legais. 
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Art. 9º - Para os cursos na modalidade EAD, as atividades de extensão devem 

ser realizadas em local compatível com o polo no qual o estudante está 

matriculado. 

 Art. 10o - As atividades de Extensão serão realizadas pelo corpo social da UNIP, 

admitindo-se a participação de convidados externos previamente autorizados 

pela Vice-Reitoria de Extensão.  

 Art. 11º - O setor de Extensão é responsável pela análise e acompanhamento 

da execução das atividades.  

 

III -  Registro das Atividades de Extensão 

Art. 12° – As atividades de Extensão realizadas serão registradas em formulário 

próprio. 

Art. 13o - É de responsabilidade do Diretor de Instituto: 

a) organizar as atividades de Extensão de seus cursos em conjunto com 

seus coordenadores e de acordo com as orientações da Vice-Reitoria de 

Extensão;  

b) encaminhar para a Vice-Reitoria de Extensão um relatório anual de 

atividades de Extensão, anexando documentos comprobatórios. 

Art. 14º - É da responsabilidade do Coordenador de Curso:  

a) acompanhar as atividades de Extensão realizadas em seu curso;  

b) providenciar o lançamento das horas realizadas e as avaliações dos 

alunos. 

c) encaminhar um relatório anual descrevendo as atividades realizadas à 

Direção de seu Instituto, acompanhada de documentos comprobatórios. 

 Art. 15º - É da responsabilidade do professor: 

a) acompanhar a execução das atividades de Extensão de seus alunos; 

b) encaminhar ao Coordenador do curso um relatório anual referente às 

atividades de Extensão realizadas, com documentos comprobatórios 

 c) avaliar as atividades e os  alunos. 
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Art. 16º - É da responsabilidade do aluno: 

a) preencher a Ficha de Atividades, a cada atividade;  

b) entregar ao coordenador do curso uma descrição das atividades 

realizadas e documentos comprobatórios (fotos, certificados e visto do 

professor responsável, entre outros). 

Art. 17o - É da responsabilidade do setor de Extensão elaborar anualmente o 

relatório geral e institucional com base no material enviado pelos coordenadores 

de curso. 

Art. 18º - É da responsabilidade da Vice-Reitoria de Extensão disponibilizar o 

relatório anual  de Extensão para os órgãos superiores da universidade. 

Art. 19° – Havendo necessidade, em casos específicos a Vice-Reitoria de 

Extensão da UNIP expedirá certificados aos participantes das atividades. 

 

4 – Avaliação das Atividades e Projetos de Extensão 

Art. 20º As atividades de extensão devem estar sujeitas a contínua autoavaliação 

crítica visando o aperfeiçoamento do preparo discente e do benefício social.  

Art. 21° – As atividades de Extensão serão avaliadas pelo setor de Extensão.  

Art. 22º - Com a finalidade de aperfeiçoar as ações desenvolvidas, a Vice-

Reitoria de Extensão avaliará a contribuição das atividades de Extensão, o 

cumprimento de seus fins para a comunidade e para os alunos.   

Art. 23º - As atividades de extensão não podem ser contabilizadas para  estágio 

ou para atividades complementares. 

 

 

Vice-Reitoria de Extensão – UNIP  
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A produção de novos conhecimentos, em diferentes áreas do saber, 

qualifica a universidade como geradora de inovações, mantendo a atualidade 

científica e acadêmica. A UNIP incentiva continuadamente a investigação 

científica, pelos meios descritos a seguir: 

 

Programas de Apoio à Pesquisa  
 

Os Programas UNIP de apoio à pesquisa incluem: 

 

o Programa Individual de Pesquisa para Docentes; 

o Programas de Iniciação Científica e Desenvolvimento Tecnológica e 
Inovação para Discentes; 

o Programa de Auxílio à Participação em Reuniões Científicas; 

o Programa de Incentivo à Publicação. 
 

Grupos de Pesquisa cadastrados no CNPq 
 

A UNIP conta, atualmente, com 54 (cinquenta e quatro) grupos de 

pesquisa cadastrados e certificados no Diretório dos Grupos de Pesquisa do 

Brasil do CNPq, sendo 10 em Ciências Exatas e Tecnologia, 10 em Ciências 

Humanas, 23 em Ciências da Saúde e 11 em Ciências Sociais e Comunicação, 

com vasta produção científica comprovada por meio de publicações em artigos 

científicos, produção de livros e capítulos de livros e periódicos indexados. 

Fazem parte dos grupos, professores, estudantes e pessoal de apoio 

técnico organizados em torno de linhas de pesquisa, segundo uma regra 

hierárquica fundada na experiência e na competência técnico-científica. 

Para a composição de Grupo de Pesquisa e sua certificação junto ao 

CNPq, o pesquisador líder deve possuir título de Doutor e ser responsável pela 

coordenação e planejamento dos trabalhos de pesquisa do grupo. Sua função é 

reunir os esforços dos demais pesquisadores e apontar horizontes e novas áreas 

de atuação. 

Os Grupos de Pesquisa e suas áreas de atuação estão enunciados a 

seguir: 
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Grupos de Pesquisa - Área: Ciências Exatas e Tecnologia: 

1. Engenharia de Software Aplicada à Criação de Sistemas Críticos 

2. Estudo das Redes Produtivas do Agronegócio 

3. GEDITAD - Grupo de Estudo e Desenvolvimento em Inovação, Tecnologias 

e Artefatos Digitais 

4. GPAE – Grupo de Pesquisa em Organização, Logística, Gestão, 

Participação e Controle no Programa de Alimentação Escolar 

5. Grupo de Lógica Paraconsistente e Inteligência Artificial 

6. Grupo de Pesquisa em Engenharia de Materiais 

7. Indústria 4.0 e Transformação Digital na Produção. Análise em três eixos - a 

sustentabilidade, o trabalho e a tecnologia 

8. Integração Agroindustrial 

9. Produção e Meio Ambiente  

10. RESUP - Grupo de Pesquisa em Redes de Suprimentos 

 

Grupos de Pesquisa - Área: Ciências Humanas: 

1. Educação e Tecnologia 

2. Encontros Interculturais na EaD: Narrativas de Vidas dos Diferentes Brasis 

3. Estudos Transdisciplinares das Heranças Africana e Indígena 

4. Grupo de Estudos e Pesquisa em Psicologia e Cognição (GEPESPSI) 

5. Grupo de Estudos e Pesquisas em Escola, Comunidade e Políticas Públicas 

6. Grupo de Estudos e Pesquisa em Internacionalização Acadêmica 

7. Grupo de Estudos e Pesquisas em Políticas de Saúde e Práticas Sociais 

8. Grupo de Pesquisa em Saúde Mental nos Contextos Institucionais 

9. Grupo de Pesquisa: Formação, Atuação Docente e Educação Física 

(GPFAEF) 

10. Políticas Públicas, Gestão e Formação de Professores 

 

Grupos de Pesquisa - Área: Ciências da Saúde: 

1. Aplicação do Laser na Área da Saúde 

http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/35986
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/3506431075983026
https://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/801286
https://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/801286
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/742635
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/742635
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/26124
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/8444026717250923
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/7416532009253782
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/7416532009253782
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/2039514095884149
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/31278
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/2110442768273331
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/3525643499405441
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/6522469784210422
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/8802921644092151
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/6372234609010320
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/6358134061564730
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/0541437452448173
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/4658262344680143
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/2509995315856940
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/9750666000082456
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/9750666000082456
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/2879658769009916
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/5513348225255855
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2. Assistência Multidisciplinar em Indivíduos com Deficiências Múltiplas em 

Santana de Parnaíba – SP 

3. Atividades Biológicas, Farmacológicas e Toxicológicas de Produtos Naturais 

4. Biodiversidade, Biogeografia e Conservação 

5. Biologia da Diferenciação e Transformação Celulares: Modulação por 

Fatores Endógenos e Exógenos 

6. Clininfec - Clínica e Doenças Infecciosas Veterinárias 

7. Ecologia Estrutural e Funcional de Ecossistemas 

8. Esquemas Terapêuticos e Curativos Propostos e Preconizados no 

Tratamento das Doenças Bucais 

9. Estudos aplicados à Ortodontia e Ortopedia Facial 

10. Estudos Aplicados à Pacientes Portadores de Necessidades Especiais 

11. GEPTF - Grupo de Estudos e Pesquisas em Treinamento de Força 

12. GP15 - Grupo de Pesquisa em Informática de Saúde 

13. Grupo de Estudo e Pesquisa em Desenvolvimento Motor e Saúde 

14. Grupo de Estudos e Pesquisas em Reabilitação e Desempenho Funcional 

15. Imaginologia Aplicada à Odontologia 

16. Informática em Odontologia 

17. Medicina Veterinária Investigativa 

18. Neuropsicofarmacologia Experimental e Ambiental 

19. Núcleo de Estudos Interdisciplinares em Fisioterapia - NIF 

20. Pesquisa em Biomateriais Odontológicos 

21. Reprodução Comparada 

22. Saúde Pública 

23. Terapêutica Medicamentosa Aplicada às Ciências da Saúde 

 

Grupos de Pesquisa - Área: Ciências Sociais e Comunicação: 

1. Abordagens Sociais em Redes Organizacionais 

2. CCE (Comunicação, Computação e Educação) 

3. Centro de Estudos em Música e Mídia 

4. Comunicação e cultura nas plataformas digitais 

5. Grupo de pesquisa em análise de produtos audiovisuais 

http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/8035456619092455
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/8035456619092455
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/3209248573183595
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/4033141296557406
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/5489736502217179
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/5489736502217179
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/4555250406393012
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/4868657363441441
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/3780969941153292
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/3780969941153292
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/8191684408623091
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/8094689331189889
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/9371786950596395
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/5285181734512763
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/3032638558183960
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/336147
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/2930760707812226
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/7777616921474017
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/7319988647002424
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/6402953177626527
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/8695170662503695
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/5646742075393441
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/3835921753773401
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/6874468344699165
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/8368529846496633
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/242803
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/702153
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/5147151277197346
https://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/799618
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/6798440528781324
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6. Mídia e estudos do imaginário 

7. Mídia, cultura e memória 

8. Narrativas da memória: representações, identidades e culturas 

9. Semiopol - Semiopolítica dos Processos Socioculturais e Midiáticos 

10. SmarTeR: Smart Technologies e Redes (Estratégia e Operações em Redes) 

11. URBESOM - Grupo de Pesquisa em Culturas Urbanas, Música e 

Comunicação 

 

Para compartilhar o resultado das pesquisas desenvolvidas nos 

Programas de Mestrado e Doutorado, Grupos de Pesquisa e por demais 

pesquisadores, a UNIP promove, anualmente, o Encontro Científico. O Encontro 

é composto de conferências, palestras, mesas-redondas, minicursos, workshops 

e comunicações coordenadas. É aberto a toda comunidade acadêmica, com o 

objetivo de atingir todo público nacional e internacional interessado nas 

temáticas abordadas. No Encontro de Iniciação Científica, são apresentadas as 

pesquisas dos alunos da graduação que participam do Programa de Iniciação 

Científica e Tecnológica da UNIP. O Encontro conta com a presença dos alunos 

de IC, de seus orientadores e demais interessados. 

 

http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/2442908520917272
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/7119738647047923
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/6094035374051304
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/4504379582988730
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/13595
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/9490735872694485
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/9490735872694485
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X. AUTOAVALIAÇÃO  
 

A Lei nº 10861, de 14/04/2004, instituiu o Sistema Nacional de Avaliação 

da Educação Superior – SINAES, com o objetivo de aferir a qualidade do ensino 

superior brasileiro. 

Nos últimos anos, a educação brasileira vem se adequando e provendo 

ações com a finalidade de avaliar a qualidade da formação de indivíduos que 

sejam capazes de se identificar com a realidade nacional através da participação 

cidadã e da atuação profissional. Portanto, se faz necessário criar um sistema 

efetivo e permanente de autoavaliação institucional que contribua 

significativamente para que as instituições de ensino superior revejam suas 

práticas administrativas e pedagógicas, buscando identificar seu papel na 

sociedade como formadora de indivíduos com conhecimentos capazes de 

provocar mudanças no seu meio social. 

A avaliação institucional é um processo contínuo e que deve contribuir 

para que a instituição reavalie permanentemente suas práticas e ações, de forma 

crítica, sistemática e comprometida. A avaliação institucional também deve servir 

para que a instituição possa identificar suas fragilidades e corrigi-las de forma a 

garantir o que está proposto no seu Plano de Desenvolvimento Institucional – 

PDI e em sua Missão, evitando colocar em risco sua qualidade e até sua 

sustentabilidade econômico-financeira. 
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XI. COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO – CPA  
 

Em consonância com o Plano de Desenvolvimento Institucional – PDI da 

Instituição, a autoavaliação deve ser vista como um processo de 

autoconhecimento conduzido pela CPA, mas que envolve todos os segmentos 

da comunidade acadêmica, a fim de analisar todas as atividades acadêmicas 

desenvolvidas para garantir a qualidade dos serviços educacionais propostos no 

PDI. 

 

COMPOSIÇÃO DA CPA CENTRAL – Cursos Presenciais  

Coordenação: Prof. Francisco José Bastos 

Representante do Corpo Docente: Ana Paula Zaccarias dos Santos 

Representante do Corpo Discente: Carolina Ferreira Maia    

Representante do Corpo Técnico-Administrativo: Lilian Kelly Alves de 
Matos Colle  

Representante dos Egressos: Felipe dos Anjos Bernardo 

Representante da Sociedade Civil: Carlos Roberto B. Cardoso 

 

 

COMPOSIÇÃO DA CPA CENTRAL – Educação a Distância (EaD) 

Coordenação: Isabel Cristina Satie Yoshida Tonetto 

Representante do Corpo Docente: Flávio Buratti Gonçalves 

Representante do Corpo Discente: Sandra Kática Oliveira da Silva 
Simões 

Representante do Corpo Técnico-Administrativo: Fernanda de 
Andrades 

Representante dos Egressos: Maiana Maciel da Silva Monte 

Representante da Sociedade Civil: Lamara Carvalho Arêas 

 



107 

PLANEJAMENTO DA AUTOAVALIAÇÂO  

 
Processo da Avaliação Interna 

 

A avaliação interna, coordenada pela CPA Central e realizada pelas CPAs 

Locais dos campi da UNIP e pela CPA EAD, tem como objetivo geral avaliar as 

ações administrativas e pedagógicas realizadas pela instituição, com base no 

seu PDI e na sua Missão. 

A avaliação sempre foi uma prática comum na UNIP na busca por garantir 

a qualidade no ensino oferecido a seus alunos e nas ações administrativas com 

a finalidade de suprir e atender a toda a comunidade acadêmica. 

Em 2004, quando foi promulgada a Lei nº 10.861 que criou o Sistema 

Nacional da Avaliação do Ensino Superior – SINAES, a Instituição, que já tinha 

a prática da autoavaliação, teve apenas que se adequar às novas normas e 

procedimentos estabelecidos. 

Para desenvolver o trabalho da Avaliação Interna, a Instituição tomou por 

base as seguintes Políticas Educacionais: 

 

 Políticas de Ensino 

 Políticas de Pós-Graduação e Pesquisa 

 Políticas de Extensão 

 

As análises realizadas sobre as pesquisas usadas como ferramenta de 

coleta de dados foram sustentadas conforme estabelecido no PDI aprovado pelo 

Conselho Universitário. 

 

 

Comissão Própria de Avaliação 

 

De acordo com o que estabelece o art. 11 da Lei nº 10.861, de 14 de abril 

de 2004, a Instituição emitiu a Portaria de Nomeação dos Membros da CPA, 

composta por representantes de todos os segmentos da comunidade acadêmica 

e representante da sociedade civil: 
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 Coordenador da CPA 

 Um Representante do Corpo Docente 

 Um Representante do Corpo Discente 

 Um Representante do Corpo Técnico-Administrativo 

 Um Representante dos Egressos 

 Um Representante da Sociedade Civil 

 

A Avaliação Interna tem como objetivo avaliar a gestão universitária a fim 

de garantir o ensino de acordo com a proposta estabelecida no PDI. 

Para desenvolver as ações sob sua responsabilidade, a CPA deve 

planejar, organizar e desenvolver processos de avaliação, analisar os resultados 

obtidos e sugerir ações que contribuam a sanar as questões que não estão de 

acordo com o PDI.  

As ações são planejadas considerando os seguintes pressupostos legais: 

 

 Diretrizes para a Avaliação da Instituições de Ensino Superior – 

CONAES (2004). 

 Avaliação Externa de Instituições Superior: Diretrizes e Instrumentos 

de Avaliação – CONAES/INEP (2005). 

 Roteiro para elaboração do Relatório de Autoavaliação – Nota Técnica 

nº 65 – INEP/DAES/CONAES (2014) 

 Definição da estrutura do Relato Institucional – Nota Técnica Nº 62 – 

NEP/DAES/CONAES (2014) 

 O Novo Instrumento de Avaliação e as Comissões Próprias de 

Avaliação – CPA – DAES/INEP (2015) 

 

A avaliação é desenvolvida com base no resultado obtidos nas reuniões 

prévias realizadas pelas CPAs Locais, garantindo-se a identidade geográfica e 

econômica da região onde está inserida. A avaliação abrange tanto os aspectos 

pedagógicos quanto os administrativos, de forma a garantir uma avaliação global 

da Instituição.  
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A CPA desenvolve o processo da autoavaliação com base nos cinco eixos 

do Instrumento de Avaliação do Sistema Nacional de Avaliação da Educação 

Superior – SINAES e suas respectivas dimensões. 

Faz parte, também, das ações da CPA acompanhar e participar dos 

processos de reconhecimento, renovação de reconhecimento dos cursos e 

recredenciamento da instituição. 

Ao final de cada ano do Ciclo Avaliativo, a CPA Central, responsável pela 

análise e apresentação dos resultados conclusivos, elabora os Relatórios 

Parciais e Final do ciclo, com base no resultado de cada CPA Local e da CPA 

EAD, caracterizando a avaliação institucional. 

 

Ao final do processo de avaliação, as CPAs Locais devem enviar para a 

CPA Central o Relato Institucional e uma Ficha Síntese dos resultados, 

apresentando as potencialidades, fragilidades e sugestões de melhoria, 

colaborando assim com a administração do campus, tanto nas questões 

administrativas quanto nas questões pedagógicas. 

As CPAs dos campi são responsáveis em divulgar o resultado da 

avaliação no site da instituição e nos murais dos campi. 

 

 

Planejamento da Autoavaliação do Ciclo Avaliativo 2023 a 2025  

 

O Planejamento da CPA na UNIP é elaborado para cada Ciclo Avaliativo. 

A cada ano do ciclo, os campi e a EAD elaboram seu Plano de Ação Anual. 

O Projeto de Pesquisa do Ciclo Avaliativo e o Plano de Ação Anual são 

elaborados de acordo com o que estabelece o Sistema de Avaliação da 

Educação Superior – SINAES e os Instrumentos de Avaliação em vigor. Além 

disso, os dois documentos são organizados e estruturados em conformidade 

com as normas técnicas: definição dos objetivos da pesquisa, cronograma das 

ações, metodologia, definição do material de coleta de dados e do material para 

embasamento teórico, formas de tabulação, análise dos resultados, devolutiva 

dos resultados e recursos necessários. 

A sensibilização da comunidade acadêmica para participação no 

processo avaliativo é um ponto de destaque sob o qual as CPAs da Instituição 
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procuram desenvolver um trabalho visual com material para exposição em 

murais dos campi e também para ser publicado no site institucional. 

Faz parte também da sensibilização as chamadas no site e a divulgação 

junto aos coordenadores, professores e chefes de departamentos. 

 

 

 

O Plano de Ação Anual da autoavaliação na UNIP tem suas ações 

planejadas de acordo com os objetivos propostos pela CPA e a definição de 

material e formas de coleta de dados, cronograma, metodologia e recursos. 

A equipe de TI da Instituição elaborou um formulário, organizado por eixos 

avaliativos estabelecidos pelo SINAES. Em cada eixo, são colocadas cinco 

questões referentes às dimensões apresentadas nos eixos. 

O processo é organizado por etapas da seguinte forma: 

 

a) Etapa de preparação: planejamento; 

b) Etapa de desenvolvimento: ações, definição de material para 

pesquisa, cronograma, metodologia e roteiro para elaboração dos 

relatórios parciais e final, além do Relato Institucional; 

c) Etapa de análise: definição de critérios para a análise dos resultados, 

a fim de identificar as potencialidades e fragilidades da Instituição; 

d) Etapa final: elaboração do Relatório e do Relato Institucional. 
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Todas as etapas são discutidas nas reuniões da CPA Local entre seus 

membros, os quais definem as estratégias, as ações, o cronograma, o objeto da 

avaliação no respectivo ano do Ciclo Avaliativo e a forma de tabulação e análise 

dos resultados. 

 

 

Metodologia 

 

A CPA de cada campi e a CPA EAD desenvolvem suas ações em 

consonância com as orientações apresentadas pela CPA Central. Todo o 

trabalho de pesquisa tem como base os cinco eixos e suas respectivas 

dimensões definidas pelo SINAES. 

A CPA Central sugere que as CPAs Locais e a CPA EAD tenham por base 

para a avaliação os documentos listados a baixo, porém cada CPA tem 

autonomia para implementar a avaliação com outros documentos e/ou 

questionários: 

 

 Questionário aplicado de forma virtual a toda comunidade acadêmica; 

 Relatório de Avaliações Externas do ano anterior; 

 Resultado do ENADE do ano anterior; 

 Relatório analítico da Ouvidoria; 

 Relatório da avaliação de curso realizada pelo NDE. 

 

Para que a Avaliação Interna atinja seus objetivos, as CPAs na UNIP 

tomam por base o PDI institucional, os instrumentos de avaliação do INEP, a 

bibliografia pertinente, as normas estabelecidas pela administração superior da 

instituição e as da direção dos campi e do EAD, e tudo que a instituição oferece 

aos alunos: biblioteca, ambiente virtual, laboratórios, tutoria, polos de apoio, 

entre outros.  

Para fazer a análise dos resultados das pesquisas realizadas, são 

estabelecidos para cada eixo critérios do que será avaliado, conforme os 

objetivos propostos e as estratégias adotadas na coleta dos dados, visando 

alcançar os resultados esperados. 
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Para cada eixo, são elaboradas cinco questões com foco no que se quer 

avaliar e para cada questão são apresentadas quatro alternativas: 

 

 Concordo Plenamente 

 Concordo Parcialmente 

 Discordo Parcialmente 

 Discordo Plenamente 

 

A análise do resultado da pesquisa é apresentada em um gráfico, por 

campus, o qual é analisado juntamente com as outras ferramentas de avaliação, 

apresentando o resultado final, o que possibilita a CPA identificar as 

potencialidades e fragilidades, que são objeto da autoavaliação. 

 

 

Eixos Avaliativos 

 

Eixo1 – Planejamento e Avaliação Institucional: evolução institucional. 

Processo de autoavaliação institucional. Autoavaliação institucional e 

participação da comunidade acadêmica. Avaliação externa. Análise e divulgação 

dos resultados. Relatório da autoavaliação.  

 

Eixo 2 – Desenvolvimento Institucional: missão, metas e valores 

institucionais. Planejamento didático-institucional e políticas de ensino de 

graduação e pós-graduação. Política e prática de pesquisa ou iniciação 

científica. Inovação tecnológica e desenvolvimento artístico-cultural. Políticas 

voltadas à valorização das diversidades, do meio ambiente, da memória cultural, 

da produção artística e patrimônio cultural, ações de defesa e promoção dos 

direitos humanos e da igualdade étnico-racial. Políticas institucionais voltadas ao 

desenvolvimento econômico e à responsabilidade social. Para a modalidade 

EAD, considerar as especificidades da sede e dos polos. Política institucional 

para a modalidade EAD. 
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Eixo 3 – Políticas Acadêmicas: políticas de ensino e ações acadêmico-

administrativas para cursos de graduação. Políticas de ensino e ações 

acadêmico-administrativas para os cursos de pós-graduação lato sensu. 

Políticas de ensino e ações acadêmico-administrativas para cursos de pós-

graduação stricto sensu. Políticas institucionais e ações acadêmico-

administrativas para a pesquisa ou iniciação científica, a inovação tecnológica e 

o desenvolvimento artístico e cultural. Políticas institucionais e ações acadêmico-

administrativas para extensão. Políticas institucionais e ações de estímulo e 

difusão para a produção acadêmica docente. Política institucional de 

acompanhamento dos egressos. Política institucional para internacionalização. 

Comunicação da IES com a comunidade externa. Comunicação da IES com a 

comunidade interna. Política de atendimento ao discente. Políticas institucionais 

e ações de estímulo à produção discente e à participação em eventos. 

 

Eixo 4 – Políticas de Gestão: titulação do corpo docente. Política de 

capacitação e formação continuada para o corpo técnico-administrativo. Política 

de capacitação e formação continuada para corpo de tutores presenciais e a 

distância. Processo de gestão institucional. Sistema de controle e distribuição de 

material didático. Sustentabilidade financeira. 

 

Eixo 5 – Infraestrutura: instalações administrativas. Salas de aula. 

Auditórios. Sala de professores. Espaço para atendimento aos discentes. 

Espaço de convivência e de alimentação. Laboratórios, ambientes e cenários 

para práticas didáticas. Infraestrutura física e tecnológica destinada à CPA. 

Infraestrutura da biblioteca. Plano de atualização do acervo da biblioteca. Salas 

de apoio de informática. Instalações sanitárias. Estrutura dos polos EAD. 

Infraestrutura tecnológica. Infraestrutura de execução e suporte. Plano de 

expansão e atualização de equipamentos. Recursos de tecnologia de 

informação e comunicação. Ambiente virtual de Aprendizagem – AVA. 
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Para que os trabalhos de avaliação interna se desenvolvam de forma 

adequada e resultem em avaliação confiável, a Comissão, reunida com a 

presença de todos os membros, organiza os trabalhos de acordo com os tópicos 

abaixo: 

 

 Elaboração do plano de trabalho para o ano da avaliação. 

 Desenvolvimento dos trabalhos definidos em reuniões nas quais são 

apresentados procedimentos, estratégias, material, objetivo da 

avaliação, relatório conclusivo e apresentação dos resultados. Todos 

os temas são discutidos e avaliados pelos membros da comissão para 

que seja aprovado. 

 Conclusão. Nesse quesito, a comissão define como será apresentado 

o resultado da avaliação no Relatório e os destaques das 

potencialidades e das fragilidades com as sugestões de correção e/ou 

melhoria no que se apresenta abaixo dos padrões de qualidade 

desejados e propostos no PDI.  

 

Para produzir o resultado esperado, a avaliação interna deve se 

desenvolver com o apoio dos setores administrativos da Instituição: Reitoria, 

Vice-Reitoria, Institutos Acadêmicos, Coordenadores Gerais dos Cursos, 

Coordenadores Locais de Cursos e NDE. 
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XII. INSTRUMENTOS DE PESQUISA 
 

Além do questionário aplicado de forma virtual a toda comunidade 

acadêmica, os instrumentos de pesquisa usados pela CPA incluem diversos 

relatórios, dentre os quais está o relatório analítico da Ouvidoria da UNIP, que 

constitui o canal de comunicação por excelência da comunidade acadêmica. 

 

1 - OUVIDORIA 

 

A Ouvidoria da UNIP Interativa é um setor de mediação que contribui para 

o diálogo entre o solicitante e o responsável pelo serviço prestado. 

Os atendimentos são realizados apenas por e-mail e assim que o ouvidor 

recebe a demanda, a mesma é encaminhada para o responsável pelo setor. O 

ouvidor acompanha as providências tomadas e dá o devido retorno ao usuário, 

baseando-se nos ditames do Regulamento da Ouvidoria.  

Diante do acima exposto, o presente relatório apresenta o resultado do 

trabalho realizado pela Ouvidoria da UNIP Interativa referente ao primeiro semestre 

de 2024. 

A tabela a seguir apresenta o total de casos recebidos pela Ouvidoria no 

primeiro semestre de 2024.  

Tabela nº 1 – Total de Casos Recebidos – 2024/1 
 

 

Tema jan./24 fev./23 mar/24 abr./24 mai./24 jun./24 TOTAL 

Associadas/Coligadas 14 56 27 12 9 2 120 

Comercial 11 18 9 7 6 4 55 

Currículos (Recrutamento) 9 6 10 13 16 17 71 

Elogios 0 5 1 0 0 0 6 

Estágio Curricular obrigatório 375 182 198 172 211 416 1554 

Estágio Não Obrigatório 12 41 15 33 18 4 123 

Medicina 17 20 7 13 10 8 75 

Pedagógico/Tutoria 326 308 245 163 126 240 1408 

Pós 58 66 42 48 49 52 315 

Presencial 1108 1125 746 580 506 930 4995 

Prisco 86 154 146 114 56 71 627 

SAAP 57 46 115 31 21 33 303 

TI 2 3 2 1 0 0 8 

Vestibular (Captação) 44 57 22 23 28 44 218 

TOTAL DE MENSAGENS 2119 2087 1585 1210 1056 1821 9878 
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Tabela nº 2 – Total de Casos Recebidos em Secretaria e Tesouraria – 2024/1 
 

Secretaria e Tesouraria jan./24 fev./24 mar/24 abr./24 mai./24 jun./24 TOTAL 

Acessos SV/AVA 11 36 25 16 13 8 109 

Cancelamento/Trancamento 19 15 457 0 0 1 492 

Diploma 108 22 35 7 2 39 213 

Documentos 90 150 93 35 25 45 438 

Financeiro 78 47 117 108 28 36 414 

Gerais/Reclame Aqui 943 1033 824 651 543 745 4739 

Jurídico 15 20 10 39 13 1 98 

Prouni 3 37 19 8 0 4 71 

Provas/Notas/DP 41 13 1 1 7 20 83 

Reabertura/Transferência 51 101 87 10 6 2 257 

Rematrícula 29 61 74 14 1 33 212 

TOTAL DE MENSAGENS 1388 1535 1742 889 638 934 7126 

 
Tabela nº 3 – Total de Casos Recebidos em Percentual – 2024/1  

 

MESES jan./24 fev./24 mar/24 abr./24 mai./24 jun./24 Total 

PERCENTUAL 21% 21% 16% 12% 11% 18% 100% 

TOTAL DE MENSAGENS 2119 2087 1585 1210 1056 1821 9878 

 
 

             Tabela nº 4 – Total de Casos Recebidos em Secretaria e Tesouraria em 
Percentual– 2024/1  

 

MESES jan./24 fev./24 mar/24 abr./24 mai./24 jun./24 Total 

PERCENTUAL 19% 22% 24% 12% 9% 13% 100% 

TOTAL DE MENSAGENS 1388 1535 1742 889 638 934 7126 

 
 

Gráfico nº 1 – Total de Casos Recebidos – 2024/1 
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Embasado na análise quantitativa que consta no gráfico de nº1, referente 

aos casos recebidos no primeiro semestre de 2024, é possível visualizar que nos 

meses de janeiro e fevereiro houve o maior número de manifestações na 

Ouvidoria UNIP, sendo: janeiro e Fevereiro (21%), seguido do mês de junho 

(18%), Março (16%), abril (12%) e Maio (11%). 

 

 
Gráfico nº 2 – Total de Casos Recebidos em Secretaria e Tesouraria – 2024/1 

 

 
 

 

Embasado na análise quantitativa que consta no gráfico de nº2, referente 

aos casos recebidos no setor de secretaria e tesouraria no primeiro semestre de 

2024, é possível visualizar que no mês de março houve o maior número de 

manifestações na Ouvidoria UNIP, sendo: Março (24%), Fevereiro (22%), 

seguido dos meses de janeiro (19%), Junho (13%), abril (12%) e Maio (9%). 
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                            Tabela nº 1 – Total de Casos Recebidos por Setor – 2024/1 
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Total de casos recebidos por setor - 2024/1

Setor TOTAL % 

Vestibular (Captação) 218 1,3% 

TI 8 0,0% 

Secretaria/Tesouraria 7126 41,9% 

SAAP 303 1,8% 

Prisco 627 3,7% 

Presencial 4995 29,4% 

Pós 315 1,9% 

Pedagógico/Tutoria 1408 8,3% 

Medicina 75 0,4% 

Estágio Não Obrigatório 123 0,7% 

Estágio Curricular obrigatório 1554 9,1% 

Elogios 6 0,0% 

Currículos (Recrutamento) 71 0,4% 

Comercial 55 0,3% 

Associadas/Coligadas 120 0,7% 

TOTAL 17004 100,0% 
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O Gráfico nº1 representa em porcentagem, a quantidade de casos 

recebidos por setor, sendo subdividido em: solicitações; elogios; reclamações e 

sugestões. Sendo assim, nota-se que os setores Secretaria/Tesouraria e 

Presencial possuem o maior percentual de casos recebidos através da Ouvidoria 

UNIP, sendo:  

Secretaria/Tesouraria (41,9%) e presencial (29,4%), seguido dos setores: 

Estágio Curricular Obrigatório (9,1%), Pedagógico/Tutoria (8,3%), Prisco (3,7%), 

Pó Graduação (1,9%), SAAP (1,8%), Vestibular/Captação (1,3%), 

Associadas/Coligadas e Estágio Não Obrigatório (0,7%), Currículos 

(Recrutamento) e Medicina (0,4%), Comercial (0,3%), Elogios e TI (0,0%). 

 

 

1.  Considerações Finais 

O trabalho da Ouvidoria é uma forma direta de atendimento à comunidade 

em geral, com foco na manutenção e fortalecimento da imagem da Instituição, 

que utiliza a troca de informações entre usuário e ouvidor para esclarecer 

dúvidas quanto aos procedimentos da Instituição e também como forma de expor 

as ideias. Dentre as categorias analisadas dos casos recebidos no 1º semestre 

de 2024, observa-se que os discentes são os únicos usuários deste canal. A 

Ouvidoria faz uma mediação entre o usuário e o setor, transmitindo, orientando 

ou comunicando a solução do problema. A Ouvidoria não atende casos 

anônimos. De um modo geral, constata-se que o trabalho da Ouvidoria é eficaz 

na solução dos problemas dos usuários, geralmente com rapidez. É um canal de 

comunicação por excelência para a comunidade acadêmica.
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Tabela nº 1 – Total de Casos Recebidos – 2024/2 
 

Tema Jul./24 Agos./23 Set./24 out./24 nov./24 dez./24 TOTAL 

Associadas/Coligadas 16 18 6 5 15 8 68 

Comercial 13 42 14 17 22 10 118 

Currículos (Recrutamento) 11 3 9 9 2 17 51 

Elogios 3 5 0 0 1 2 11 

Estágio Curricular obrigatório 187 256 83 89 12 173 800 

Estágio Não Obrigatório 79 67 23 38 58 20 285 

Medicina 110 38 43 10 11 6 218 

Pedagógico/Tutoria 181 281 180 147 150 138 1077 

Pós 97 23 98 90 26 40 374 

Presencial 1174 766 597 792 912 694 4935 

Prisco 65 108 104 68 71 43 459 

SAAP 44 61 15 32 30 21 203 

TI 1 3 0 2 0 0 6 

Vestibular (Captação) 35 11 10 73 56 21 206 

TOTAL DE MENSAGENS 2016 1682 1182 1372 1366 1193 8811 

        

 
 

Tabela nº 2 – Total de Casos Recebidos em Secretaria e Tesouraria – 2024/2 
 

Secretaria e Tesouraria jul./24 ago./24 Set./24 out./24 nov./24 dez./24 TOTAL 

Acessos SV/AVA 14 43 8 7 9 3 84 

Cancelamento/Trancamento 5 9 7 13 5 0 39 

Diploma 47 62 3 19 8 73 212 

Documentos 80 39 54 25 15 34 247 

Financeiro 39 75 19 11 37 3 184 

Gerais/Reclame Aqui 876 801 558 557 471 498 3761 

Jurídico 32 3 12 13 10 8 78 

Prouni 4 12 4 0 2 1 23 

Provas/Notas/DP 18 9 5 5 1 4 42 

Reabertura/Transferência 44 53 27 3 6 10 143 

Rematrícula 4 27 26 3 0 1 61 

TOTAL DE MENSAGENS 1163 1133 723 656 564 635 4874 

 
 

Tabela nº 3 – Total de Casos Recebidos em Percentual – 2024/2  
 

MESES jul./24 ago./24 set/24 out./24 nov/24 dez./24 Total 

PERCENTUAL 23% 19% 13% 16% 16% 14% 100% 

TOTAL DE MENSAGENS 2016 1682 1182 1372 1366 1193 8811 
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Tabela nº 4 – Total de Casos Recebidos em Secretaria e Tesouraria em Percentual– 
2024/2  

 

MESES jul./24 ago./24 set/24 out./24 nov/24 dez./24 Total 

PERCENTUAL 24% 23% 15% 13% 12% 13% 100% 

TOTAL DE MENSAGENS 1163 1133 723 656 564 635 4874 

 
 
 

 
Gráfico nº 1 – Total de Casos Recebidos – 2024/2 

 

 
 
 
 
 
 

Embasado na análise quantitativa que consta no gráfico de nº1, referente 

aos casos recebidos no segundo semestre de 2024, é possível visualizar que 

nos meses de Julho e Agosto houve o maior número de manifestações na 

Ouvidoria UNIP, sendo: Julho (23%) e Agosto (19%), seguido do mês de outubro 

e novembro (16%), dezembro (14%) e Setembro (13%). 
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Gráfico nº 2 – Total de Casos Recebidos em Secretaria e Tesouraria – 2024/2 
 

 
 

Embasado na análise quantitativa que consta no gráfico de nº2, referente 

aos casos recebidos no setor de secretaria e tesouraria no primeiro semestre de 

2024, é possível visualizar que no mês de julho houve o maior número de 

manifestações na Ouvidoria UNIP, sendo: Julho (24%), agosto (23%), seguido 

dos meses de setembro (15%), Outubro e Dezembro (13%) e novembro (12%). 

 

Tabela nº 1 – Total de Casos Recebidos por Setor – 2024/2 
 

Tema TOTAL % 
Vestibular (Captação) 206 1,5% 

TI 6 0,0% 
Secretaria e Tesouraria 4874 35,6% 

SAAP 203 1,5% 
Prisco 459 3,4% 

Presencial 4935 36,1% 
Pós 374 2,7% 

Pedagógico/Tutoria 1077 7,9% 
Medicina 218 1,6% 

Estágio Não Obrigatório 285 2,1% 
Estágio Curricular obrigatório 800 5,8% 

Elogios 11 0,1% 
Currículos (Recrutamento) 51 0,4% 

Comercial 118 0,9% 
Associadas/Coligadas 68 0,5% 

TOTAL DE MENSAGENS 13685 100,0% 
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Gráfico nº 1 – Total de Casos Recebidos por Setor – 2024/2 
 

 
 

 

O Gráfico nº1 representa em porcentagem, a quantidade de casos 

recebidos por setor, sendo subdividido em: solicitações; elogios; reclamações e 

sugestões. Sendo assim, nota-se que os setores Secretaria/Tesouraria e 

Presencial possuem o maior percentual de casos recebidos através da Ouvidoria 

UNIP, sendo:  

Secretaria/Tesouraria (35,6%) e presencial (36,1%), seguido dos setores: 

Pedagógico/Tutoria (7,9%), Estágio Curricular Obrigatório (5,8%), Prisco (3,4%), 

Pós-Graduação (2,7%), Estágio Não Obrigatório (2,1%), Medicina (1,6%), SAAP 

e Vestibular/Captação (1,5%), Comercial (0,9%) Associadas/Coligadas (0,5%), 

Currículos (Recrutamento) (0,4%), Elogios (0,1%) e TI (0,0%). 

 

2.  Considerações Finais 

O trabalho da Ouvidoria é uma forma direta de atendimento à comunidade 

em geral, com foco na manutenção e fortalecimento da imagem da Instituição, 

que utiliza a troca de informações entre usuário e ouvidor para esclarecer 

dúvidas quanto aos procedimentos da Instituição e também como forma de expor 

as ideias. Dentre as categorias analisadas dos casos recebidos no 2º semestre 

de 2024, observa-se que os discentes são os únicos usuários deste canal. A 
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Ouvidoria faz uma mediação entre o usuário e o setor, transmitindo, orientando 

ou comunicando a solução do problema. A Ouvidoria não atende casos 

anônimos. De um modo geral, constata-se que o trabalho da Ouvidoria é eficaz 

na solução dos problemas dos usuários, geralmente com rapidez. É um canal de 

comunicação por excelência para a comunidade acadêmica. 
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UNIVERISIDADE PAULISTA – UNIP  

 

REGULAMENTO DA OUVIDORIA  

 

TÍTULO I 

DA OUVIDORIA E SUAS FINALIDADES 

Art. 1º. A Ouvidoria da Universidade Paulista – UNIP, órgão interno vinculado à 
Reitoria, representa um mecanismo institucionalizado de interação entre a 
comunidade acadêmica, alunos, professores, egressos, funcionários, e 
membros da sociedade civil organizada, com as instâncias administrativas da 
Universidade, visando a contribuir para o aperfeiçoamento da gestão 
institucional, no que se refere ao tratamento das demandas das comunidades 
internas e externas. 

 

Art. 2º. A Ouvidoria da UNIP tem por finalidade: 

I. oferecer à comunidade externa e interna um canal de comunicação com 
a administração da UNIP para o encaminhamento de suas demandas; 

II. proporcionar oportunidades de intervenção crítica da gestão da 
instituição, visando o exame das reivindicações formuladas, a melhoria 
das atividades desenvolvidas e dos serviços prestados pela Universidade; 

III. estimular a prática da cidadania, mediante a participação crítica do corpo 
discente, docente, técnico-administrativo e da comunidade externa na 
qualidade dos serviços educacionais prestados; 

IV. assegurar aos usuários dos serviços prestados pela Universidade, o 
direito à informação, orientando-o a respeito dos meios disponíveis para 
obtê-la. 

CAPÍTULO I 

DA OUVIDORIA E SUAS ATRIBUIÇÕES 

Art. 3º Cada uma das unidades universitárias terá um Ouvidor, nomeado pelo 
Reitor, constituindo assim uma rede de ouvidorias da UNIP. 

Art. 4º O Ouvidor de cada unidade universitária exercerá a função por um prazo 
máximo de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido. 

Art. 5º O Ouvidor de cada unidade universitária deve agir em consonância com 
o presente regulamento e pautado pelas seguintes diretrizes: 

I. facilitar e simplificar o acesso dos usuários aos serviços de Ouvidoria; 
II. atuar na prevenção de conflitos; 
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III. atender as pessoas com cortesia e respeito, evitando qualquer 
discriminação ou pré-julgamento, buscando solucionar rapidamente as 
questões; 

IV. agir com integridade, transparência e imparcialidade; 
V. resguardar o sigilo das informações do solicitante, quando for o caso, e 

garantir o direito à resposta, acompanhando cada caso até a sua 
finalização; e 

VI. divulgar a Ouvidoria aos vários segmentos da comunidade que podem 
utilizar seu trabalho. 

Art. 6º São atribuições do Ouvidor de cada unidade universitária: 

I. receber demandas – reclamações, sugestões, solicitações ou elogios – 
provenientes da comunidade interna e externa da UNIP; 

II. encaminhar as demandas aos setores envolvidos com os casos recebidos 
para que possam: 

a) no caso de reclamações, encaminhá-las aos setores competentes para 
que as verifiquem, a fim de justificá-las e/ou corrigi-las; 

b) no caso de sugestões, examiná-las, adotá-las, ou justificar a 
impossibilidade de sua adoção; 

c) no caso de solicitações, responder às questões dos solicitantes, 
orientando-os de acordo com as normas institucionais; e 

d) no caso de elogios, conhecer os aspectos positivos e socializá-los 
enviando-os aos setores interessados; 

e) sugerir melhorias no caso de funcionamento ineficaz de setores 
internos ou conduta ilegal de qualquer membro da instituição, bem como 
propor à Direção do campus a abertura de sindicância ou inquérito 
disciplinar, para que sejam apuradas informações de conhecidas 
irregularidades. 

f) informar aos solicitantes da Ouvidoria, isoladamente ou em conjunto 
com os setores envolvidos, as orientações recebidas, no prazo máximo 
de 10 (dez dias) úteis. 

g) informar aos responsáveis pelos diferentes setores, quando estes não 
apresentarem no prazo estabelecido as informações e/ou solução para a 
demanda apresentada. 

h) registrar todas as demandas encaminhadas à Ouvidoria e as 
respostas/soluções oferecidas aos usuários. 

i) divulgar, bimestralmente, em local acessível à toda a comunidade 
acadêmica relatório dos atendimentos realizados pela Ouvidoria, devendo 
manter permanentemente atualizadas as informações e estatísticas 
referentes às suas atividades. 
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CAPÍTULO II 

DA OUVIDORIA E DOS REQUISITOS PARA A FUNÇÃO DE OUVIDOR 

Art. 7º. Para o exercício da função de Ouvidor de cada unidade universitária são 
exigidos os seguintes requisitos: 

I. ter curso superior completo; 
II. demonstrar competências para assumir as funções previstas com 

responsabilidade, discrição e organização; e 
III. demonstrar sensibilidade no trato dos problemas dos solicitantes e, ao 

mesmo tempo, reconhecer os limites impostos pelas normas 
institucionais. 

CAPÍTULO III 

DA OUVIDORIA E DO ATENDIMENTO 

Art. 8º Na Ouvidoria de cada unidade universitária, os usuários são atendidos 
pessoalmente ou por telefone, assim como por e-mail ou fax, semanalmente. 

Art. 9º São considerados pertinentes à Ouvidoria de cada unidade universitária 
as demandas, elogios ou reclamações que se referem: 

I. às instalações físicas, tais como: salas de aula, estacionamento, 
portarias/catracas, banheiros, laboratórios, pátio, entre outros; 

II. aos setores e seus serviços, tais como: atendimento ao aluno, biblioteca, 
telefonia, vigilância, departamento de pessoal, setor de informática e 
clínicas, entre outros; 

III. aos serviços prestados pelas empresas que atuam nas dependências dos 
campi, tais como: cantinas, serviços de reprografia, livrarias, entre outros; 

IV. aos funcionários técnico-administrativos e aos docentes da UNIP, quando 
a demanda for direcionada a eles; 

V. aos cursos e departamentos, quando a demanda for dirigida a eles; e 
VI. à direção e suas assessorias, quando a demanda for dirigida a eles. 

CAPÍTULO IV 

DOS USUÁRIOS 

Art. 10. A Ouvidoria de cada unidade universitária é utilizada por toda a 
comunidade acadêmica da UNIP, assegurando aos usuários a investigação dos 
fatos contidos nas demandas e o direito à resposta de forma objetiva e imparcial. 

Art. 11. Os usuários deverão informar corretamente os dados da demanda para 
que a Ouvidoria de cada unidade universitária possa averiguá-la, mantendo o 
respeito e a ética para com as pessoas e os setores envolvidos, dentro dos 
padrões de moral e dos bons costumes. 
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Parágrafo Único. A Ouvidoria de cada unidade universitária não atende casos 
anônimos, garantindo, no entanto, o sigilo sobre o nome e os dados pessoais 
dos usuários, quando for o caso. 

CAPÍTULO V 

DA OUVIDORIA E DAS CATEGORIAS DAS SOLICITAÇÕES 

Art. 12. A Ouvidoria de cada unidade universitária recebe: 

I. reclamações, nas quais o usuário se refere aos serviços prestados pela 
UNIP; 

II. sugestões, nas quais o usuário pode sugerir alternativas para melhorar os 
serviços prestados e/ou as instalações; 

III. solicitações, nas quais o usuário pode obter variadas informações ou ser 
encaminhado ao setor competente para o caso; 

IV. elogios, nos quais o solicitante pode elogiar atitudes dos funcionários 
técnico-administrativos e/ou docentes, serviços, instalações e outros 
elementos que considere eficientes. 

CAPÍTULO VI 

DA OUVIDORIA E SUAS INSTÂNCIAS 

Art. 13. Para oferecer respostas aos usuários, a Ouvidoria de cada unidade 
universitária encaminha as solicitações recebidas às seguintes instâncias: 

I. no caso de demandas relacionadas às instalações físicas, ao Diretor 
do Campus e ao Chefe de Campus , e na falta deles aos Assistentes de 
Diretoria e de Chefia de Campus; 

II. no caso de demandas relacionadas aos setores/departamentos e aos 
seus serviços, ao chefe do setor e/ou do departamento; 

III. no caso de demandas relacionadas às empresas que atuam nas 
dependências da UNIP e aos seus serviços, ao proprietário do 
estabelecimento, expondo, depois, a solicitação e a resposta ao Diretor 
do campus ou Assistente de Diretoria, assim como à Chefia de Campus 
ou assistente da chefia de campus; 

IV. no caso de demandas relacionadas especificamente a um funcionário 
técnico-administrativo, ao chefe do setor e/ou do departamento; 

V. no caso de demandas relacionadas especificamente a um docente, ao 
Coordenador de Curso no âmbito do campus; 

VI. no caso de demandas relacionadas a um curso, ao Coordenador de Curso 
no âmbito do campus ; 

VII. no caso de demandas relacionadas aos cursos e aos departamentos em 
geral, em assuntos relacionados ao ensino de graduação e às atividades 
de pós-graduação, pesquisa e extensão, ao Coordenador de Curso no 
âmbito do campus e ao Diretor do campus. 

Parágrafo único. O Ouvidor de cada unidade universitária, no exercício de suas 
atribuições, poderá solicitar aos setores competentes informações, cópias de 
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documentos, consultar documentos, bem como solicitar colaboração de outros 
setores, funcionários do corpo técnico-administrativo e professores para solução 
de casos específicos encaminhados à Ouvidoria. 

CAPÍTULO VII 

DA OUVIDORIA E DO REGISTRO DAS SOLICITAÇÕES 

Art. 14. Todas as solicitações enviadas à Ouvidoria de cada unidade 
universitária são documentadas em ordem cronológica, em cujos registros 
devem constar: 

I. data do recebimento da solicitação; 
II. data da resposta; 

III. nome do solicitante; 
IV. endereço, telefone e e-mail do usuário; 
V. forma de contato mantido (pessoal, por telefone, via eletrônica, fax); 

VI. proveniência da demanda (discente, funcionário técnico-administrativo, 
docente, egresso ou sociedade civil); 

VII. categoria da demanda (reclamação, sugestão, solicitação ou elogio); 
VIII. breve descritivo da demanda; e 

IX. resposta dada pela Ouvidoria. 

Art. 15. O registro dos casos recebidos pode ser acessado durante um ano, por 
qualquer pessoa, exceto no que diz respeito aos incisos III e IV do artigo anterior, 
ou seja, o nome e o endereço do usuário. 

Art. 16. A Ouvidoria de cada unidade universitária contribui com a Avaliação 
Institucional Interna da UNIP, em todos os campi , informando bimestralmente à 
Coordenação da CPA local, um registro dos casos encaminhados à Ouvidoria. 
A Coordenação da CPA local deve sistematizar as demandas recebidas pela 
Ouvidoria e registrá-las no seu relatório semestral que é encaminhado à CPA 
Central. 

CAPÍTULO VIII 

DA OUVIDORIA E DA DIVULGAÇÃO 

Art. 17. A Ouvidoria de cada unidade universitária divulgará, bimestralmente, os 
dados gerais dos casos recebidos nos meses antecedentes, preservando o sigilo 
das informações que demandarem esse tratamento. 

Art. 18. A divulgação abrange os seguintes dados gerais: 

I. número total de casos recebidos em cada mês e o total dos dois meses; 
II. quantidade por categoria dos casos recebidos por mês e o total de casos 

registrados de acordo com o tipo de usuário; 
III. quantidade de casos recebidos por meio de acesso. 
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CAPÍTULO IX 

DISPOSIÇÕES GERAIS 

Art. 19. Sempre que necessário esse Regulamento será alterado e encaminhado 
à aprovação da Reitoria da Universidade Paulista – UNIP. 

Art. 20. O presente Regulamento entra em vigor na data de sua aprovação em 
17/03/2011. 
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QUESTIONÁRIOS 
 
 

Os questionários de autoavaliação aplicados de forma virtual a toda a 

comunidade acadêmica é o principal instrumento de pesquisa da CPA.  

Esse ano de 2024, a UNIP inovou  os questionários, dos Discentes e 

Docentes, fazendo a avaliação em 3 focos: Administrativo, Infraestrutura e 

Pedagógico. E para o Corpo Técnico-Administrativo ficou um único questionário 

com 2 focos: Infraestutura e Administrativo. 

Abaixo estão os três modelos de formulários usados pela CPA em 2024: 

 
 

QUESTIONÁRIO CPA 2024 – CORPO DISCENTE 
 

 
ADMINISTRATIVO 

 
 

Questão 01: (EIXO 3) 
O coordenador trabalha com eficiência para solucionar os problemas 
apresentados pelos alunos. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 02: (EIXO3) 
A secretaria e a tesouraria trabalham com eficiência para solucionar os 
problemas apresentados pelos alunos e auxiliar os docentes quando necessário. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 03: (EIXO 5) 
A fiscalização da equipe de segurança e o funcionamento das catracas é diária 
e permanente. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
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Questão 04: (EIXO 2) 
As clínicas da área da saúde e o Núcleo de Prática Jurídica oferecem um bom 
atendimento à comunidade local e acadêmica, proporcionando auxílio e 
resolução dos problemas. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
Questão 05: (EIXO 2) 
A concepção da Missão Institucional está presente na maioria das reuniões com 
os funcionários e alunos. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 06: (EIXO 3) 
O serviço de Ouvidoria da UNIP é de conhecimento geral. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 07: (EIXO 3) 
É satisfatória a política de atendimento dos departamentos da instituição, como 
secretaria, tesouraria, coordenação de curso, etc. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 08: (EIXO 2) 
É do conhecimento de todos a existência de uma Comissão Própria de Avaliação 
– CPA em cada campus da UNIP, responsável pela avaliação interna da 
instituição. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 09: (EIXO 2) 
São de conhecimento geral os resultados da avaliação interna na UNIP. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 10: (EIXO 2) 
Os resultados da avaliação interna da UNIP são divulgados e utilizados no 
planejamento institucional. 
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(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 11: (EIXO 2) 
A UNIP participa ativamente nas campanhas de cunho social, como a recente 
campanha para ajudar o estado do Rio Grande do Sul, disponibilizando logística 
e transporte para as doações. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 12: (EIXO 3)  
O site da UNIP é intuitivo e traz informações suficientes sobre todos os assuntos 
pertinentes à atuação da instituição. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 13: (EIXO 2) 
A UNIP é atuante nos programas governamentais para fins de concessão de 
bolsas de estudos aos estudantes em situação econômica desfavorecida. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
 

INFRAESTUTURA 
 

 
Questão 01: (EIXO 5) 
A infraestrutura do campus (salas de aula, laboratórios, auditório, biblioteca, 
secretaria, tesouraria, praça de alimentação, banheiros, laboratórios de 
informática, etc.) atende a toda a população acadêmica. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 02: (EIXO 5) 
A manutenção do campus e seus ambientes (iluminação, climatização, limpeza, 
etc.) é feita de forma permanente. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
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Questão 03: (EIXO 5)  
A biblioteca dispõe de local para estudos em grupo e individual, favorecendo a 
concentração e a aprendizagem do usuário. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 04: (EIXO 5) 
Os campi da UNIP estão instalados em locais de fácil acesso e são atendidos 
por uma variedade de meios de transportes. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 05: (EIXO 5) 
A instituição disponibiliza ao docente materiais e suporte tecnológico, 
possibilitando aulas dinâmicas, inovadoras e motivadoras. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 06: (EIXO 5) 
Os laboratórios específicos dos cursos são equipados e atualizados, atendendo 
às necessidades dos cursos e às exigências dos órgãos competentes. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 07: (EIXO 5) 
A UNIP proporciona condições de acessibilidade (rampas, banheiros adaptados, 
bebedouros em alturas compatíveis, etc.) para pessoas com deficiência. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 08: (EIXO 5) 
Os serviços de internet e os recursos de tecnologia de informação da UNIP são 
adequados. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
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Questão 09: (EIXO 5) 
As áreas de convivência da UNIP (lanchonetes, restaurantes, etc.) oferecem 
bons serviços com valores acessíveis. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 10: (EIXO 5) 
A qualidade da internet e rede Wi-Fi da UNIP é adequada e atende a todo público 
acadêmico. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 11: (EIXO 5) 
O auditório e anfiteatro da instituição estão sempre limpos, mobiliados com 
poltronas confortáveis, com acústica e climatização correta. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 12: (EIXO 5) 
A universidade oferece refeitórios para o público acadêmico. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 13: (EIXO 3) 
Sempre há a presença de um bombeiro no campus para os atendimentos 
emergenciais. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 14: (EIXO 5) 
Os mobiliários das salas de aulas atendem bem aos usuários. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 15: (EIXO 5) 
As salas de aula possuem aparelhos de Datashow e telão para aulas 
diferenciadas. 
(  ) Concordo Plenamente 
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(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 16: (EIXO 5) 
As salas de aula possuem aparelho acústico (caixa de som) e microfone para o 
professor utilizar se necessário.  
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 17: (EIXO 5) 
As salas de aula possuem ventiladores ou ar condicionado para a climatização 
correta do ambiente. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 18: (EIXO 5) 
As salas de aula estão bem localizadas na disposição do prédio. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 

 
PEDAGÓGICO 

 
 
Questão 01: (EIXO 3) 
A biblioteca está em constante atualização com os livros previstos nas ementas 
dos cursos, periódicos, materiais multimídia interativos, com base nas novas 
demandas do mercado de trabalho. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 02: (EIXO 3) 
O setor de pós-graduação lato sensu possui um rol de cursos atualizados e um 
corpo docente qualificado que atendem às exigências das profissões para o 
mercado de trabalho. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
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Questão 03: (EIXO 3) 
Os alunos conhecem a possibilidade de avanço em seus estudos e pesquisas 
por meio da pós-graduação stricto sensu (mestrados e doutorados). 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 04: (EIXO 3) 
Nas Semanas Pedagógicas, a coordenação e a direção de cada curso 
proporciona aos alunos palestras, apresentações de empresas e oficinas para 
enriquecimento do conhecimento de modo prático. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 05: (Eixo 4)  
É feito um acompanhamento dos ajustes ou das mudanças nos projetos 
pedagógicos decorrentes dos resultados de procedimentos de avaliação externa 
ou/e interna. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 06: (EIXO 4) 
Existem políticas de capacitação e acompanhamento do trabalho docente. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 07: (EIXO 3) 
Os conhecimentos desenvolvidos nas disciplinas são contextualizados com a 
realidade e contribuem para a formação. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 08: (EIXO 4) 
Há adequação da carga horária aos componentes curriculares. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
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Questão 09 (EIXO 3) 
Os professores utilizam tecnologias da informação e comunicação (TICs) como 
estratégia de ensino e aprendizagem. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 10: (EIXO 3) 
Os planos de ensino apresentados pelos professores aos alunos contribuem 
para o desenvolvimento das atividades acadêmicas e estudos. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 11: (EIXO 3) 
Os estudantes conhecem os programas das disciplinas ministradas.  
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 12: (EIXO 3) 
Os professores ministram suas aulas com clareza, objetividade, segurança e 
coerência. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão13: (EIXO 3) 
O curso propicia experiências de aprendizagem inovadoras. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 14: (EIXO 3) 
O curso possibilita aprender a trabalhar em equipe. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 15: (EIXO 3) 
O curso possibilita aumentar a capacidade de reflexão e argumentação. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
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(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 16: (EIXO 3) 
O curso promove o desenvolvimento e a capacidade de pensar criticamente, 
analisar e refletir sobre soluções para problemas da sociedade. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 17: (EIXO 3) 
As metodologias de ensino utilizadas no curso estão adequadas ao 
desenvolvimento de competências reflexivas e críticas. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 18: (EIXO 3) 
Há coerência de avaliação dos processos de ensino-aprendizagem com a 
concepção do curso. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 19: (EIXO 3) 
O estágio e/ou atividade prática proporcionam experiências diversificadas para 
a formação. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 20: (EIXO 3) 
As atividades realizadas durante o curso contribuem para qualificar a formação 
profissional. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 21: (EIXO 3) 
O curso oferece motivação necessária para permanência do estudante. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
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Questão 22: (EIXO 3) 
As atividades práticas são suficientes para relacionar o conteúdo do curso com 
a prática, contribuindo para a formação profissional. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 23: (EIXO 3) 
As atividades complementares contribuem com a formação acadêmica. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
 

QUESTIONÁRIO CPA 2024 – CORPO DOCENTE 
 

 
ADMINSTRATIVO 

 
 
Questão 01: (EIXO 3) 
O coordenador trabalha para solucionar os problemas apresentados pelos 
alunos. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 02: (EIXO 3) 
A secretaria e a tesouraria trabalham para solucionar os problemas 
apresentados pelos alunos e auxiliar os docentes quando necessário. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 03: (EIXO 5) 
A fiscalização da equipe de segurança e o funcionamento das catracas é diária 
e permanente. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 04: (EIXO 2) 
As clínicas da área da saúde e o Núcleo de Prática Jurídica oferecem um bom 
atendimento à comunidade local e acadêmica, proporcionando auxílio e 
resolução dos problemas. 
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(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 05: (EIXO 2) 
A concepção da Missão Institucional está presente na maioria das reuniões com 
os funcionários e alunos. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 06: (EIXO 3) 
Os profissionais docentes da UNIP são valorizados no Plano de Carreira. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 07: (EIXO 4) 
Os docentes participam das reuniões de colegiados dos cursos. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 08: (EIXO 3) 
O serviço de Ouvidoria da UNIP é de conhecimento geral. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 09: (EIXO 3) 
É satisfatória a política de atendimentos dos departamentos da instituição, como 
secretaria, tesouraria, coordenação de curso, etc. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 10: (EIXO 2) 
É do conhecimento de todos a existência de uma Comissão Própria de Avaliação 
– CPA em cada campus da UNIP, responsável pela avaliação interna da 
instituição. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
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Questão 11: (EIXO 2) 
Os resultados da avaliação interna na UNIP são divulgados. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 12: (EIXO 2) 
A utilização dos resultados da avaliação interna da UNIP no planejamento 
institucional é do conhecimento de todos. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 13: (EIXO 2) 
A UNIP participa ativamente nas campanhas de cunho social, como a recente 
campanha para ajudar o estado do Rio Grande do Sul, disponibilizando logística 
e transporte para as doações. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
Questão 14: (EIXO 3) 
O site da UNIP é intuitivo e traz informações suficientes sobre todos os assuntos 
pertinentes à atuação da instituição. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 15: (EIXO 2) 
A UNIP é atuante nos programas governamentais para fins de concessão de 
bolsas de estudos aos estudantes em situação econômica desfavorecida. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 16: (EIXO 4) 
A UNIP faz cumprir a convenção coletiva determinada pelas classes 
profissionais. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
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INFRAESTUTURA 
 
 

Questão 01: (EIXO 5) 
A infraestrutura do campus (salas de aula, laboratórios, auditório, biblioteca, 
secretaria, tesouraria, praça de alimentação, banheiros, laboratórios de 
informática, etc.) atende a toda a população acadêmica. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 02: (EIXO 5) 
A manutenção do campus e seus ambientes (iluminação, climatização, limpeza, 
etc.) é feita diariamente.  
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 03: (EIXO 5) 
A biblioteca dispõe de local para estudos em grupo e individual, favorecendo a 
concentração e a aprendizagem do usuário. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
Questão 04: (EIXO 5) 
Os campi da UNIP estão instalados em locais de fácil acesso e são atendidos 
por uma variedade de meios de transportes. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 05: (EIXO 5) 
A instituição disponibiliza ao docente materiais e suporte tecnológico, 
possibilitando aulas dinâmicas, inovadoras e motivadoras. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 06: (EIXO 5) 
A UNIP disponibiliza aos docentes um ambiente (Sala dos Professores) para 
realizar seus trabalhos. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
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Questão 07: (EIXO 5) 
Os laboratórios específicos dos cursos são equipados e atualizados, atendendo 
às necessidades dos cursos e às exigências dos órgãos competentes. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 08: (EIXO 5) 
A UNIP proporciona condições de acessibilidade (rampas, banheiros adaptados, 
bebedouros em alturas compatíveis, etc.) para pessoas com deficiência. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 09: (EIXO 5) 
Os serviços de internet e os recursos de tecnologia de informação da UNIP são 
adequados. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 10: (EIXO 5) 
As áreas de convivência da UNIP (lanchonetes, restaurantes, etc.) oferecem 
bons serviços com valores acessíveis. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 11: (EIXO 5) 
A qualidade da internet e rede Wi-Fi da UNIP é adequada e atende a todo público 
acadêmico. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 12: (EIXO 5) 
A UNIP oferece vagas de estacionamento aos docentes no período de 
permanência no campus. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
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Questão 13: (EIXO 5) 
O auditório e anfiteatro da instituição estão sempre limpos, mobiliados com 
poltronas confortáveis, com acústica e climatização correta. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 14: (EIXO 5) 
A universidade oferece refeitórios para o público acadêmico. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 15: 
Sempre há a presença de um bombeiro no campus para os atendimentos 
emergenciais. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 16: (EIXO 3) 
Os mobiliários das salas de aulas atendem bem aos usuários. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 17: (EIXO 5) 
As salas de aula possuem aparelhos de Datashow e telão para aulas 
diferenciadas. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 18: (EIXO 5) 
As salas de aula possuem aparelho acústico (caixa de som) e microfone para o 
professor utilizar quando necessário. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 19: (EIXO 5) 
As salas de aula possuem ventiladores ou ar condicionado para a climatização 
correta do ambiente. 
(  ) Concordo Plenamente 
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(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 20: (EIXO 5) 
As salas de aula estão bem localizadas na disposição do prédio. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 

 
PEDAGÓGICO 

 
Questão 01: (EIXO 3) 
A biblioteca está em constante atualização com os livros previstos nas ementas 
dos cursos, periódicos, materiais multimídia interativos, com base nas novas 
demandas do mercado de trabalho. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 02: (EIXO 3) 
O setor de pós-graduação lato sensu possui um rol de cursos atualizados e um 
corpo docente qualificado que atendem às exigências das profissões para o 
mercado de trabalho. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 03: (EIXO 3) 
Os alunos conhecem a possibilidade de avanço em seus estudos e pesquisas 
por meio da pós-graduação stricto sensu (mestrados e doutorados). 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
 
Questão 04: (EIXO 3) 
Nas Semanas Pedagógicas, a coordenação e a direção de cada curso 
proporcionam aos alunos palestras, apresentações de empresas renomadas e 
oficinas para enriquecimento do conhecimento de modo prático. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
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Questão 05: (EIXO 3) 
Os projetos pedagógicos são atualizados atendendo às necessidades dos 
alunos e do mercado de trabalho e aos resultados das avaliações internas e 
externas. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 06: (EIXO 4) 
Existem políticas de capacitação e acompanhamento do trabalho docente. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 07: (EIXO 3) 
Os conhecimentos desenvolvidos nas disciplinas são contextualizados com a 
realidade e contribuem para a formação profissional. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 08: (EIXO 4) 
Há adequação da carga horária aos componentes curriculares. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 09: (EIXO 3) 
Os professores utilizam tecnologias da informação e comunicação (TICs) como 
estratégia de ensino e aprendizagem. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 10: (EIXO 3) 
Os planos de ensino apresentados pelos professores aos alunos contribuem 
para o desenvolvimento das atividades acadêmicas e estudos. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 11: (EIXO 3) 
Os estudantes conhecem o programa das disciplinas ministradas. 
(  ) Concordo Plenamente 
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(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 12: (EIXO 3) 
Os professores trabalham com recursos didáticos que propiciam clareza, 
objetividade, segurança e coerência. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão13: (EIXO 3) 
O curso propicia experiências de aprendizagem inovadoras. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 14: (EIXO 3) 
O curso possibilita aprender a trabalhar em equipe. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 15: (EIXO 3) 
O curso possibilita aumentar a capacidade de reflexão e argumentação. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 16: (EIXO 3) 
O curso promove o desenvolvimento e a capacidade de pensar criticamente, 
analisar e refletir sobre soluções para problemas da sociedade. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 17: (EIXO 3) 
As metodologias de ensino utilizadas no curso estão adequadas ao 
desenvolvimento de competências reflexivas e críticas. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
 



 

 

149 

Questão 18: (EIXO 3) 
Há coerência de avaliação dos processos de ensino-aprendizagem com a 
concepção do curso. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 19: (EIXO 3) 
O estágio e/ou atividade prática proporcionam experiências diversificadas para 
a formação. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 20: (EIXO 3) 
As atividades realizadas durante o curso contribuem para qualificar a formação 
profissional. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 21: (EIXO 3) 
O curso oferece motivação necessária para permanência do estudante. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 22: (EIXO 3) 
As atividades práticas são suficientes para relacionar o conteúdo do curso com 
a prática, contribuindo para a formação profissional. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 23: (EIXO 3) 
As atividades complementares contribuem com a formação acadêmica. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
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QUESTIONÁRIO CPA 2024 – CORPO TÉCNICO-ADMINISTRATIVO 

 
 

ADMINISTRATIVO e INFRAESTUTURA 
 
 
Questão 01: (EIXO 4) 
A UNIP mantém uma política de apoio à capacitação do corpo técnico-
administrativo. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 02: (EIXO 3) 
A secretaria e a tesouraria trabalham para solucionar os problemas 
apresentados pelos alunos e auxiliar os docentes quando necessário. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 03: (EIXO 5) 
A quantidade de equipamentos e materiais de uso permanente é suficiente para 
a realização dos trabalhos. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
Questão 04: (EIXO 3) 
Há um esforço para prestar um bom atendimento ao público, especialmente às 
pessoas com deficiência (acessibilidade do prédio, professores, intérpretes, 
etc.). 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 05: (EIXO 3) 
A biblioteca atende tanto ao público acadêmico quanto aos funcionários. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 06: (EIXO 5) 
A fiscalização da equipe de segurança e o funcionamento das catracas é 
permanente e diária. 
(  ) Concordo Plenamente 
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(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 07: (EIXO 2) 
As clínicas da área da saúde e o Núcleo de Prática Jurídica oferecem 
atendimento diário à comunidade local e acadêmica, proporcionando auxílio e 
resolução dos problemas. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 08: (EIXO 3) 
O setor de pós-graduação lato sensu possui um rol de cursos atualizados e um 
corpo docente qualificado que atendem às exigências das profissões para o 
mercado de trabalho. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 09: (EIXO 3) 
A UNIP oferece cursos de graduação em diversas modalidades para atender às 
necessidades e ao perfil de cada aluno. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 10: (EIXO 2) 
A concepção da Missão Institucional está presente na maioria das reuniões com 
funcionários e alunos. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 11: (EIXO 4) 
É oferecida capacitação ao corpo técnico-administrativo para gerir novos 
sistemas. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 12: (EIXO 2) 
É realizado o controle e o acompanhamento dos alunos nos programas de 
política pública (FIES e PROUNI). 
(  ) Concordo Plenamente 
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(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 13: (EIXO 4) 
A secretaria e a tesouraria atuam adequadamente no controle da evasão e no 
tratamento da inadimplência. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 14: (EIXO 4) 
São realizadas ações de captação e retenção de alunos (panfletagem em pontos 
de ônibus, vestibular in company, eventos culturais em parques e praças em 
parceria com a Prefeitura, distribuição de adesivos, etc.). 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 15: (EIXO 4) 
As competências e habilidades profissionais dos funcionários são reconhecidas 
e aproveitadas. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 16: (EIXO 5) 
Os serviços de internet e os recursos de tecnologia de informação são 
adequados. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 17: (EIXO23) 
Os funcionários têm conhecimento da existência e do funcionamento da 
Comissão Própria de Avaliação – CPA, responsável pela avaliação interna da 
UNIP. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 18:  (EIXO 4) 
O corpo técnico-administrativo demonstra comprometimento com a UNIP. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
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(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 19: (EIXO 2) 
Os funcionários têm conhecimento do Plano de Desenvolvimento Institucional – 
PDI e do Regimento Geral da UNIP. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 20: (EIXO 4) 
O site da UNIP traz as informações necessárias e atualizadas sobre a instituição 
e os serviços que oferece 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 21: (EIXO 4) 
A UNIP é uma empresa que transmite segurança aos seus funcionários.  
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 22: (EIXO 5) 
A qualidade dos equipamentos e materiais de uso permanente é satisfatória. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 23: (EIXO 5) 
A infraestrutura do campus (salas de aula, laboratórios, auditório, biblioteca, 
secretaria, tesouraria, coordenações, praça de alimentação, banheiros, 
laboratórios de informática, etc.) atende a toda população acadêmica. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 24: (EIXO 5) 
A manutenção do campus e seus ambientes (iluminação, climatização, limpeza, 
etc.) é feita diariamente. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
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Questão 25: (EIXO 5) 
Os campi da UNIP estão instalados em locais de fácil acesso e são atendidos 
por uma variedade de meios de transportes. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 26: (EIXO 5) 
As áreas de convivência da UNIP (lanchonetes, restaurantes, etc.) oferecem 
bons serviços. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 27: (EIXO 5) 
A UNIP proporciona uma boa infraestrutura no local de trabalho (mesas, 
cadeiras, ventilação e climatização do ambiente, iluminação). 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 28: (EIXO 5) 
A limpeza do local de trabalho é feita diariamente e de forma efetiva. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 29: (EIXO 5) 
A limpeza dos banheiros e a reposição de material higiênico é feita diariamente 
e de forma efetiva.  
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 30: (EIXO 5) 
O estado de conservação do prédio (paredes, portas, janelas e pisos) é bom. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
Questão 31: (EIXO 5) 
A qualidade da internet e rede Wi-Fi da UNIP é adequada. 
(  ) Concordo Plenamente 
(  ) Concordo Parcialmente 
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(  ) Discordo Parcialmente 
(  ) Discordo Plenamente 
 
 
 
RELATÓRIOS DE AVALIAÇÕES EXTERNAS 
 

 
Os relatórios de avaliações externas são outro instrumento de pesquisa 

que pode ser usado pela CPA. Abaixo está um modelo de comunicação da CPA 
sobre o relatório de avaliação externa. 

 
============================================================ 
 
Assunto: Comunicação Interna de resultado de avaliação INEP 
  
 
Prezados Coordenadores e Gestores, 
 
Na última avaliação do INEP, o curso abaixo identificado, NÃO ATENDEU os 
parâmetros decisórios de aprovação contidos na Portaria Normativa nº 20/2017 
e/ou Portaria MEC nº 2117/2019, NÃO atingindo resultado satisfatório em todas 
as dimensões ou, cumulativamente, NÃO atendendo aos indicadores 
obrigatórios. 
  
Neste caso, a decisão institucional é pela impugnação do relatório da visita do 
INEP junto à CTAA.  
 
Assim, solicitamos à Direção Local e Gestores que analisem o resultado abaixo 
e preencham o modelo anexo da “estrutura base” para impugnação dos 
indicadores insatisfatórios (nota 1 e nota 2).  
 
A argumentação elaborada deverá estar acompanhada dos devidos documentos 
comprobatórios, bem como a indicação das evidências apresentadas durante o 
processo avaliativo, relacionadas com o PDI.  
 
As informações acima devem ser enviadas ao DRPG até o 
dia  ___/___/2024.  
 
Para conhecimento, encaminhamos abaixo o quantitativo das notas obtidas em 
cada indicador, destacando os insuficientes. A necessidade de elaboração de 
recurso diz respeito aos itens com nota 1 e nota 2. 

 

RESULTADO PROVISÓRIO 

IES Avaliada  XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

Modalidade   XXXXXXXX 

Cod Mec XXXXXXXX 

Município   XXXXXXXXXXX - XX 
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Ato Regulatório RECREDENCIAMENTO 

Cód. Avaliação XXXXXXX 

Período da Visita   XX/XX/2023 a XX/XX/2023  

ANÁLISE DOS CONCEITOS 

 
 
 

INDICADOR CONCEITO 

1.1 Evolução institucional a partir dos processos de Planejamento 
e Avaliação 
Institucional 

 

1.2 Processo de autoavaliação institucional  

1.3 Autoavaliação institucional: participação da comunidade 
acadêmica 

 

1.4 Autoavaliação institucional e avaliações externas: análise e 
divulgação dos resultados 

 

1.5 Relatórios de autoavaliação  

2.1 Missão, objetivos, metas e valores institucionais  

2.2 PDI, planejamento didático-instrucional e política de ensino de 
graduação e de 
pós-graduação 

 

2.3 PDI, política e práticas de pesquisa ou iniciação científica, de 
inovação tecnológica 
e de desenvolvimento artístico e cultural 

 

2.4 PDI, políticas institucionais voltadas à valorização da 
diversidade, do meio ambiente, 
da memória cultural, da produção artística e do patrimônio 
cultural, e ações 
afirmativas de defesa e promoção dos direitos humanos e da 
igualdade étnico-racial 

 

2.5 PDI e políticas institucionais voltadas ao desenvolvimento 
econômico e à 
responsabilidade social (OBRIGATÓRIO PRESENCIAL) 

 

2.6 PDI e política institucional para a modalidade EaD 
(OBRIGATÓRIO EAD e PRESENCIAL COM EAD) 

 

3.1 Políticas de ensino e ações acadêmico-administrativas para os 
cursos de graduação 

 

3.2 Políticas de ensino e ações acadêmico-administrativas para os 
cursos de pósgraduação 
lato sensu 

 

3.3 Políticas de ensino e ações acadêmico-administrativas para os 
cursos de pós-graduação 
stricto sensu 

 

3.4 Políticas institucionais e ações acadêmico-administrativas para 
a pesquisa ou 
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INDICADOR CONCEITO 
iniciação científica, a inovação tecnológica e o desenvolvimento 
artístico e cultural 

3.5 Políticas institucionais e ações acadêmico-administrativas para 
a extensão 

 

3.6 Políticas institucionais e ações de estímulo e difusão para a 
produção acadêmica 
docente 

 

3.7 Política institucional de acompanhamento dos egressos  

3.8 Política institucional para internacionalização  

3.9 Comunicação da IES com a comunidade externa  

3.10 Comunicação da IES com a comunidade interna  

3.11 Política de atendimento aos discentes (OBRIGATÓRIO)  

3.12 Políticas institucionais e ações de estímulo à produção 
discente e à participação em 
eventos (graduação e pós-graduação) 

 

4.1 Titulação do corpo docente  

4.2 Política de capacitação docente e formação continuada  

4.3 Política de capacitação e formação continuada para o corpo 
técnico-administrativo 

 

4.4 Política de capacitação e formação continuada para o corpo de 
tutores presenciais 
e a distância 

 

4.5 Processos de gestão institucional (OBRIGATÓRIO)  

4.6 Sistema de controle de produção e distribuição de material 
didático 

 

4.7 Sustentabilidade financeira: relação com o desenvolvimento 
institucional 

 

4.8 Sustentabilidade financeira: participação da comunidade 
interna 

 

5.1 Instalações administrativas  

5.2 Salas de aula (OBRIGATÓRIO)  

5.3 Auditório(s)  

5.4 Sala de professores  

5.5 Espaços para atendimento aos discentes  

5.6 Espaços de convivência e de alimentação  

5.7 Laboratórios, ambientes e cenários para práticas didáticas: 
infraestrutura física 

 

5.8 Infraestrutura física e tecnológica destinada à CPA  

5.9 Bibliotecas: infraestrutura (OBRIGATÓRIO)  

5.10 Bibliotecas: plano de atualização do acervo  

5.11 Salas de apoio de informática ou estrutura equivalente  

5.12 Instalações sanitárias  

5.13 Infraestrutura tecnológica (OBRIGATÓRIO)  

5.14 Infraestrutura de execução e suporte (OBRIGATÓRIO)  
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INDICADOR CONCEITO 

5.15 Plano de expansão e atualização de equipamentos  

5.16 Recursos de tecnologias de informação e comunicação 
(OBRIGATÓRIO) 

 

5.17 Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA (OBRIGATÓRIO EAD 
e PRESENCIAL COM EAD) 

 

DIMENSÃO 1 - EIXO 1 - PLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO 
INSTITUCIONAL 

 

DIMENSÃO 2 - EIXO 2 - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL  

DIMENSÃO 3 - EIXO 3 - POLÍTICA ACADÊMICAS  

DIMENSÃO 4 - EIXO 4 - POLÍTICAS DE GESTÃO  

DIMENSÃO 5 - EIXO 5 - INFRAESTRUTURA  

CONCEITO FINAL CONTÍNUO  

CONCEITO FINAL FAIXA  

CONCEITOS AVALIADOS  

CONCEITO 1  

CONCEITO 2  

CONCEITO OBRIGATÓRIO NÃO ATENDIDO/INSATISFATÓRIO  

 
Ficamos à disposição para os esclarecimentos que se façam necessários. 
 
Atenciosamente, 
 
Prof. Francisco Bastos e Equipe 
 
================================================================== 
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XIII. RESULTADO DO PROCESSO AVALIATIVO DO ANO 2024 
 

A Comissão Própria de Avaliação – CPA da UNIP apresenta o resultado 

da avaliação de 2024 do 7º Ciclo Avaliativo 2023-2025, dando destaque aos 

pontos fortes e fracos identificados no processo de avaliação interna 

desenvolvido no decorrer do ano de 2024. Além das ferramentas usadas para 

análise da avaliação, como os relatórios dos NDEs, os relatórios de avaliação 

externa, o relatório da ouvidoria e do fale conosco, e dos questionários, cada 

campus apresenta para a CPA Central uma ficha síntese com a análise final dos 

resultados da pesquisa realizada. Nesse documento, é identificado por campus 

as fragilidades e potencialidades observadas na análise que envolveram todos 

os segmentos da comunidade acadêmica. Com base nessas fichas resumo do 

resultado da análise, a CPA Central realiza a análise final, a qual segue no 

presente relatório. 
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EIXO 1 – PLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL 
Dimensão 8 – Planejamento e Avaliação 

Semestralmente é realizado um processo de auto avaliação institucional, pela 
CPA, visando identificar ações que são praticadas constantemente e já são 
consagradas pelos seis bons resultados e algumas outras ações que necessitam 
de melhorias, nos diversos setores da Universidade. 
 
PONTOS FORTES 
 
- a avaliação institucional é realizada anualmente, para evidenciar os pontos 
fortes e fracos, revelando as potencialidades e as fragilidades da instituição; 
- a auto avaliação foi realizada em plataforma digital dentro do período de 
11/09/2024 a 31/01/2025; 
- houve a mudança nos questionários da comunidade acadêmica, focando os 
temas: pedagógicos, infraestrutura e Administrativo; 
- houve um grande trabalho de divulgação interna, nos campi, e no site da 
Universidade, divulgando e incentivando a participação de todos em responder 
o questionário da auto avaliação; 
- nos meios e nos canais de comunicação que foram usados para divulgar a auto 
avaliação também pode ser usada para as pessoas conhecerem os vários 
trabalhos realizadas pela universidade;  
 
 
PONTOS FRACOS 
 
- divulgação sobre o que é e o que aborda o PDI e da Missão Institucional; 
- criar trabalhos para conquistar a participação de mais alunos na CPA; 
- baixa participação na ação de responder os questionários por parte do pública 
acadêmico; 
- falta de conhecimento o que é CPA; 
- Diminuição significativa do número de alunos nos campi; 
- Ainda há um relacionamento distante com os egressos e a falta de 
acompanhamento no mercado de trabalho; 
 
 
MELHORIAS 
 
- intensificar os trabalhos e métodos de divulgações para levar o máximo de 
conhecimento a todo público acadêmico, o que é CPA e o que é PDI; 
- criar atividades, como encontros, palestras, para obter maior conhecimento e 
participação do público acadêmico nas atividades da CPA; 
 
 
 

EIXO 2 – DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 
Dimensão 1 – Missão e Plano de Desenvolvimento Institucional 

Dimensão 3 – Responsabilidade Social da Instituição 

Missão, metas e valores institucionais da UNIP são muitos e as práticas são 
efetivas. Com a proposta de ensino de excelência em todos os planos de ensino 
e modalidade de ensino, seja presencial ou em EaD. 



 

 

161 

 
PONTOS FORTES 
 
- além dos cursos de graduação e tecnológico a UNIP oferece uma gama de 
cursos de Pós-Graduação para o aperfeiçoamento profissional, na modalidade 
EaD; 
- A UNIP sempre colabora disponibilizando a infraestrutura, como: teatro, 
anfiteatro e salas de aulas para realização de eventos culturais, concursos 
públicos em parceria com diversos órgãos públicos e privados; 
- sempre há a preocupação e a iniciativa dos campi em proporcionar ações de 
responsabilidade social voltada para todo público acadêmico e também 
comunidade local, oferecendo os serviços, como: as Clínicas Psicologia, 
Odontologia, Veterinária. Nutrição, Fisioterapia, Enfermagem, Vacina, Escritório 
de Pequenas Causas, Escritório Modelo Administração e Ciências Contábeis; 
- atuação nas campanhas que ocorrem durante o ano, como: doações de cestas 
básicas, doações de ração para pets, doação de agasalhos; 
- a instituição é comprometida no oferecimento de ensino de qualidade para obter 
uma boa colocação no mercado de trabalho e na variação de modalidades de 
cursos sendo eles: presencial, a distância, flex e os cursos de pós graduação; 
 
 
PONTOS FRACOS 
 
- identificação de falta de conhecimento dos existência e dos conteúdos do PDI; 
- trabalhar melhora na divulgação das ações sociais realizada nos campi; 
- falta de divulgação da existência dos Tutores, nas disciplinas oferecidas on-
line, para auxiliar os discentes nos estudos; 
 
 
 
MELHORIAS 
 
-  mais informações nas plataformas digitais e na divulgação nos campi e até 
mesmo em ciclos de palestras para toda comunidade acadêmica, sobre os itens 
do PDI e das Ações Sociais que o campus oferece; 
- promover mais ações de sustentabilidade: implantando práticas mais efetivas 
de sustentabilidade ambiental dentro dos campi, como o uso de energias 
renováveis, gestão de resíduos e incentivar projetos de pesquisas voltado a este 
assunto, desta forma pode aumentar o impacto institucional na sociedade e 
melhora a imagem da instituição perante a comunidade externa; 
 
 
 
 

EIXO 3 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 
Dimensão 2 – Políticas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensão 

Dimensão 4 – Comunicação com a Sociedade 
Dimensão 9 – Política de Atendimento aos Discentes 

Nas Políticas Acadêmicas se busca a melhoria no processo de comunicação e 
atendimento de toda população acadêmica e comunidade. 
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PONTOS FORTES 
 
- a secretaria, tesouraria e coordenações de curso, trabalham intensamente para 
melhor atendimento e resolução de problemas dos discentes; 
- há uma esforço na prestação de um bom atendimento ao público, 
especialmente às pessoas com deficiência (acessibilidade do prédio, 
professores, interpretes, aparelhos adaptados, etc..) 
- a Instituição possui vários meios de comunicação para atendimento ao público, 
tanto presencial como através da internet e intranet; 
- corpo docente qualificado; 
- estimulo de pesquisas, cultivando a inovação e incentiva a produção científica 
e tecnologia; 
- a internacionalização conecta com o mundo e contribui para o conhecimento 
global; 
 
 
PONTOS FRACOS 
 
- os discentes acham desnecessários a aplicabilidade das disciplinas de 
atividades complementares e práticas supervisionadas, para a formação 
acadêmica; 
- atualização para um ensino mais inovador; 
- prazos de restituição pelo setor financeiro; 
- retornos de pareceres de análises curriculares; 
- as disciplinas on-line necessitam de melhores conteúdos e um maior suporte 
de atendimento dos tutores com os discentes;  
- falta de integralidade em ter o conteúdo e a avaliação, observando-se que isso 
não dependo do campus; 
- falta estimulo aos discentes na participação de grupos e trabalhos científicos; 
- os atendimentos via telefone nos departamentos (embora tenhamos outras vias 
de comunicação) ainda requer melhorias; 
 
 
MELHORIAS 
 
- fortalecer o atendimento ao aluno de forma personalizada e humanizada; 
- aumentar o quadro de funcionários nos setores de atendimento; 
- oferecer treinamentos para padronizar e qualificar os atendimentos; 
- melhorar o atendimento e a comunicação dos Tutores e discentes; 
- estabelecer uma política clara e abrangente que promova a 
internacionalização; 
 
 
 

EIXO 4 – POLÍTICAS DE GESTÃO 
Dimensão 5 – Políticas de Pessoal 

Dimensão 6 – Organização e Gestão da Instituição 
Dimensão 10 – Sustentabilidade Financeira 

Na Política de Gestão visa a importância na capacitação do corpo docente e 
técnico-administrativo, para uma prestação de serviço com qualidade. Também 
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se faz necessário a atenção para o tratamento financeiro da instituição, 
trabalhando com financeira para facilitar o pagamento dos alunos e diminuir o 
índice de inadimplência. 
 
 
PONTOS FORTES 
 
- foco maior na capacitação continua dos profissionais técnico-administrativos e 
docentes; 
- a instituição oferece cursos para tal qualificação, para todo público acadêmico: 
docentes, discentes e corpo-técnico administrativo; 
- plano carreira dos profissionais da instituição assegura oportunidade e 
condições de trabalho, previsto em convenções coletivas das categorias; 
 
 
 PONTOS FRACOS 
 
- plano carreira é bom, mas precisa ser atualizado, assegurando melhores 
condições de trabalho e reconhecimento; 
- alguns docentes desconhecem os programas de bolsas que a universidade 
tem, na qual podem se capacitar de forma gratuita; 
- não há presença de bombeiro socorrista em alguns campi, para os atendimento 
de emergência; 
- expandir os departamentos de Pós-Graduação para mais campi; 
- falta de capacitação mais ativa para o corpo técnico-administrativo; 
 
 
MELHORIAS 
 
- aparelhos novos para atender as necessidades de aplicação em pedagogia 
ativa; 
- atualização dos planos carreiras para melhor valorização profissional; 
- capacitação ao corpo técnico-administrativo; 
- abrir em mais campi o departamento de Pós-Graduação, não só em alguns; 
 
 
 

EIXO 5 – INFRAESTRUTURA 
Dimensão 7 – Infraestrutura Física 

Uma infraestrutura bem administrada, com manutenções diárias, equipamentos 
atualizados, acessibilidades instaladas, limpeza e higienização dos ambientes 
realizadas diariamente, propicia o bom funcionamento e o bem-estar de todos. 
 
 
PONTOS FORTES 
 
- as estruturas da UNIP são bem avaliados, por serem prédios amplos, bem 
arejados, boa iluminação, tanto natural com a elétrica, laboratórios equipados, 
salas equipadas com ventiladores ou ar condicionado; 
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- as bibliotecas estão bem equipadas para promoverem os estudos em grupo ou 
individuais e com um vasto acervo sempre atualizado; 
- auditórios bem equipados com poltronas confortáveis e recursos audiovisuais 
de qualidade; 
- os campi estão dentro das normas de acessibilidade e segurança; 
 
 
PONTOS FRACOS 
 
- melhoria na parte de limpeza predial, principalmente nos banheiros e 
departamentos; 
- equipamento de multimídia não disponível para todas as salas e os que 
aparelhos existentes precisam de manutenção para melhor funcionamento; 
- melhorar a internet nos campi, pois oscila demais; 
- precisa de atualização dos softwares dos laboratórios de informática; 
- aparelhos novos nos laboratórios de informática, os computadores estão 
desatualizados; 
 
 
MELHORIAS 
 
- contratar mais funcionários na área de serviços gerais, e melhorar a limpeza 
predial, principalmente nos departamentos e banheiros; 
- investir em novos equipamentos multimídias; 
- compra de novos computadores; 
- atualização da licenças dos softwares; 
- manutenção nos ventiladores das salas de aulas; 
- melhoria na rede da internet; 
- aumento de número de tomadas nas salas de aula; 
 
 
 
CONCLUSÃO DO PROCESSO AVALIATIVO 
 

O processo de autoavaliação é um processo contínuo que possibilita 
avançar em um processo pedagógico. A cada avaliação, tende-se reavaliar e 
redefinir metas e objetivos, a fim de buscar níveis mais elevados na qualidade 
do ensino que a instituição se propõe a oferecer. 
 

O diagnóstico da avaliação institucional deve possibilitar a identificação 
dos motivos de suas fragilidades com vistas a aumentar a consciência 
pedagógica e capacidade profissional do corpo docente, para a definição de seu 
planejamento estratégico a partir das potencialidades e fragilidades. 
 

Na UNIP, a avaliação é desenvolvida de forma sistêmica, com o 
envolvimento de toda a comunidade acadêmica, e tem como parâmetros as 
determinações legais do Sistema Nacional de Avaliação do Ensino Superior – 
SINAES. A avaliação é desenvolvida pela Comissão Própria de Avaliação – CPA 
com a participação da comunidade acadêmica como atores no processo. 
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Considerando que a autoavaliação institucional tem como principal 

objetivo avaliar a instituição em suas ações administrativas e pedagógicas de 

acordo com o estabelecido em seu PDI e o proposto pelos órgãos competentes 

no que tange a uma educação de qualidade, o ponto de partida para uma 

avaliação apresentar bons resultados é ter clareza sobre o que se quer avaliar, 

para que se deve avaliar, com que base se deve avaliar visando atingir os 

objetivos e, por fim, o que se deve fazer com os resultados alcançados. Dessa 

forma, é possível, através da autoavaliação, ter um histórico crítico, 

apresentando um diagnóstico da instituição que servirá de base para projetar 

ações e decisões que garantam a qualidade esperada. 

 

A avaliação interna na UNIP sempre esteve presente entre suas ações. 

Em 2004, quando foi implementado o Sistema Nacional da Avaliação do Ensino 

Superior – SINAES, regulamentado pela Lei nº 10862/2004 pelo CONAES/INEP, 

a instituição teve apenas que adequar o processo ao que estabeleceu a nova 

legislação. 

 

Na UNIP, a avaliação é vista como um processo sistêmico e pedagógico 

contínuo que possibilita avaliar a instituição, buscando melhorias daquilo que 

não está de acordo com o proposto em seu PDI e sua Missão. 

 

O processo contínuo de avaliação permite a cada ano da avaliação 

identificar suas fragilidades e propor ações que contribuam para avanços no que 

ainda deve ser melhorado. O processo de avaliação para atingir seus objetivos 

deve ser desenvolvido com base em um planejamento que apresente de forma 

clara o que se quer avaliar e para que avaliar. 

 

A avaliação institucional é sempre um desafio para as CPAs, 

considerando que as ferramentas de pesquisa devem estar adequadas ao 

proposto na avaliação e aos objetivos a serem atingidos. Nesse ponto, a 

sensibilização junto à comunidade acadêmica é um ponto estratégico 

importantíssimo e que deve ser considerado o de maior relevância para a 

obtenção de uma avaliação séria, consciente e responsável. 

 

Os relatórios elaborados a cada ano do processo avaliativo devem ser 

vistos como ferramentas que possibilitam realizar uma análise dos resultados, 

com a identificação das potencialidades e fragilidades que contribuam para o 

crescimento institucional sem que perca sua identidade e respeito à sua Missão. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Endereço Eletrônico: 

https://sistemasead.unip.br/administrativocpa/cpageral/

campanha/lista 
 

https://sistemasead.unip.br/administrativocpa/cpageral/campanha/lista
https://sistemasead.unip.br/administrativocpa/cpageral/campanha/lista


 
 

 

 

 

 

 
 
 

 Concordo Plenamente:   28,4% (4.091) 

 Concordo Parcialmente: 28,1% (4.052) 

 Discordo Parcialmente: 24,1% (3.476) 

 Discordo Plenamente: 19,2% (2.773) 

 

Total de participantes: 4.467 
 
https://sistemasead.unip.br/administrativocpa/cpageral/campanha/lista

 
 

 
 

 

  

https://sistemasead.unip.br/administrativocpa/cpageral/campanha/lista


 
 

 

 

 

 

 Concordo Plenamente:   35,2% (2.077) 

 Concordo Parcialmente: 31,6% (1.861) 

 Discordo Parcialmente: 20,1% (1.185) 

 Discordo Plenamente: 12,9% (761) 

 

Total de participantes: 2.097
 
https://sistemasead.unip.br/administrativocpa/cpageral/campanha/lista

 

  

https://sistemasead.unip.br/administrativocpa/cpageral/campanha/lista


 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 Concordo Plenamente:   38,4% (909) 

 Concordo Parcialmente: 31,0% (733) 

 Discordo Parcialmente: 18,5% (437) 

 Discordo Plenamente: 11,9% (283) 

 

Total de participantes: 911 
 
https://sistemasead.unip.br/administrativocpa/cpageral/campanha/lista

  

https://sistemasead.unip.br/administrativocpa/cpageral/campanha/lista


 
 

 

 

 

 Concordo Plenamente:   57,1% (76) 

 Concordo Parcialmente: 27,0% (36) 

 Discordo Parcialmente: 9,77% (13) 

 Discordo Plenamente: 6,01% (8) 

 

Total de participantes: 80 
 
https://sistemasead.unip.br/administrativocpa/cpageral/campanha/lista

  

https://sistemasead.unip.br/administrativocpa/cpageral/campanha/lista


 
 

 

 

 

 

 

 

 Concordo Plenamente:   34,3% (870) 

 Concordo Parcialmente: 30,2% (766) 

 Discordo Parcialmente: 21,0% (532) 

 Discordo Plenamente: 14,3% (363) 

 

Total de participantes: 892 
 
https://sistemasead.unip.br/administrativocpa/cpageral/campanha/lista 

 

 

 

 

https://sistemasead.unip.br/administrativocpa/cpageral/campanha/lista

